nde metoder med genusperspektiv

o
o
o
>

0
0
L)

:0

b ol
v

o

°0
>

Om effektiva







Fore han slar
Om effektiva valdsférebyggande metoder med genusperspektiv

Magnus Sjogren, Lena Berg, Klas Hyllander och Peter SGderstrom
2012- 06-04



Innehallsférteckning

18] LT | T[T SR 4
Uppdraget, toIKNING 0CH SYTLE .....ovoieiiiciee s 4
BIiStEr i VAr GBNOMUANG ....v.vvivvieieiiiceie ettt 4
Om valdsprevention, genusperspektiv och effeKtutvardering .........c.cocovvveeeenniceessseeeeen, 5

Beskrivning av sju rekommenderade MetOUE ...........ooeiirreieieieiseie e 11
Askadarprogram for bade MAN 0Ch KVINNOT ...........c.oveieveieieiceiee et 12
Bringing in the ByStander (BITB) .......ccciiiieiiiieie ettt sttt re e nre s 13
Mentors in Violence Prevention (IMVP).......cccvieoiiiice i 15
Korta valdtaktsforebyggande insatser fOor Unga Man ...........ccoceveveeeeeeeeeeeeeiieee e 18
LI Y L= AT (0 [ Ly o USSP 18
LI LIR AV (=T T3 o (T S PP 21
Forandra ungas vald i nara relationer med hela SKolan-ansats ................ccoeveveveveereerereeeeeeennns 25
SAFE DALES. ...ttt bbbt 26
00V T [l 2 Ty g o= T SRS 28
KINOW YOUE POWET ...ttt 29
Men Can Stop Rape (MCSR) - Men of Strength (MOST)......ccooiiiiiiiieiseee e 31

DISKUSSION ...tttk b bbbt b bbbt e e bt bbbt b b ere s 34
Olika forstaelser och former av vald i preventionsarbetet...........ccoccevveeeeriisiceeesss e, 37
Genusperspektiv, kdnssammansattning och genuseffekt ..., 41
Effektiva metoder fran ett ungt forskningsfalt ............ccoveeiiiiiicseeee s 44
Rekommendationer 0CH FOrSIAG. ........cveiiiiiiiie e 45

RETEIENISET ...ttt b bbb et E bbbt 49

LT 0 PP PR PP PRRTR PSPPI 56

BIIAGA ...t b bt n et 57
Sokstrategier och kategorisering av material.............ccccceviiiiiiiiiecie s 57






Inledning

Ungdomsstyrelsen gav hdsten 2011 ett uppdrag till Man fér Jamstélldhet att med ett genusperspektiv
undersoka valdspreventiva insatser med fokus pa pojkar och unga man. Artikeln har forfattats av Lena
Berg, filosofie doktor i sociologi och Magnus Sjogren, legitimerad psykolog som arbetar i projektet
Frihet fran vald tillsammans med Klas Hyllander och Peter Soderstrom. Projektet har beviljats ett
tredrigt stod fran Allmanna arvsfonden i syfte studera hur vald kan férebyggas och vilka metoder som

anses fungera.

Uppdraget, tolkning och syfte

Vart uppdrag har formulerats utifran Uthildningsdepartementets uppdrag till Ungdomsstyrelsen att ta
fram kunskapsstod som ar inriktat pa attityder och vérderingar kring jamstalldhet, maskulinitet och
vald (regeringsbeslut U2011/2232/UC). Inledningsvis kommer vi ge en introduktion till effektutvarde-
ring, med ambitionen att géra omradet tillgangligt for fler. Attitydférandrande arbete forstar vi som att
det &r den tidigt preventiva eller den breda universella forebyggande insatsen som &r intressant. Det
finns manga utvéarderade metoder om jamstalldhet och maskulinitet som riktas till pojkar och unga
méan och annu fler som handlar om vald. Stora delar av det valdsforebyggande faltet domineras av
utvarderade metoder riktade till killar och unga méan, dar det inte framgar att malgruppen har ett kon.
Mot bakgrund av detta har vi valt att tolka uppdraget som att bade genusperspektiv och vald ska finnas
med i den utvarderade interventionen for att inga i genomgangen av insatser. Vi har letat efter exempel
pa insatser som avser flera valdsformer som vald mellan bekanta, gentemot partner, inom familjen

eller slakten och mot okanda samt hatbrott.

Sammanfattningsvis ar syftet med artikeln att ge en sammanstallning av vetenskapligt utvarderade och
effektiva, framforallt primar och universellt, valdspreventiva metoder med genusperspektiv riktade till
pojkar och unga mén. Sammanstallningen ska fungera som ett tillgangligt underlag for politiker, be-

slutsfattare och praktiker som vill lara av, prova eller implementera omvérldens arbetssétt for att fore-

bygga vald bland unga.

Brister i var genomgang

Vi som forfattat artikeln & mycket intresserade av omradet valdspreventiva metoder med genusper-
spektiv riktat till killar och unga mén, vilket kan uppfattas som problematiskt. Detta intresse, men
aven var kompetens pa omradet, ligger delvis till grund for att vi fick uppdraget. Det blir darfor viktigt
att understryka att vi dr partiska och att vi har ett egenintresse av férebyggande insatser som kopplar
samman jamstélldhet och vald. Darfor har vi varit valdigt noggranna med att gora denna genomgang

pa ett sa systematiskt satt som majligt. Det ar dock viktigt att understryka att artikeln inte ar en syste-



matisk forskningssammanstallning. Vi har valt att vara sa transparenta som maéjligt i hur vi har sokt,

beddmt och valt ut insatserna som presenteras i artikeln. Mer detaljer finns i bilagan.

Om valdsprevention, genusperspektiv och effektutvardering
Nedan ger vi en kort introduktion med hjélp av tre frdgor som kan underlatta lasningen av artikeln:

e Vad ar valdsprevention?
e Vad innebdr ett genusperspektiv i valdspreventiva insatser?

e Hur gar det att avgéra om insatser eller metoder ar effektiva?

Vad ar valdsprevention?

Begreppet vald rymmer har flera valdsformer: psykiskt, sexuellt och fysiskt vald i néra relationer, bade
i olik- och samkdnade relationer; i hedersrelaterade sammanhang; mellan man; hatbrott. Vidare kan
valdsformer delas upp i lindrigt och grovt langs en skala (kontinuum), dar det lindriga valdet &r kopp-
lat till det grovre (jfr Kelly 1988). Det betyder att insatser som motverkar det lindriga valdet kan ha en
positiv effekt pa det grovre valdet. Vald forstas som ett inlart beteende och darmed ar en forandring
mojlig. Nar vald satts samman med prevention handlar valdsprevention om att dels forebygga att vald

uppstar, dels forebygga att vald upprepas. Preventiva insatser kan saga nagot dels om nar en insats

gors, dels om vem den riktas till enligt tabell 1 nedan.

Tabell 1. Preventiva insatser

Nar en insats gors

Vem insatsen riktas ftill

Priméar prevention innebar att géra insatser innan vald har

uppstatt, fore nagon har blivit utévare eller offer.

Universella insatser riktar sig till den breda allménheten, till
avgransade geografiska omraden, till en viss &ldersgrupp

eller till ett visst kon.

Sekundar prevention avser omedelbara insatser, direkt efter
att vald har uppstatt, for att ta hand om valdets omedelbara

konsekvenser.

Selektiva insatser riktas till dem som beddms ha en férhéjd

risk att utsattas for eller utva vald.

Tertiar prevention avser insatser pa lang sikt efter att vald
har skett, till exempel bearbetning av trauma, rehabilitering

av vittnen och offer eller behandling av férévare.

Indikativa insatser riktas till dem som redan har erfarenhet

av vald antingen som offer eller som forovare.

Kalla: Centers for Disease Control and Prevention 2004.




Vidare kan prevention bedrivas pa olika nivaer. Bakgrunden ar att beprovad erfarenhet men ocksé
forskning om preventivt arbete har visat att det behover bedrivas pa flera nivaer for att preventiva ef-

fekter ska besta. Preventionsforskaren Flood (2011) definierar nivaerna pa foljande satt:

1) Starka individers kunskaper och fardigheter innebér att 6ka individers kapacitet att forebygga vald
och aktivt stodja sékerhet.

2) Stodja utbildning i ndrsamhéllen innebar att na ut till grupper med information och kunskap. Exem-

pelvis gruppverksamhet som uthildning eller program for att férebygga vald.

3) Uthilda professionella eller nyckelpersoner, vilket innebér att stérka de som i sin tur 6verfor kun-

skap till andra och fungerar som positiva rollmodeller.

4) Engagera, stirka och mobilisera ndrsamhéllen innebér att féra samman grupper och individer for att

fa starkare genomslag.

5) Foréndra organisationer innebdr att infora foreskrifter och regelverk samt fordndra normer i organi-

sationer for att forebygga vald.

6) Paverka policy och lagstiftning innebar att anta lagar och policys som stddjer halsosamma sam-
héllsnormer och ett samhélle fritt fran vald. | bésta fall bedrivs de valdspreventiva insatserna pa alla

dessa nivaer parallellt for att fa en effekt som bestar.

Vad innebar ett genusperspektiv?

Begreppet genus betyder forenklat att vi blir kvinnor och man. Hur “genus-g6randet” gar till paverkas
av en mangd forvantningar kring hur kvinnor och man bor bete sig. Férvantningarna fokuserar pa
skillnad. Exempelvis forvéntas kvinnor ofta vara mer omsorgs- och relationsorienterade, medan méan
forvantas vara mer malinriktade och prestationsorienterade. Denna skillnad har inget med biologi att
gora utan kan snarare forstas som inlarda forhallningssatt. Skillnaden bygger ocksa pa en hierarki.
Forenklat har mé&n som grupp storre tolknings- och handlingsutrymme &n kvinnor som grupp. Att an-
lagga ett genusperspektiv betyder att fokusera pa hur genus gors, hur gérandet foljer och bryter mot

dels normer kring genus, dels maktordningen mellan kvinnor och mén.*

Forskare inom preventionsfaltet har utvecklat tre genusansatser — genusneutral, genussensitiv och ge-
nusférandrande — for att bringa ordning bland preventiva program (Barker, Ricardo & Nascimento
2007, Barker, Ricardo, Nascimento, Olukoya & Santos 2010). Dessa genusansatser har vi anvant som
beddmningskriterier for att kategorisera materialet. Vi har dock lagt till en genusansats — genus som

variabel.

! Fér vidare lasning se http://www.genusfokus.se/om/vad-ar-genus/.


http://www.genusfokus.se/om/vad-ar-genus/

o Den forsta ansatsen, genusneutral, &r genusblind. Den kan beskrivas som avsaknad av genus-
perspektiv. Sadana insatser skiljer i mycket liten grad mellan kvinnors och mans behov och

varken forstarker eller ifragasatter etablerade forestallningar om genus.

o Den andra ansatsen genus som variabel, innebér att kvinnor och mén i alla fall figurerar som
statistiska enheter. Deltagare har exempelvis tillfragats om de ar tjejer eller killar och resultat

kan darfor delas upp utifran kon.

o Den tredje ansatsen ar genussensitiv och uppmarksammar de sarskilda erfarenheter och behov
kvinnor och man kan ha pa grund av etablerade forestallningar om genus. Den kan exempelvis
utga fran att en viss metod tidigare visat sig fungera samre for killar och darfér anpassas en in-
sats efter killars behov. En insats som exempelvis utgar fran att kvinnor oftast ar offer for
mans vald bedomer vi som genussensitiv. En sadan ansats utgar fran genus som en social kon-

struktion.

o Den fjarde ansatsen ar genusforandrande eftersom den férsoker forandra etablerade forestall-

ningar om genus och skapa mer jamstallda relationer mellan kvinnor och man.

Hur gar det att avgéra om en metod ar effektiv?

For att en utvarderad metod ska kunna beddmas som effektiv kravs det att dess utfall jamférs med
nagot. Ett mindre ambitiost sétt att gora detta ar att skapa en studie dar en grupp deltagare far en insats
och att en matning gors fore den startar och att en likadan méatning sedan gors efter avslut. En sadan

utvarderingsdesign sags ha for- och eftertest, eller férméatning och eftermétning.

Nér insatsen ska bedomas jamfors formatningen med eftermatningen, oftast med avseende pa medel-
vardet for en viss sjalvskattningsskala. Medelvérdet pa den skalan ska i den basta av varldar, for hela
gruppen som fatt insatsen, forbattras sa mycket att det finns en signifikant skillnad mellan fortest och
eftertest. Att skillnaden dr signifikant betyder lite forenklat att sannolikheten for att skillnaden ska ha
tillkommit av en ren slump ar liten. For att med sékerhet kunna saga nagot om effekt behdver ut-
varderingsdesignen innehalla en jamforelsegrupp som inte tar del av insatsen och som fyller i samma
for- och eftertest. Poangen ar att jamfora, inte bara forandringen mellan fore och efter, utan ocksa mel-

lan program- och kontrollgrupp.

Utvarderingar som har méjlighet att randomisera, med andra ord lotta eller slumpa, deltagarna anting-
en till experimentgruppen eller till kontrollgruppen anses ge an mer tillforlitliga resultat. Podngen med
att lotta deltagarna till respektive grupp, &r att olikheter mellan deltagarna sprider sig slumpmassigt till
bada grupperna och risken att olikheter mellan individer paverkar resultatet minskar. Dérfor gar det
vid randomisering att vara forhallandevis siker pa att eventuella effekter av en metod har just med

metoden att gora och inte beror pa individuella olikheter.



Vi har bedomt materialets vetenskapliga utvarderingsdesign utifran tre kategorier:

e Rigords design motsvarar de ambititsaste satten att utvardera ovan och innefattar for- och ef-
tertester, kontrollgrupp, analyser av statistisk signifikans och indikation pa validitet. Med va-
liditet menas att matten i en utvardering mater det som de avser att mata, att de ar valgrundade
och meningsfulla. Vidare ska matten som anvands i studien, ocksa vara reliabla, det vill siga
palitliga och ge liknande svar vid upprepad anvandning.

e Moderat design har brister i ndgot av ovanstaende avseenden, men har anda de flesta av kom-
ponenterna med.

e Begransad design innebaér att flera av punkterna som réknades upp under rigorés saknas.

En utvarderings design kan vara rigorés och anda helt utan effekt. Darfor har vi ocksa bedémt meto-
dernas effekt. Effekten beror givetvis pa hur resultaten mats, vilka matinstrument som anvands. Att ta
sig an och forsta hur olika sjalvskattningsskalor ar konstruerade och vad de kan tankas mata &r inte
enkelt. Forenklat kan vi saga att det &r lattare att fa resultat pa kunskapsforandring an att fa till attityd-

forandringar. Beteendeforandringar ar det fa utvarderingar som rapporterar.
Vi har sagt att effekten ar:

e lag om den avser kunskap
e medium om den avser attitydférandring

e hdg om den avser beteendeférandring.

FOr att méata effekter brukar kunskaps- och attitydférandringar vara méatbara i direkt anslutning till en
insats. Om eftermatningen, vilket ofta hander, gors direkt efter exempelvis en workshop &r chansen
stor att fa bra resultat. Efter ett par manader brukar dock attitydférandringarna ga tillbaka, medan kun-
skapen bestar. Darfor ar det fortjanstfullt om utvéarderingsdesignen ocksa gor en uppfoljning efter en
viss tid, garna tre, sex eller tolv manader efter insatsen, for att se vilka eventuella effekter som haller i
sig.

Att understka huruvida olika metoder ar effektiva eller inte innebdr att vissa former av utvérderings-
designer lyfts fram och andra forsvinner. Manga intressanta kvalitativa studier som sager mycket om
vald och genus, men inte sa mycket om effekter, kommer inte med i genomgangen av program ef-

tersom vi har valt att fokusera pa effekter.

Materials6kning, bedémning och urval

Hosten 2010 inledde Man for Jamstalldhet, inom ramen for projektet Frihet fran vald, en kunskapsin-
ventering av genusmedvetet arbete for att forebygga vald samt evidensbaserade valdsforebyggande

metoder. Inventeringen av material har utforts bade nationellt och internationellt, genom sokning pa



internet, kommunikation via e-post, telefon eller fysiska méten med experter2 pa omradet, ett studie-
besok till Boston® samt en sokning i den vetenskapliga databasen Scopus4. Sokningen i Scopus har
gjorts i titlar, abstracts och nyckelord i material som publicerats i vetenskapliga tidskrifter och darige-
nom granskats av andra forskare. Vi har sokt bade i sa kallade review-artiklar, det vill séga oversikts-
artiklar eller forskningssammanstéliningar, och i vanliga vetenskapliga artiklar med publicering efter
1989. En forsta sokomgang fardigstalldes i november 2010. Déarefter gjordes en ny s6kning i januari
2012. For varje traff eller publikation har vi last igenom titlar och sammanfattningar och gjort en grov
och generds gallring huruvida publikationen ska komma med fér en narmare bedémning. Allt material
har avslutningsvis under varen 2012 lagts samman och kategoriserats utifran denna artikels uppdrags-
beskrivning. For den som vill gora en utférligare lasning av sokstrategier och kategorisering av

materialet hanvisar vi till artikelns bilaga.

Utifran uppdraget och i dialog med Ungdomsstyrelsen formulerade vi foljande kriterier for urvalet, det
vill sdga vilka utvarderade metoder som ska vara med (inkluderas) och vilka som inte ska vara med
(exkluderas). Sammanlagt har vi bedémt drygt tusen publikationer och 290 av dessa beddémde vi vara
en intervention som innehdll nagon form av metodbeskrivning. Av dessa hade 43 den utformning som

stammer Gverens med vara urvalskriterier (tabell 2).

2 Experter p& omrédet som vi har traffat och konsulterat i Sverige ar Keith Pringle, Maria Eriksson, Jeff Hearn, Dilek Baladiz, Gary Barker,
Micheal Kimmel, Sandy Ruxton, Fredrik Livheim, Anders Tengstrom och Anna-Karin Rybeck. Dartill har vi kommunicerat via e-post eller
telefon med Micheal Flood, Reawyn Connell, James Messerschmidt, Emily Rothman, Graham Lindegger, Nea Mellberg, och Eva Magnus-
son, Alan O’Neill, och Tony Biglan. Vi har ocksé deltagit i expertméten sdsom styrgruppen for EU-projektet Challenging Gender Roles for
Prevention of Trafficking som bedrevs av Alands fredsinstitut i samarbete med den lettiska kvinnoorganisationen Martha; EIGE — EU:s
nyinstiftade jamstalldhetsinstitut for att delta pa ett expertméte om Genderbased violence; samt ett samarbetsprojekt mellan Sverige och
Sydafrika, Hegemonic Masculinities and Men in Sweden and South Africa: Theorising Power and Change.

® Vi bestkte verksamheter som arbetar med valdsprevention pé universell, indikativ och selektiv niv& sésom MVP (Mentors in violence
prevention), Boston Area Rape Crisis Centre, Futures without violence (tidigare Family Violence Prevention Found), Boston Public Health
Commission, Emerge, The Center for Men at MacLean, Harvard Youth Violence Prevention Center, Boston University School of Public
Health, Massachusetts Department of Public Health, Sexual Assault Prevention and Survivor Services, Men's Initiative for Jane Doe Inc.

* Vi valde Scopus eftersom det &r en multidisciplinr databas och tacker in flera olika &mnesomraden som &r relevanta for var sékning, till
exempel medicin, beteendevetenskap, samhallsvetenskap och humaniora. Scopus indexerar 6ver 18 000 tidskrifter fran éver 5 000 férlag.
Enligt Scopus sjélva &r de den storsta databasen for vetenskapliga publikationer vad géller abstract och referenser.
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Tabell 2. Urvalskriterier och stegvis gallring

Preve Primérpreventiva eller universella Metoder som &r sekundér- eller tertiér- Behandling av valdsamma man eller
metoder (216 st). preventiva, samt selektiva eller indika- insatser som riktas till riskgrupper.
tiva.
e Genussensitiva eller genusfordndrande | Genusneutrala ansatser, samt ansatser | Exempelvis antimobbningsprogrammet
ansatser (117 st.). dar genus endast fungerar som varia- Olweus-programmet. Dértill program
perspe bel. som férebygger ungdomsvald.
arde Metoder som antingen har en rigoros Begrénsad design. Méanga valgjorda och intressanta
eller moderat design, med andra ord metoder som inte &r kvantitativt effekt-
desig vetenskapliga effektutvarderingar (59 utvarderade sasom svenska Machofa-
st.). briken, irldndska Exploring Masculinities
eller engelska Expect Respect.
eoara Sverige, Norden, Europa och Nordame- | Afrika, Asien och Sydamerika. Vélgjorda, genusférandrande och
rika (44 st.). rigorost utvarderade metoder som
Program H och Stepping Stones.
Alder o Enkénat till endast pojkar och unga Endast unga kvinnor.
man. Till bada kénen men i enkdnade
grupp grupper. Till bada konen i kénshlandade
grupper (43 st.).

Vid genomlasning av ovanstaende 43 publikationer utkristalliserades 22 utvarderade metoder med

genusperspektiv.® De 22 utvalda metoderna tacker framst ungas vald i néra relationer och sexuellt

vald. Utvarderade metoder som forebygger vald inom en hederskontext saknas helt. Metoder med hbt-
fokus® hittades inte utifran de utvalda kriterierna. Friends &r det enda effektutvarderade genusférand-
rande mobbningsprogrammet som vi har hittat. De valdsformer som sammantaget har flest effektut-

varderingar i var sokning ar unga mans vald mot jamnariga kvinnor i nara relationer och sexuellt vald.

WHO:s kartlaggning (2009a-d) lyfter fram vilka valdsformer som &r vanliga inom preventionsforsk-
ningen, namligen vald i nara relationer, sexuellt vald och ungdomsvald. | ungdomsvald raknas ocksa
mobbning in. Vart resultat visar att genusperspektivet ar mest framtradande nar det kommer till unga
och vuxna mans vald i nara relationer och sexuellt vald, medan genusperspektivet ar franvarande i

samband med ungdomsvald inklusive mobbning. Detta resultat 6verensstammer med WHO:s kart-

laggning.

® Metoder som tidigare beddmits ha ett genusperspektiv och som vid en nérmare lasning antingen var genusneutrala eller dar kén endast
fungerat som variabel stroks. Andra publikationer som inte uppvisade de andra urvalskriterierna togs ocksa bort. Exempel pa vad som togs
bort var att personerna i malgruppen visade sig vara for gamla (Antecol & Cobb-Clark 2003) att det inte handlade om ett program (Fabiano,
Perkins, Berkowitz, Linkenbach & Stark 2003), handlade om krig eller fred snarare &n vald (Garaigordobil, Maganto, Pérez & Sansinenea
2009), handlade snarare om sexualitet 4n vald (Gruchow & Brown 2011), eller om mobbning med maktperspektiv men inget genusperspek-
tiv (Twemlow, Fonagy & Sacco 2003). Tva publikationer gick inte att f tag i, en av dessa hade en ofullstandig referens, den andra var sa
gammal att inte ens forfattaren sjalv hade den tillganglig (Winkel & De Kleuver 1997).

® Hbt &r en samlingsbeteckning for homosexuella, bisexuella och transpersoner.
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Beskrivning av sju rekommenderade metoder

Vi presenterar 7 av dessa 22 program i artikeln. En dversikt av de 22 inkluderade programmen och
publikationerna presenteras i bilagan. Var bedémning ar att nedanstaende sju utvarderade metoder &r
mojliga att 6verfora till Sverige om de anpassas till vara forhallanden. Vi har gjort en sammanvagning

av faktorer som &r viktiga om de effektutvarderade metoderna ska 6verforas till svenska sammanhang.

For det forsta presenteras de metoder som har flera effektutvarderingar av bra kvalitet, antingen pub-
licerade som vetenskapliga artiklar, avhandlingar eller rapporter. Att metoden ar effektutvarderad flera

ganger gor det mojligt att se om resultaten upprepas.

For de andra presenteras de metoder som har fatt stor spridning och implementerats pa manga hall.
Att metoderna exempelvis har provats i olika aldersgrupper och miljcer ar viktigt eftersom det da gar

att dra slutsatsen att metoden ocksa kan fungera i Sverige.

For det tredje presenteras de metoder som visar lovande eller bra resultat. Skélet dr givetvis uppen-
bart. De program som beskrivs har uppvisat kunskaps-, attityd- och ibland &dven beteendeférandring.

Hér foljer en kort presentation av de metoder som vi rekommenderar:

1. Bringing in the Bystander (BITB) ar utvarderat ett flertal ganger, ar forhallandevis nytt och
har inte spridits s& mycket, men har provats i en rad olika sammanhang, aldersgrupper och
malgrupper samt har visat bra upprepade effekter ocksa for beteendeforandring.

2. Mentors in Violence Prevention (MVP) ar utvarderat ett antal ganger, har mycket stor
spridning bade i och utanfér USA och har visat upprepade resultat vad galler attitydforand-
ring.

3. The Men’s Program &r utvarderat och utvecklat ett flertal ganger under tva artionden, har
mycket stor spridning i USA och har visat bade attityd- och beteendefoérandring.

4. The Men’s Project ar utvarderat endast vid tva tillfallen, men bygger pa en ansats om soci-
ala normer som har stor spridning i USA. Metoden har visat motstridiga effekter, men &r lo-
vande eftersom det har minskat mans sjélvrapporterade sexuella vald.

5. Safe Dates ar det mest utvarderade programmet med uppvisade ihallande resultat 6ver lang
tid. Programmet minskar vald i nara relationer. Darfor har Safe Dates ocksa implementerats
pa manga hall.

6. Know Your Power ar utvérderat ett flertal ganger och visar lovande resultat. Kampanjen ar
spridd och finns att ta del av pa www.know-your-power.org

7. Men of Strength (MOST) ar utvérderat tva ganger och har fatt stor spridning i USA med
lovande resultat. Kampanjen Men Can Stop Rape finns att ta del av pa
WWW.mencanstoprape.org

En konsekvens av att vi vill att program ska vara utvarderade flera ganger, anvéandas brett och ha ef-
fekt ar att vi endast far med program med fokus pa vald i nara relationer och sexuellt vald. Ungdoms-

styrelsens uppdrag innefattade flera valdsformer, men nar genus, vald, jamstélldhet och val utvarde-


http://www.know-your-power.org/
http://www.mencanstoprape.org/
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rade metoder kopplas samman, &r det dessa valdsformer som &n sa lange uppfyller ovanstaende krite-

rier. De sju metoderna beskrivs med hjélp av féljande rubriker:

Teoretisk grund och idé om férandring
Mal och innehall

Omfattning, genomférande och deltagare
Utvarderingens design och resultat.

Genomgangens struktur bygger pa preventionsforskning som visar att en metods mal bor utga fran en
teori som avspeglas i programmets innehall och vara sammanlankat med hur effekterna av insatsen
utvarderas. Vidare bor ett fungerande preventionsprogram ha en varierad metodik och aktiva former
for larande. Insatser som pagar over tid ger béttre effekter, korta insatser far inte matbar effekt. Om-
fattning ar en fraga om kostnad och intressant vid implementering. Vem som genomfor intervention
och hur genomfdraren ar utbildad &r ocksa intressant eftersom forskning visar att program som ge-
nomfors av professionella tenderar att fa battre resultat &n nar programmen genomfors av sa kallade
kamratutbildare (Vladutiu, Martin & Macy 2011). Hur deltagargrupperna satts samman kan paverka
resultatet. Det finns studier som visar att program mot sexuellt vald far battre resultatet om program-
met genomfors i enkdnade grupper istallet for i konsblandade (Vladutiu et al. 2011). Sist men inte
minst galler det att reda ut och forsta vilka effekter programmet har uppvisat i utvarderingen. Effekter-
na har vi skrivit om pa ett mer lattillgangligt satt. For den som é&r intresserad av detaljer hanvisar vi till

fotnotterna.

Askadarprogram fér bade man och kvinnor

Under en langre tid har diskussioner forts om askadarens roll i valdsamma situationer. Inom mobb-
ningsfaltet diskuteras askadaren som en som skulle kunna stoppa mobbarens beteende. Publikens tyst-
nad legitimerar mobbarens valdsamma beteende (Olweus 2001). P4 liknande sétt har amerikanska
forskare resonerat kring sexuellt vald. Om vanner, larare och andra vuxna lagger sig i kan sexuella
overgrepp forhindras. Férutom att aktiva askadare forsvarar for de som forgriper sig pa andra, verkar

ansatsen ocksa minska deltagarnas motstand till programmets budskap.

Tidigare preventionssatsningar fokuserade pa att beskriva problemet — méan anvander vald. Den in-
gangen vackte ofta motstand hos de man som deltog. De kénde sig utpekade och ansvariga for andra
mans vald. Forskning visar att ett askadarperspektiv skapar mindre motstand och mer motivation att
forandra valdsamma beteenden jamfort med forovar- och offerfokus som kan fa motsatta effekter (Ba-
nyard, Plante & Moynihan 2005, WHO 2010). Program med askadarperspektiv handlar inte om hur
man ska undvika att bli valdsamma i framtiden utan om hur de kan agera sa att ingen blir forovare
eller offer. I en forskningssammanstéllning av Lonsway et al. (2009) om valdtaktsprevention omtalas

askadaransatsen som en av de mer lovande inriktningarna pa senare tid for att férebygga sexuellt vald.
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Den amerikanska motsvarigheten till folkhalsoinstitutet (Centers for Disease Control and Prevention
2004) har uppmanat till implementering av just askadarprogram, sa kallade bystander-program. Nedan

presenteras ett antal askadarprogram som &r inspirerade av varandra.

Bringing in the Bystander (BITB)

Programmet Bringing in the Bystander (BITB) ar ett preventionsprogram for sexuellt vald. Tillsam-
mans med kampanjen Know Your Power utgor det ett mycket lovande utvecklingsarbete som gar att
folja genom en rad vetenskapliga publikationer och utvérderingar. Utvecklingsarbetet har bedrivits av
en grupp forskare vid universitet i New Hampshire i USA. De har i sin tur utvecklat BITB utifran en
rad andra askadarprogram och inspirerats av Katz (1995), Berkowitz (2002) och Foubert (2000). Fors-
kargruppen har kontinuerligt testat programmet BITB pa universitetsstudenter (Banyard, Moynihan &
Plante 2007), bland studenter aktiva i studentféreningar (Moynihan & Banyard 2008), studenter som
innehar ledarpositioner eller nyckelroller pa universitetet (Banyard, Moynihan & Crossman 2009)
bland idrottsutdvare pa universitet (Moynihan, Banyard, Arnold, Eckstein & Stapleton 2010) och inom
forsvaret (Potter & Moynihan 2011). Studierna ar genomgaende valgjorda och BITB har goda effekter

bade for kvinnor och fér mén.

Teoretisk grund och idé om foérandring

Programmet bygger pa en modell om ansvarstagande i narsamhéllet och en sa kallad askadaransats.
Ansatsen utgar fran att bade kvinnor och méan ar potentiella prosociala askadare eller vittnen till bete-
enden som relaterar till sexuellt vald. En askadare kan gripa in och gdra skillnad pa ett sakert och ef-
fektivt satt fore, under och efter en valdsam situation. Trots att programmet riktar sig till grupper av
individer, vilar den pa en modell om social forandring i hela narsamhéllet. Malet &r att utmana de
samhallsnormer som ligger till grund for sexuellt vald (Banyard et al. 2005, 2007) och att gora detta
genom att rikta sig till ndrsamhéllet (Banyard, Plante & Moynihan 2004).

En central teoretisk modell for BITB ar det sexuella valdets kontinuum, dar allt sexuellt vald mot
kvinnor har sin grund i patriarkal makt och kontroll (jfr Kelly 1988). | skalans ena dnde finns hand-
lingar definierade som brott, till exempel valdtakt eller sexuella Gvergrepp. | skalans andra ande finns
handlingar som bidrar till att sexuellt vald ar accepterat, till exempel trakasserier, sexuellt nedvarde-
rande sprakbruk, sexuellt vald i popularkultur och pornografi. Det sexuella valdets kontinuum funge-
rar som ett ramverk for att forsta hur individer kan gripa in som aktiva hjalpsamma askadare (McMa-
hon & Banyard 2012).
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Mal och innehall

Fokus i programmet BITB ér att forebygga de faktorer som foregar det sexuella valdet. Detta gors
genom att fa askadare att lagga sig i och bli konstruktiva eller hjalpsamma. | programmanualen for
BITB finns foljande mal (Moynihan, Eckstein, Banyard & Plante 2010a) for deltagarna:

e Forsta vad en askadarintervention innebar.

e Kunna identifiera ett kontinuum av oldampliga sexuella beteenden, utveckla empati gentemot
de som har erfarenhet av sexuellt vald, forsta sin roll i en askadarintervention och gora ett ata-
gande att ingripa vid handelse av sexuellt vald, fore, under eller efter handelsen.

e Forsta sina egna hinder for att ingripa som askadare och fa tekniker for att komma 6ver hind-

ren.
e Utveckla fardigheter att ingripa som askadare.

Innehallet i programmet handlar om att reflektera och diskutera férekomst, orsaker och konsekvenser
av sexuellt vald. Programmet lar bade kvinnor och man hur de pa ett sékert och effektivt satt kan gripa
in i situationer relaterade till sexuellt vald. Exempelvis, fick deltagarna ta del av en askadarsituation.
De fick dérefter diskutera vad de kan gora fore, under eller efter en handelse som omfattar framlingar
eller vanner. Genom rollspel och andra aktiva inlarningsmetoder fick deltagarna bearbeta och ta stéll-
ning till vad de sjalva skulle gora i olika situationer. De fick ocksa ta del av hur de kan anvéanda lokala
resurser som polis, universitet och ett kriscenter for valdtagna. Avslutningsvis formulerade varje del-
tagare en handlingsplan och gjorde ett atagande som konstruktiv askadare i narsamhallet. Vid en upp-
foljande traff sdg deltagarna en kort film f6ljt av en gruppdiskussion om vad de mindes fran program-
met (Banyard et al. 2005, 2007).

Omfattning, genomfdérande och deltagare

Programmet gjordes i tva versioner: en kortare version med endast en session om 90 minuter och en
langre bestaende av tre sessioner om 90 minuter. Dartill gavs en uppfoljande sa kallad booster-session
tva manader efter programmet, dar deltagarna i programgrupperna traffades i 30 minuter (Banyard et
al. 2005, 2007, Moynihan et al. 2010a). Banyard et al. anvande studenter, kvinnor och man som
gruppledare. De fick genomga en utbildning innan de holl i programmet. Tillvdgagangssattet paminner
om peer-education, det innebar att elever lar av andra kamratutbildare. Programmet genomférdes i
enkdnade grupper for bade kvinnor och mén.” Deltagarnas &lder var mellan 18 och 23 &r® (Banyard et
al. 2005, 2007).

" I studien deltog 389 universitetsstudenter, varav 217 kvinnor och 172 man.
8 Genomsnittlig &lder var 19,4 r.
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Utvarderingens design och resultat

Utvarderingen hade en rigords design.? En rad matt anvandes for att bedéma férandring i kunskap,
attityd och beteende. Méatningar har skett fem ganger, fore interventionen, efter och vid tre uppfol;j-
ningstillfallen. Deltagarna har fyllt i matinstrument som fangat ungas attityder till valdtéakt, attityder

gentemot att vara en aktiv dsk&dare och hur ofta deltagarna faktiskt gjort en rad ask&daringripanden.®

Deltagarna i programmet BITB forandrade inte bara attityder till valdtakt och valdtaktsmyter, och till
att gripa in i valdsamma situationer, utan BITB medforde ocksa beteendeférandringar nar det galler att
gripa in som konstruktiv askadare. Beteendeforandringen fanns kvar vid tvamanadersuppféljningen
men inte vid fyra- och tolvmanadersuppféljningarna. Attitydforandringarna bestod dock over tid. Pro-
grammet skapar alltsa en positiv férandring, vilket betyder att deltagarna i programmet har mer kun-
skap om sexuellt vald och askadaringripanden. De vet hur de kan gripa in mer sékert och ar mer villiga
att gora detta efter programmet. Vidare har de forbéttrat sina attityder till valdtakt och valdtaktsmyter.
Bade man och kvinnor forbattras av programmet. | likhet med i andra studier hade kvinnorna avsevart
béttre resultatet vad galler kunskap och attityder fore interventionen én vad méannen hade. Banyard och
hennes forskarteam diskuterar om det darfor kan vara pa sin plats att ge unga man fler sessioner (Ban-
yard et al. 2005, 2007). De unga mannen har en lite langre vég att ga dn de jamnariga kvinnorna. Vi-
dare poangteras att programmet inte gjorde nagon skada, vilket &r viktigt. Motstandet mot att gripa in

okar inte och attityder férsdmras inte av att delta i BITB (Banyard et al. 2009).

Mentors in Violence Prevention (MVP)

Mentors in Violence Prevention (MVP) grundades 1993 vid Northeastern Universitys center for
studier av idrott i samhallet (Sport in Society). Programmet ar ett utbildningsprogram for att férebygga
genusrelaterat vald och mobbning genom att uppmana studenter att agera forebild i det valdspreven-
tiva arbetet. Ursprungligen skapades MVP for manliga idrottsutovare eftersom den malgruppen histo-
riskt varit motvillig att ta till sig valdsforebyggande insatser och dessutom har en privilegierad stall-
ning vid manga skolor i USA. MVP har implementerats och fatt stor spridning i USA, och aven inter-
nationellt, inom idrottsorganisationer, pa universitet, inom militaren, pa high school och middle school
(Katz 1995, Katz, Heisterkamp, & Fleming 2011, Cissner 2009). MVP har effektutvarderats grundligt

® En randomisering av deltagare gjordes till tv& programgrupper och en jamforelsegrupp. Jamférelsegruppen bestod av lika gamla elever och
med liknande bakgrund som programgrupperna (Banyard et al. 2005, 2007).

10 Attityder till valdtakt mattes genom: lllinois Rape Myth Acceptance Scale — Short Form som méter myter om sexuella dvergrepp, dar
deltagarna far skatta huruvida de haller med, eller inte, om vanliga forestéliningar om sexuellt vald (Payne, Lonsway, & Fitzgerald 1999) och
College Date Rape Attitude Survey som mater attityder relaterade till valdtakt vid dating (Lanier & Elliott 1997). Askadarmatt fér attityder,
beteenden, effektivitet och beslut framtagna av forskargruppen vid en tidigare pilotstudie méattes genom Bystander attitudes som bestar av en
lista med mojliga skadarbeteenden dar deltagarna far skatta hur villiga de &r att engagera sig i prosociala skadarbeteenden. Bystander
behaviors bestdr av samma lista, dar deltagarna far ange vilka beteenden som de faktiskt har haft under de senaste tva ménaderna. Bystander
efficacy scale dar deltagarna far skatta hur sakra de var pé att utfora en rad askadarbeteenden. Decisional balance scale méater beslutsproces-
sen dar deltagarna vager fordelar och nackdelar med ett ingripande (Banyard, Plante & Moynihan 2005, Banyard, Moynihan & Plante 2007,
Banyard 2008).



16

vid tre tillfallen pa liknande satt, dels med gymnasieelever (Ward 2000, 2001, 2002, Katz et al. 2011)

dels med universitetsstudenter (Cissner 2009).

Teoretisk grund och idé om foérandring

Jackson Katz startade MVP i borjan av 1990-talet. | en artikel om att omforma normer for manlighet i
omkladningsrummet beskriver Katz (1995) manlighetsnormer som det centrala problemet for mans
vald mot kvinnor. Han menar att valdspreventionsarbetet bor ta sin utgangspunkt i den problembe-
skrivningen. Att diskutera genus &r en viktig del av varje valdspreventivt program eftersom méan star
for mer an 90 procent av alla valdsbrott. Den teoretiska grunden for MVP utgdrs av teorier om social
rattvisa och om feministiska perspektiv pa kopplingen mellan mans vald mot kvinnor och maskulini-
tet. Genusrelaterat vald definierar Katz, i likhet med Kelly (1988) som ett kontinuum av valdsamma
och kontrollerande beteenden baserat pa genus. Till genusrelaterat vald raknas fysiskt vald, sexuella
relationer utan bekréftat samtycke och verbal, icke-verbal eller fysisk aggression, hot eller fientlighet.
MVP réknar ocksa hatbrott mot hbt-personer som del av det genusrelaterade valdet (Cissner 2009).
MVP kopplar samman mans vald mot kvinnor med andra former av vald som méans vald mot man,

mobbning och trakasserier av homosexuella (Katz et al. 2011).

Grundidén for forandring ar att anvanda sig av utbildning om social rattvisa tillampad pa méans vald
mot kvinnor. Ambitionen &r att férandra de kulturella praktiker och genusideologier som bidrar till att
méan behandlar kvinnor illa. Att gora sexism till nagot oacceptabelt med |ag status, samt att uppmana
man att 6verskrida sociala normer for manlighet. Det finns paralleller mellan MVP:s utgangspunkter
och arbetet med social rattvisa dar exempelvis vita manniskor sager ifran mot rasism. Ett socialt rattvi-
seperspektiv pa vald innebér att strukturella och systematiska ojamlikheter utgor kontexten till allt
mellanmanskligt vald. Att gora ett ingripande som askadare blir att ga emot system av makt och kon-
troll pd makroniva som manifesteras pa mikroniva. Med Katz ord:

”En individuell askadares beslutsprocess ar grundligt influerad av konade sociala normer

bade fran hans eller hennes kamratkultur och fran samhallet i stort, och dessa normer beho-

ver bli ordentligt undersokta och forandras om vi ska fa se mer effektiva initiativ fran indivi-
duella &skadare.” (Katz et al. 2011 s. 690) (var 6versattning)™

I MVP blir med andra ord askadarnas hjalpsamma ingripanden paverkade av genus och darfor behover

genusnormer behandlas i valdsforebyggande insatser.

" An individual bystander’s decision-making process is profoundly influenced by the gendered social norms both in his or her peer culture
and in those of the larger society, and those norms need to be scrutinized and changed if we hope to see more effective initiative on the part
of individual bystanders.” (Katz et al. 2011, s. 690)
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Mal och innehall

Katz (1995) menar att MVP:s dvergripande syfte ar att bryta mans tystnad kring frdgor om méns vald
mot kvinnor. MVP:s mal for gymnasieelever &r enligt Katz et al. (2011) att:
e utbilda en grupp studenter (MVP-mentorer) for att katalysera forandringar i kénade sociala
normer relaterat till acceptans av 6vergrepp, trakasserier eller vald.
rusta alla elever med konkreta alternativ for hur de kan ingripa som konstruktiva askadare.

e uppmuntra alla elever att bemgta dvergrepp, trakasserier och mobbning, innan, under och ef-
ter att det &r ett faktum. (s. 691)

Malen i MVP:s programmanual MVP Playbook sammanfattas som att oka medvetenheten, utmana
tankandet, 6ppna for dialog och inspirera till att agera forebild i det valdspreventiva arbetet. MVP har

olika upplagg och mal for man respektive kvinnor:

o Fokus i materialet som vénder sig till manliga studenter ar att motverka att killar agerar krén-
kande mot andra, framst kvinnor.
e Materialet som vander sig till kvinnliga studenter fokuserar pa hur de kan hjélpa andra kvinnor

att undvika att hamna i utsatta situationer.

Lika for bade tjejer och killar &r att varje student far deltagarmaterialet MVP Playbook som innehaller
ett antal verkliga scenarier eller fall som har fokus pa mans vald mot kvinnor, sexuellt vald, hatbrott
och vald mellan jamnariga killar. En central del i MVP:s metod ar att lasa igenom och ta stéllning till
ett antal givna alternativ samt diskutera fallen med andra. MVP Playbook ger riktlinjer for hur en ut-
bildning bor laggas upp. Den ska besta av en kortare introduktion och presentation av deltagarna och
programmet. Huvuddelen ska besta av scenarier fran MVP Playbook. Dartill ska nagra kompletterande
ovningar genomforas som exempelvis mans- och kvinnoladan for att skriva fram radande genusord-
ning i deltagarnas sammanhang. MVP genomférdes i bade enkdnade och kénsblandade grupper (Katz
2000a-g).

Omfattning, genomférande och deltagare

Omfattningen av MVP &r anpassningsbar. Programmet kan exempelvis genomforas under 12 till 14
timmar uppdelade pa sex till sju ganger under tva till tre manader, eller komprimeras till tva heldagar
med sju timmar per dag (Ward 2000, Cissner 2009). Programmet bygger pa en modell av kamratut-
bildning. Professionella utbildare knutna till MVP uthildar forst unga sa kallade kamratutbildare eller
mentorer som i sin tur leder kortare workshops med sina jamnariga pa skolor eller universitet. Det ar
inte meningen att kamratutbildarna ska bli experter pa prevention eller genusrelaterat vald, utan sna-
rare forbereds de for att kunna halla i en diskussion kring dessa amnen. MVP betonar att utbildarna

ska besta av kdnsblandade multietniska team.

Programmet genomfors av tva utbildade studenter, en manlig och en kvinnlig (Ward 2000). Utbildarna

ska fa mellan 16 och 20 timmars utbildning, innan de sjélva leder gruppsessioner. Utbildningens langd
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upplevdes inte alltid som tillrécklig (Cissner 2009, jfr Katz et al. 2011). Programmet &r utvarderat i
gymnasiet tva ganger for elever mellan 15 och 18 ar och en gang vid universitetet for studenter mellan

18 och 25 ar. Sammanlagt har ungefar 2 400 elever testat MVVP och deltagit i utvarderingarna.

Utvarderingarnas design och resultat

Samtliga utvarderingar av MVP har en moderat design.'? Utvarderingarna som bade &r process- och
effektutvarderade visade att programmet férdndrade deltagarna i positiv riktning (Ward 2000, 2001,
2002, Cissner 2009, Katz et al. 2011). Studenterna som tagit del av MVP:

har lart sig mer om mans vald*?

har i mindre utstrackning sexistiska attityder

ser oftare olika former av véld som felaktiga®

har stérre tilltro till sin egen férmaga att ingripa och hjalpa till.*® *’

Detta talar for att MVP kan vara en fungerande metod for att motverka vald i nara relationer bland
unga. Precis som i BITB bérjar kvinnor med mer 6nskvarda attityder och beteenden an de manliga
studenterna. MVP flyttar bade killar och tjejer i 6nskad riktning. De unga mannens slutresultat blev

ungefér detsamma som de unga kvinnornas resultat fére programmet.

Korta valdtaktsforebyggande insatser for unga man

De tva program — The Men’s Program och The Men’s Project — som presenteras nedan har en rad
likheter. Bada ar inriktade pa unga man som gar pa universitet i USA, har genomténkta ansatser kring

empati och har som syfte att engagera man for att forandra deras beteenden i relation till sexuellt vald.

The Men’s Program

The Men’s Program &r utvecklat av John Foubert, psykolog och sociolog, vars arbete syftat till att
overbrygga glappet mellan forskning och praktik for att dstadkomma social forandring. Han ar mest

kand for sin forskning om prevention av sexuellt vald. The Men’s Program anvands av den nationella

12 Utvérderingarna av MVP kan beskrivas som kvasi-experimentiella, de har med andra ord en moderat design med program- och jamforel-
segrupper, men saknar randomisering. Ibland har bara en métning gjorts mellan program- och jamférelsegrupp (Katz et al. 2011), ibland
saknas en jamforelsegrupp (Ward 2000) och ibland skiljer sig storleken mellan programgrupp och jamforelsegrupp markant (Ward 2001,
2002). Ward (2000, 2001, 2002) gjorde ingen uppfoljning, men upprepade samma utvardering vid tva tillfallen och fick i stort sett liknande
resultat. Cissner (2009) gjorde ingen uppfdljning, dessutom var efterméatningen i direkt anslutning till interventionen. Katz et al. (2011)
gjorde endast en matning, vilken nastan ar att betrakta som en uppfoljning eftersom den gjordes tre manader efter interventionen.

¥ Kunskap och medvetenhet mattes med hjélp av fem frégor om elevernas kunskap och medvetenhet om kénsrelaterat vald. Deltagarna fick
bedéma fem pastdenden om méns vald mot kvinnor som antingen sant, falskt eller vet ej (Ward 2000, 2001, 2002, Cissner 2009).

4 Attitudes Regarding Gender Violence Scale (AV Scale): 16 pastdenden som méter studenters sexistiska attityder genom past&enden om
mans vald mot kvinnor, exempelvis “’1bland vill kvinnor ha sex, trots att de sager nej”” (Ward 2000, 2001, 2002, Cissner 2009).

'8 The Student Perceptions of Wrongfulness: 16 situationer som representerar ett kontinuum av tvingande och vldsamma beteenden. Elever-
na svarar hur fel de tycker situationen ar pa en femgradig skala, exempelvis ”En elev knuffar en annan elev” eller ”Elever hotar andra med
pistoler eller andra vapen” (Katz et al. 2011).

'8 Attitudes Regarding Self-Efficacy and Prevention Scale (SEV Scale): 13 pastaenden som méter studenters uppfattning och tilltro till sin
egen formaga att gripa in for att forhindra mans vald mot kvinnor, exempelvis ”Jag skulle saga till en van om hans eller hennes homofobiska
sprakbruk eller beteende” (Ward 2000, 2001, 2002, Cissner 2009).

' Student Self-Report of Taking Action: 16 situationer dar studenterna far svara pa hur sannolikt det &r att de skulle handla fér att stoppa en
situation som de konfronteras med. Situationerna &r desamma som de i The Student Perceptions of Wrongfulness (Katz et al. 2011).
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frivilligorganisationen One in Four (www.oneinfourusa.org) som tillhandahaller utbildare och som
spridit programmet till en rad universitet i USA. One in Four, syftar pa att en av fyra kvinnor kommer
att utsattas for en valdtakt eller ett valdtaktsforsok under sin livstid (Langhinrichsen-Rohling, Foubert,
Brasfield, Hill & Shelley-Tremblay 2011). Programmet har presenterats for tiotusentals man pa uni-
versitet, gymnasium, inom militdren, halvvdgsboenden och polisutbildningar samt fér kvinnojourer
och andra frivilligorganisationer. Vid universiteten har ocksa olika grupper tagit del av programmet,
till exempel manliga studentféreningar, idrottslag, studentboenden, studentorganisationer och anstallda
pa universitetet (Foubert & Newberry 2006). Programmet har sedan slutet av 1990-talet och fram tills
idag utvérderats och utvecklats i bade kvalitativa och kvantitativa studier, varav fem kvantitativa ef-
fektutvarderingar (Foubert & Marriott 1997, Foubert & McEwen 1998, Foubert 2000, Foubert &
Newberry 2006, Langhinrichsen-Rohling et al. 2011) och tre kvalitativa effektutvarderingar (Foubert
& Perry 2007, Foubert & Cremedy 2007, Foubert, Tatum & Godin 2010).

Teoretisk grund och idé om foérandring

Den teoretiska grunden och idén om forandring utgar fran tva psykologiska teorier om kognition och
sjalvuppfattning. Bada teorierna behandlar attityd- och beteendeférandringar. Poéngen i den forsta,
Belief system theory, ar att om attitydforandringar ska besta bor de utga fran manniskors existerande
sjalvuppfattning. Att betrakta och tilltala deltagare som potentiella valdtaktsman ar nagot som man —
oavsett om de begatt valdtakter eller inte — tar avstand ifran. Programbudskapet bor istallet vara att

man ar potentiella hjalpare.

Det andra teoribygget, Elaboration likelihood model, menar att varaktig forandring av attityder och
beteenden blir mojlig nér deltagare ar motiverade att hora ett budskap, har formagan att forsta det och
tycker att budskapet ar relevant for dem. Vid sadana forutsattningar uppstar en djupare kognitiv bear-
betning av programinnehallet som sannolikt leder till Iangsiktiga attityd- och beteendeférandringar
(Foubert 2000, Foubert & Newberry 2006, Langhinrichsen-Rohling et al. 2011). The Men’s Program
var tidigare framforallt utformat som ett empatibaserat preventionsprogram for sexuellt vald, men pa
senare ar har programmet kompletterats med en askadardel, vilket gor att det pAminner om MVP och
BITB. Unikt for The Men’s Program ar dock programmets kraftfulla komponent for att skapa empati,
vilket bade MVP och BITB saknar (Langhinrichsen-Rohling et al. 2011).

Mal och innehall

Malet med valdtaktsprevention, enligt Foubert och McEwen (1998), ar att forandra méans beteenden.
Malet med The Men's Program é&r att (One in Four 2012):

e hjalpa man forsta hur de kan hjalpa kvinnor att aterhamta sig efter en valdtakt.
e (ka sannolikheten for att man griper in i potentiellt riskfyllda situationer.

e utmana man att andra sina egna beteenden och paverka andra mans beteenden.
(http://www.oneinfourusa.org/themensprogram.php)


http://www.oneinfourusa.org/
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Fokus i programmet, som &r en session, ar att hjalpa individer som varit utsatta for sexuellt vald. The
Men’s Program genomfors i en icke-konfrontativ ton vilket titeln pa programmet signalerar "Hur du
kan hjalpa n&gon som 6verlevt ett sexuellt Gvergrepp” (var éverséttning).™® Inledningsvis definieras
valdtakt och sexuella 6vergrepp. Darefter far deltagarna titta pa en 15 minuter lang film dar en manlig

polis blir valdtagen av tvd man. Syftet med att visa filmen ar att lara man hur en valdtakt kan upplevas.

Tidigare forskning har jamfort effekterna av att visa en film dar en man valdtar en kvinna, med att visa
en film dar en man valdtar en man. Jamforelsen visade att filmen med en man som valdtar en kvinna
forsamrade deltagarnas valdtaktsattityder. | en annan studie okade till och med mans sjélvrapporterade
sexuella aggressioner. Daremot hade filmen med man som valdtog en man motsatt effekt. Da sjonk
deltagarnas valdtaktsrelaterade attityder och intentionen att valdta minskade ocksa. Darfor anvander

The Men’s Program filmen med méan som valdtar en man.

Ledarna klargor efter filmen att valdtakten i filmen forestaller en heterosexuell valdtakt, det vill saga
en valdtakt dar bade offer och forévare definierar sig som heterosexuella samt dr kanda for varandra.
Makt och kontroll dr centrala motiv. Detta for att bemota eventuella homofobiska reaktioner och anta-
ganden som filmen kan vacka hos deltagarna. For att skapa empati hos deltagarna for valdtaktsoffren
gor ledarna ocksa en jamforelse av valdtakten i filmen med valdtakter gentemot kvinnor. Deltagarna
far darefter lara sig vad de kan gora for att hjalpa en kvinna som efter en valdtakt ber dem om stod.
Avslutningsvis far mannen ta del av vad de kan gora for att forhindra valdtakter genom att dels klar-
gora vad samtycke innebdr i sexuella interaktioner, dels léara sig att gripa in i situationer dar alkohol

och sexuella 6vergrepp kan férekomma (Foubert & Newberry 2006).

Omfattning, genomfdérande och deltagare

Programmet ar kort och omfattar endast en timme. Det genomfors av yngre kamratutbildare, vanligtvis
fran organisationen One in Four. Oftast genomfors programmet av man i grupper av man, men det
forekommer ocksa att kvinnor leder grupperna. Unga manliga universitetsstudenter, 6vervagande vita,
har deltagit i utvarderingarna av programmet dar medelaldern har varit ungefar 19 ar. Foubert och
Cremedy (2007) har gjort en kvalitativ undersokning av effekterna av The Men’s Program hos 36 mén
fran olika etniska minoritetsgrupper (afroamerikaner, latinos och asiatiska amerikaner). I jamforelse

med vita mans reaktioner pa programmen ar resultaten i stort sett lika.

Utvarderingarnas design och resultat

Utvarderingen (Foubert & Marriott 1997) visade att deltagarna efter avslutad lektion hade l&gre grad

av tilltro till valdtaktsmyter samt en minskad sannolikhet att bega patvingade sexuella handlingar,

%8 Det engelska originalet lyder: ”How to Help a Sexual Assault Survivor”.
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jamfort med kontrollgruppens formatning. Samma program testades av Foubert och McEwen (1998).
Resultatet visade da signifikanta skillnader mellan program och kontrollgrupp for acceptans av vald-
taktsmyter samt for intentionen att valdta.*® Foubert genomférde ytterligare en utvérdering (2000) med
rigoros design dar resultatet inte visade nagon forandring i sexuellt patvingande beteenden hos delta-
garna i programgruppen jamfort med i kontrollgruppen. Utvérderingen visade dock signifikanta for-
battringar i valdtaktsrelaterade attityder och for sannolikheten att bega valdtakt bland deltagarna i pro-
gramgruppen vid sjumanadersuppfoljningen.?’ | Fouberts och Newberrys utvardering (2006) slumpa-
des manliga studentforeningar till tva programgrupper och en jamforelsegrupp. Den ena programgrup-
pen tog del av en kombination av en askadarkomponent och The Men’s Program. | den andra pro-
gramgruppen kompletterades The Men’s Program med en samtyckeskomponent. Resultatet visar
sammantaget en signifikant forbattring av empati gentemot dverlevare av valdtakt, valdtaktsrelaterade
attityder och sannolikheten att valdta eller bega sexuella évergrepp. Programgruppen med askadar-
komponenten visade dock storre férandring an programgruppen med samtyckeskomponenten. Foubert
och Newberry (2006) tolkar resultatet som en bekraftelse pa Belief system theory, dér askadaransatsen

bekraftar bilden av mén som hjélpare, medan samtyckeskomponenten talar till man som problem.

The Men’s Program é&r ett av fa program som kan visa pa en tydlig langsiktig forandring bland méan
(Foubert 2006). De langsiktiga forandringarna har undersokts med hjalp av kvalitativa undersokningar
med man som deltagit i programmen. Exempelvis gjorde Foubert och Perry (2007) en kvalitativ
undersokning dér deltagare genom oppna fragor rapporterade om antingen attityd- eller beteendefor-
andringar, och i de flesta fall bade och. Vidare hade deltagarna 6kat sin forstaelse av hur valdtakt kan
upplevas och menade att detta berodde pa den film som anvénts i programmet och som beskrev en
man som valdtar en annan man. Deltagarna kande sig ocksa efter programmet mer sakra pa att kunna
hjélpa utsatta Gverlevare av sexuellt vald som sokte stod, samt ifragasatte ocksa manliga vanners sex-
istiska beteenden. Vid en kvalitativ uppféljning tva ar efter programmet av Foubert et al. (2010) rap-
porterar 79 procent av deltagarna attityd- eller beteendeforandring eller bade och. For att undvika sex-
uella 6vergrepp anpassade deltagarna ocksa sitt eget beteende nar de sjalva eller en partner var paver-

kade av alkohol.

The Men’s Project

Program med fokus pa sociala normers inverkan pa beteenden ar inspirerade av Alan Berkowitz ge-
digna arbete att skapa program som forebygger mans sexuella vald mot kvinnor och barn. Anledning-
en till att Berkowitz (2004) arbetar med valdsprevention &r for att skydda kvinnor och barn fran mans

vald. I likhet med Katz kopplar Berkowitz samman méans vald mot man med méans vald mot kvinnor

%9 Studien bestod av 155 deltagare frén manliga studentféreningar vid ett universitet. Medel&ldern var 20 &r. Deltagarna var indelade i tvd
programgrupper och en kontrollgrupp.

0 | studien slumpades deltagare till program- eller jamférelsegrupp. De gjorde fortester, eftertester och en uppfoljningsmétning efter sju
manader.
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och barn. Han valjer darfor, i sitt preventionsarbete, att alltid berora flera valdsformer. Vidare poangte-
rar Berkowitz utmaningen i att fa méan att borja engagera sig i valdspreventionsarbetet. Ett viktigt
forsta steg ar att sjalv reflektera dver sin relation till vald och ta avstand fran vald. Nasta steg ar att fa
man att ta ansvar for mans vald. Precis som i de tidigare presenterade programmen ar det av vikt att

undvika motstand och darfor bor man tilltalas som partner i arbetet att forebygga vald.

Berkowitz patalar ocksa vikten av att arbeta i enkonade grupper. Forskning visar att man kan paverka
varandra positivt. FOr att fA med sig man behdvs kritiska diskussioner om stereotypa tolkningar av
méan och fokus bor ligga pa alternativa satt att vara man pa. Berkowitz ar tydlig med att arbetet med att
engagera man i icke-valdsarbetet maste ga hand i hand med det arbete feminister gjort under lang tid

och som banat vag for dagens arbete mot méans vald.

Nedan foljer en presentation av programmet The Men’s Project som dels fokuserar pa sociala normers
inverkan, dels har ett askadarperspektiv. Programmet som anvands i utvarderingarna har utvecklats av
Alan Berkowitz och anvands i stor utstrackning bland manliga forstaarsstudenter pa universitet i USA.
Programmet har utvecklats fran mitten av 1990-talet, det har utvarderats och reviderats 2000 och 2006.
Programmet har effektutvarderats vid tva tillfallen (Lobo 2004, Gidycz, Orchowski & Berkowitz
2011).

Teoretisk grund och idé om foérandring

Forskning om hur sociala normer kring genus och sexuellt vald inverkar ligger till grund for program-
konstruktionen. Det 6vergripande malet med The Men’s Project ar att minska mans sexuellt aggres-
siva beteenden och inte bara paverka attityder. En central idé i en sa kallad socialnormansats ar att
unga man ofta har missvisande uppfattningar om andra jamnariga mans attityder och beteenden relate-

rat till sexuellt vald.

I en studie av Fabiano et al. (2003) framkom att man underskattar andra méans och kvinnors syn pa hur
viktigt det & med samtycke vid sexuellt umgange, samt andras villighet att ingripa i situationer dar
sexuellt vald eller utnyttjande férekommer. For att fa fatt i glappet mellan unga mans uppfattningar
om egna och andras asikter, stélls forst fragor om deltagarens asikter i fragan, sedan ombeds deltaga-
ren att formedla sin forestallning om hur andra eventuellt skulle svara pa samma fraga. Resultatet visar
signifikanta skillnader mellan deltagarnas egna attityder kring samtycke och ingripanden och vad de
trodde att de andra méannen tyckte. Att fa unga man att inse glappet mellan hur en grupps verkliga
sociala normer ser ut och hur de forestéller sig andras normer kan vara en av véagarna till férandring.
Att inse att det & manga som tycker och tanker pa liknande satt som en sjalv kan engagera man. Att
engagera man i arbetet for social rattvisa ses som en nyckelfaktor for att fa slut pa vald mot kvinnor
(Fabiano et al. 2003).
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Mal och innehall

The Men’s Project fokuserar pa sexuellt vald. Den bakomliggande tanken &r att en forévares forestall-
ningar om genus, relationer och sexualitet paverkar dennes forutsattningar att genomfora och rattfar-
diga sexuella vergrepp. Missuppfattningar om i vilken grad unga mans vanner haller med om vald-
tdktsmyter och ar sexuellt aggressiva, kan pressa enskilda mén att ’gdra likadant™ for att de tror att
’det ar sa en kille ska vara™. Programmet har mot denna bakgrund dessa mal (Gidycz et al. 2011):
Minska acceptans av valdtaktsmyter och negativa attityder gentemot kvinnor.

Oka riktigheten i mans uppfattning om andra méns attityder och beteenden.

Skapa lampligare normer vad géller beteenden relaterade till sexuella Gvergrepp.

Oka prosociala askadarbeteenden och stéd till offer.

Oka forstaelsen av samtycke.
Minska sexuellt aggressiva illgarningar.

Lobos (2004) variant av programmet The Men’s Project beskrevs som en kombination av forelésning-
ar och smagruppsmetodik. Interventionen inleddes med fragan ”Vad ar svart med att vara man pa
Ohio-universitetet?”. Fragan besvarades av de manliga studenterna pa universitetet. Nésta steg var att
definiera dels begreppet sexuella Gvergrepp, dels hur utbrett fenomenet var. Momentet avslutades med
att deltagarna fick beratta om sina reaktioner pa innehallet. Utifran vinjetter eller fallbeskrivningar
diskuterade gruppen kommunikation i sexuella situationer och samtycke. Méans ansvar for att forhindra
sexuella 6vergrepp understroks. Vidare fick deltagarna ocksa majlighet att tala om hur de upplevt
andra mans sexistiska sprak eller patvingande beteenden. De diskuterade dven hur mans sexuellt ag-

gressiva beteenden paverkar andra man och hur var och en kan ingripa.

Det nagot reviderade programmet som Gidycz et al. (2011) anvande bestod av en utbildning med fo-
kus pa sociala normer och askadaringripanden. Syftet med programmet var att bygga empati, diskutera
samtycke, korrigera missforstand kring sociala normer samt att ingripa som askadare. 1 en forsta del
forsokte programmet skapa empati och mojliggora forandring av mannens forstaelse av maskulinitet
genom att deltagarna fick mojlighet att dela hur sexuella dvergrepp paverkar kvinnor i deras liv. Dar-
efter foljde en kritisk diskussion for att utmana valdtaktsmyter.

I en andra del definierades samtycke for att sedan konkretiseras med hjalp av specifika scenarier som
deltagarna fick diskutera. En viktig komponent bestod av att korrigera missforstand kring sociala nor-
mer, dar en lokal undersokning visade hur obekvama méan var med andra méns opassande sprakbruk
och beteenden, relaterade till sexuella dvergrepp. Redovisningen av undersékningen tillsammans med
att deltagarna fick dela med sig av personliga erfarenheter syftade till att underminera traditionella
uppfattningar om manlighet. En avslutande del uppmuntrade majoriteten av man att ingripa som aska-
dare for att stoppa de sexuella dvergrepp som en minoritet av mannen pa universitetet stod for. Vid

booster-sessionen efter fyra manader repeterades programinnehallet.
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Omfattning, genomfdérande och deltagare

Programmet bestod av en session vars langd varierade fran 1,5 timme till tva timmar. Efter fyra mana-
der foljdes sessionen upp med en booster-session pa en timme. Programmet leddes av en utbildad
manlig student, vilket tyder pa ndgon form av kamratutbildning, dar jamnariga personer i en liknande
situation formedlade kunskap i syfte att lattare na fram med budskapet. Studenten som ledde, fick en
utbildning som omfattade mellan 20 och 25 timmar och innehdll metodik, diskussioner, rollspel och

handledning utifran manualen (Gidycz et al. 2011).

Programmet har utvarderats vid tva tillfallen. Vid det forsta tillfallet rapporterade 93 personer (24
procent) av de 342 deltagarna att de gjort sexuellt aggressiva handlingar nagon gang mellan 14 och 17
&rs alder (Lobo 2004).% Vid det andra tillfallet rapporterade 46 personer (7 procent) av de 635 delta-
garna att de begatt sexuellt aggressiva handlingar fran 14 ars alder fram till formatningen. Det var 33
av 46 personer som rapporterade att de tvingat nagon till sexuell kontakt eller gjort ett valdtaktsforsok,

medan 13 rapporterade att de begatt valdtakter under tonéren (Gidycz et al. 2011).%

Utvarderingarnas design och resultat

B&da utvérderingarna har rigorés design.? Skattningsformularen som anvandes forvantades méta for-
andringar i deltagarnas kunskap, attityder och beteenden. De tva utvarderingarna visade pa olika effek-
ter. | Lobos utvardering (2004) har mannen som deltagit fatt mer kunskap. De svarade mer prosocialt
efter insatsen &n innan. Nar det galler attitydforandringar fick inte insatsen nagon storre effekt. Det
gick inte att finna ndgra signifikanta effekter pa vare sig acceptans av valdtaktsmyter?, traditionella
kénsroller® eller obehag infér och villighet att gripa in nar andra mén upptrader opassande®. Utvarde-
ringen av Gidycz et al. (2011) visade inte heller férandrade effekter pa valdtaktsmyter eller stereotypa
konsroller. Nar det géllde tester av hur deltagarna tror att andra tanker visar de att deltagarna tillskriver
andra attityder som &r mer valdtaktsstodjande an sina egna. Vid uppféljningen hade inte de manliga
studenternas asikter om andra andrats. Gidycz utvardering visar att programmet inte paverkade delta-

garnas sociala perception, det vill sdga inte fordndrade deras uppfattning om andras attityder.

21 vid forsta tillfallet (Lobo 2004) deltog 342 manliga psykologistudenter. De flesta som deltog var mellan 17 och 18 &r. Majoriteten definie-
rade sig som "vita”. | princip alla definierade sig som heterosexuella (98 procent).

2 | den andra utvarderingen (Gidycz et al. 2011) deltog 635 man frivilligt i utvarderingen. De allra flesta mén i studien var mellan 18 och 19
ar. Av mannen identifierade 98 procent sig som heterosexuella och 91 procent identifierade sig som vita.

2 | utvarderingen av Lobo (2004) randomiserades deltagarna till antingen experiment- eller kontrollgrupp och fick géra ett fortest och upp-
féljningsmatningar vid tre och sju manader. | utvarderingen av Gidycz et al. (2011) pagick programarbetet i dver tva ar, ddr deltog sex
stycken studentboenden per ar som slumpades till antingen kontroll eller program. En férméatning gjordes for bade programgrupper och
kontrollgrupper. Darefter en uppféljningsmétning efter fyra méanader, som genomfordes fore booster-sessionen, och ytterligare en uppfolj-
ningsmatning efter sju manader.

2 |llinois Rape Myth Acceptance Scale (IRMA-SF), 20 frégor som méter acceptans av véldtaktsmyter.

% Hypergender Ideology Scale (HGIS), 19 frégor som méter stereotypa konsroller.

% Reactions to Offensive Language and Behavior Scale (ROLBY), 26 fragor om obehag och villighet infér att konfrontera andra méns opas-
sande beteenden, likval som uppfattningen om andra méns instéllning till att konfrontera samma beteenden.
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Béde Lobo (2004) och Gidycz et al. (2011) undersokte deltagarnas sexuella aggression®’. Resultatet i
Lobos utvérdering visade att programmet inte hade nagon signifikant effekt for sjalvrapporterade sex-
uellt aggressiva beteenden bland de som deltog i programmet. Daremot visade utvérderingen av
Gidycz et al. (2011) en minskning av sexuellt aggressiva beteenden. Vid uppfoljningen efter fyra ma-
nader rapporterade ndmligen 1,5 procent av mannen i programgruppen att de utdvat sexuellt aggres-
siva handlingar, jamfort med 6,7 procent av mannen i kontrollgruppen. Daremot visar inte utvarde-
ringen nagon effekt pa ingripanden. Mannens sannolikhet att ingripa som konstruktiva askadare vid

olampliga dejtingsituationer®® uppvisade inte ngon effekt av programmet.

Tva utvérderingar av ungefar samma program ger olika resultat. Den forsta utvéarderingen av Lobo
(2004) visar i princip inte nagra resultat alls, medan utvarderingen av Gidycz et al. (2011) till och med
kan uppvisa en beteendeférandring for sjalvrapporterad sexuell aggressivitet. Nagra tolkningsnycklar
for att forsta detta ger Lobo i sin diskussion. Franvaron av resultat menar hon kan bero pa lang upp-
foljningstid. Det ar kant att attitydforandringar syns direkt efter en intervention men atergar efter nagra
manader. Att inga forandringar sker vad galler valdtaktsmyter kan ocksa bero pa sa kallade golveffek-
ter. Det vill sdga att nar interventionen startade svarade deltagarna redan sa pass bra att programmet
inte kan gora resultatet battre. Skalorna som méter valdtaktsmyter kan vara inaktuella och kan behéva
uppdateras eller mata attityder pa ett mer implicit sétt. En viktig slutsats ar dock att en kort enstaka
insats (utan booster-session) inte ar tillracklig. Lobos utvardering visade ocksa att nagra deltagare
uppvisat motstand mot programmets innehall genom att motsatta sig kopplingen mellan sexistiska
attityder och fortryckande beteenden. Nagra av deltagarna sag inte heller nagot problem med attityder
som stodjer valdtaktsmyter och fortryckande beteende och ville darmed inte forandra situationen, vil-
ket ocksa kan ha paverkat andra i gruppen (Lobo 2004). En skillnad mellan utvarderingarna ar att del-
tagarna i Lobos studie i stort sétt var framlingar for varandra, medan deltagarna i Gidycz et al. (2011)
bodde i samma studenthem och darmed kande varandra. Resultatet av utvdrderingarna av The Men’s

Project visar hur svart det kan vara att mata attityder och beteenden.

Forandra ungas vald i nara relationer med hela skolan-ansats

Dating violence (dejtingvald) ar ett val etablerat begrepp i USA, men i Sverige finns néstan inte ut-
trycket. Det specifika med dejtingvald &r aldersaspekten — begreppet fangar ungas erfarenheter av vald
i nara relationer. Centers for Disease Control and Prevention (2012), definierar tonaringars dejtingvald
som Fysiskt, sexuellt eller psykologiskt/emotionellt vald inom en dejtingrelation” (Centers for Dise-

ase Control and Prevention 2012) (var 6versattning).” Att dejta kopplas till borjan av en karleksrelat-

27 sexual Experiences Survey (SES), 10 fragor som mater sexuellt aggressiva beteenden och &r konstruerat for att identifiera férovare.
% gexual Social Norms Inventory, méter normativa attityder och beteenden relaterat till sexuella évergrepp. Skalan har en delskala for
askadaringripanden.

2 »The physical, sexual or psychological/emotional violence within a dating relationship”’.
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ion fér unga. Fasen ndr unga borjar lara kdnna varandra. Fasen efter dejting verkar handla om att ha

hittat sin livskamrat for en langre tid och vara pa vég in i vuxenlivet (Roberts 2009).

Safe Dates

Safe Dates fokuserar pa dejtingvald och ar det enda av de sju programmen som vilar pa en hela sko-
lan-ansats.® Interventionen ager rum pé flera nivéer samtidigt. Kommunala hjalpinsatser aktiveras,
interventioner sker pa skolor dar elever tar del av en kampanj, spelar teater och har lektioner med fo-
kus pa dejtingvald. Safe Dates ar dessutom det enda av de sju programmen som kan kallas evidensba-
serat. FOr att program ska fa bara den etiketten kravs det upprepade utvarderingar som visar god ef-
fekt.

Teoretisk grund och idé om foérandring

Safe Dates vilar pa social inlarningsteori. For teorier kring genus ar det inte lika tydligt vilken genus-
ansats som programmet vilar pa. Resonemangen om att utmana konsstereotyper kan tolkas som att
programmet bygger pa en teori om att genus kan dndras och darmed forstas som nagot foranderligt.
Det gar att utlasa av resonemangen att programmet syftar till att utmana traditionella konsuppdelning-
ar i relationer, familj och sexualitet, dar man forvantas ha tolkningsforetrade och stérre handlingsut-
rymme. Detta tolkar vi som uttryck for att Safe Dates har en genusférandrande ansats. | linje med ge-
nus forstas vald som inlart, men dock som avvikande beteende. Med andra ord, det &r inte vem som
helst som blir valdsam mot sin partner eller sina vanner. Bade tjejer och killar kan vara férévare och
offer for dejtingvald (Foshee et al. 1998, Foshee, Linder, MacDougall & Bangdiwala 2001). Darfor
vander sig programmet till bada kénen i konsblandade grupper.

Mal och innehall

Safe Dates hade som mal att:

motverka normer som legitimerar dejtingvald

utmana konsstereotypisering

utveckla deltagarnas konflikthanteringsformaga

ge kunskap om hur och var man kan fa hjalp samt stod vid erfarenheter av vald.

Programmet bestar av skol- och kommundovergripande insatser. Det som sker i skolan &r bland annat
en pjas som handlar om dejtingvald. Den satts upp med elever ur attonde och nionde klass pa skolan.
Parallellt med pjasen pagar en lektionsserie pa nio traffar med eleverna i attonde respektive nionde
klass. Lektionernas tema ar halsosamma relationer och dejtingvald. Varje lektion struktureras kring ett
tema. Lektionsserien borjar med att fraga hur eleverna vill att en relation ska fungera. Nasta steg ar att

% Internationellt talas det om Whole-school-approach”. | Sverige skriver Flygare et al. (2011) om en hela skolan-ansats i samband med
deras granskning av mobbningprogram.
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definiera vad som ar dejtingvald. Lektionsserien avslutas med samtal om vad eleverna kan gora for att
hjélpa andra, hur de kan ta sig ur en valdsam relation och vilken hjalp de kan behéva i sa fall och var
den ratta hjalpen finns. Metoderna som anvands &r i forsta hand interaktiva sasom rollspel, spela spel
som ber6r temat och smagruppsdiskussioner. Efter avslutad lektionsserie deltar de elever som vill i en
affischtavling som handlar om att férebygga dejtingvald. Vilka tre affischer som vinner for att sedan
pryda skolan och andra kommunala platser bestams av eleverna som rostar pa de olika alternativen.
Det som sker pa en mer 6vergripande kommunal niva ar att kommunernas hjalpapparat kring vald —
for bade utsatta och anvéandare av vald — presenteras och diskuteras med eleverna. Allt for att 6ka
chanserna att den som blir utsatt eller utsétter andra ska veta vart den kan vanda sig for att fa stod och
hjélp. De kommundvergripande insatserna vander sig aven till elevernas foraldrar. Bade tjejer och

killar tar del av samma uppléagg i kénsblandade grupper.

Omfattning, genomfdrande och deltagare

Lektionsserien bestod av nio lektioner a 45 minuter. Programmet genomfordes av larare i skolan som
deltagit i en 20 timmar lang utbildning i att leda Safe Dates. Vidare har en mangd olika myndighets-
personer erbjudits utbildning vid 20 olika tillfallen for att sprida kunskapen om unga och dejtingvald.
Safe Dates har testats i manga skolor, alla har dock inte genomfort en utvérdering. Fjorton skolor ingar
i utvarderingarna. Anledningen till att programmet véande sig till elever mellan 14 och 15 ar handlar
om forestéallningar om nar de flesta borjar dejta. Forhoppningen ar att seridsa relationer inte har pabor-
jats vid 14 ars alder. Ambitionen var att komma med en insats om halsosamma relationer innan ung-
domarna borjat dejta. Det visade sig dock vid formatningen att manga redan hade bérjat dejta (70 pro-
cent). Det var 2 344 elever som erbjdds att delta i studien. Av dem deltog 1 700 elever i utvarderingen

som gjordes 1994 och av dessa var halften flickor.

Utvarderingarnas design och resultat

Utvarderingen av Safe Dates har en rigords design.® Foshee et al. (1998) anvande métinstrument som
fangade fysiskt, psykiskt och sexuellt vald bade fér brottsoffer och for férovare.* Matningar med
samma sjélvskattningsskalor, gjordes bade fore och efter programinsatsen samt vid flera uppféljning-
ar. Sammantaget har uppféljningsdata samlats in i fem omgangar. Efter 1 manad, 1 ar, 2 ar, 3 ar och 4
ar (Foshee et al. 2005). Vid formatningen fick eleverna svara pa fragor om egna erfarenheter av vald.
En tredjedel, 34 procent, av killarna hade ndgon gang blivit utsatta av sin flickvan och 37 procent av
tjejerna hade ndgon gang blivit utsatta av sin pojkvan (Foshee et al. 2000). Det tyder pa att bade tjejer

och killar anvande dejtingvald. Unga man stod daremot for det grévre och mer allvarliga valdet

®! Fjorton skolor deltog i den férsta effektutvarderingen dér sju skolor fick delta i programmet, sju skolor tog endast del av information om
vilken hjalp som fanns att fa vid valdserfarenheter. Vilken skola som blev programskola respektive jamforelseskola slumpades fram (Foshee
1998).

® physical Violence Victimization and Perpetration (Foshee 1996, Foshee et al. 1998). Sexton frégor som méter fysiskt vald i dejtingrelat-
ioner. Psychological Abuse Victimization and Perpetration (Foshee 1996, Foshee et al. 1998). Fjorton fragor som méter psykologiskt vald i
dejtingrelationer.
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gentemot kvinnliga partner. Nar det kom till sexuellt vald var det endast tjejer som rapporterade om
utsatthet (Foshee et al. 2005).

Samtliga uppféljningar visade att de tonaringar som deltagit i Safe Dates, i jamforelse med de som inte
gjort det, rapporterade signifikant mindre anvandning av psykologiskt, lindrigt fysiskt och sexuellt
dejtingvald, samt var mindre utsatta for lindrigt fysiskt dejtingvald. Daremot fanns en svag program-
effekt for tjejers utsatthet av sexuellt vald vid alla uppféljningar. Safe Dates fungerade lika effektivt
for tjejer som for killar och for vita som for icke-vita. Effekterna medierades, eller drevs, av férand-
ringar i dels normer for genus och dejtingvald, dels kunskap om var hjalp fanns att fa. Fardigheter i
konflikthantering drev inte den minskade valdsanvandningen. Programmet férandrade inte utsatthet
for psykologiskt vald och fler exempel pa psykologiskt vald kan darfor behovas i interventionen, po-
angterar Foshee. Det som ar unikt for Safe Dates ar att forandringarna haller i sig 6ver flera ar (Foshee
et al. 2005).

Ett mojligt skal till att effekterna haller i sig Gver tid ar att insatserna gjordes tidigt, i borjan av elever-
nas dejtingkarriarer, det vill sdga i attonde och nionde klass (Foshee et al. 2005). Att det valdsamma
beteendet minskade kopplade Foshee samman med att det samtidigt skedde en attitydférandring mot
mindre tolerans for vald i dejtingrelationer. Forandras inte attityderna ar det svarare att fa till en bete-
endefdrandring (Foshee et al. 1998). Vidare poangterade Foshee vikten av att just motverka psykolo-
giska eller psykiska krankningar eftersom det kan forstas som det forsta steget mot det grévre fysiska
valdet. Resonemanget paminner om valdets kontinuum som forts i de tidigare presenterade program-
men (jfr Kelly 1988). Programmet verkade dock inte ha fatt unga som befinner sig i en destruktiv och
valdsam relation att ta sig ur relationen (Foshee et al. 1998). En forklaring kan vara att de som deltog i
programinsatsen dejtade partner som antingen var aldre eller yngre och som inte har tagit del av insat-

sen. En annan tolkning var att Safe Dates inte kommer at den problematiken.

De kommundvergripande insatserna som syftade till att fa mer kunskap om hjélpapparaten visade i
bade for- och eftermétningen att ungdomarna i forsta hand anvande sig av vanner och foraldrar. Beho-
vet av de kommunala hjalpinsatserna visade sig vara lag. De som dock deltog i insatsen hade storre
koll pa hjalpinsatserna jamfort med kontrollskolorna, men de sokte inte mer stod. Det stod eleverna

ville ha hittade de hos vanner men ocksa hos foraldrar.

Lovande kampanjer

| arbetet med att motverka mans vald har kampanjer varit en valanvand metod. Om dessa minskar
mans vald ar svart att utvardera (WHO 2009a). Kampanijer tillsammans med andra insatser, till exem-
pel lektionsupplégg, har visat sig vara fruktbara kombinationer (jamfor BITB och Safe Dates). Har

foljer tvd kampanjer som har utvarderats och som anses ha lovande effekter pd mans vald.
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Know Your Power

Forskargruppen som utvecklat programmet BITB har utifran detta tagit fram kampanjen Know Your
Power och utvérderat den vid tre tillfallen. For det forsta som en affischkampanj i en pilotstudie (Pot-
ter, Stapleton & Moynihan 2008). For det andra gjordes dessa affischer om utifran deltagarfeedback
och utvérderades i storre skala (Potter, Moynihan, Stapleton & Banyard 2009). For det tredje har bil-
derna fran affischkampanjen utvecklats till en multimediekampanj (Potter, Moynihan & Stapleton
2011). Budskapet i Know Your Power ar detsamma som i BITB: Du kan alltid gora nagot for att mot-

verka vald. Kampanjen har utvecklats sedan 2004 och férandras fortlopande (Potter et al. 2011).

Teoretisk grund och idé om foérandring

Kampanjen bygger pa bade teoretisk och empirisk forskning som visar att sexuellt vald och vald i nara
relationer &r nara kopplat till vilka normer som rader bade i narsamhéllet och bland kompisar. Detta
tillsammans kan sagas understodja hur vald och tvang hanteras. Kampanjen bygger vidare pa pro-
grammen BITB och visar hur konstruktiva askadarbeteenden kan gestalta sig for en vidare malgrupp.
Kampanjen Know Your Power ska ses som ett komplement till programmet BITB och inte som en

ersattning.

Mal och innehall

Malet med kampanjen &r dels att utbilda om vilken betydelse dskadarbeteenden har for att minska vald
mot kvinnor, dels att gestalta prosociala askadare som griper in. Syftet med att skapa en mediekam-
panj om sexuellt vald och vald i néra relationer med fokus pa dskadarrollen, var att underséka om
askadaringangen skapade mindre motstand hos betraktaren, vilket har varit andra kampanjers problem.
Fokus pa vem som utévar och vem som blir utsatt har a&ven inom kampanjvarlden haft kontraproduk-

tiva effekter.

Kampanijen bestod initialt av fyra affischer med en typisk situation fran studenters liv och gav exempel
pa konstruktiva och sakra dskadaringripanden. Arbetet med att ta fram kampanjen har skett i en multi-
disciplinar arbetsgrupp. Deltagarna till gruppen valdes utifran sin kunskap om naromradet. Kunskap-
erna om vald mot kvinnor i arbetsgruppen varierade. Nagra var vél orienterade i amnet, medan andra
ibland uttryckte bade valdtaktsmyter och konsstereotyper. Arbetsgruppen bestamde sig for att kam-
panjen skulle erbjuda konkreta handlingsalternativ vid risk for valdsamma situationer och darmed lara
ut onskvarda beteenden pa ett kostnadseffektivt satt for en vidare grupp manniskor i ett narsamhélle.
Kampanjen testades i fokusgrupper med studenter for att fa feedback pa hur affischerna fungerade sa

att spraket stamde dverens med malgruppens séatt att uttrycka sig.
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Totalt bestod kampanjen av fyra affischer dar konstruktiva askadarbeteenden modelleras i situationer
dar det finns risk for vald mot kvinnor. Karnbudskapet for kampanjen blev: ’Du har makt. Kliv in.
Sag till. Du kan géra skillnad”* (Potter et al. 2008) (var 6verséttning). Forskargruppen har ocksa tagit
fram affischer som tar upp sexuellt vald och vald i néra relationer riktat mot hbt-personer och utvérde-
rar for narvarande dessa. Vidare arbetar de med att utveckla affischer som behandlar sexuellt vald mot
funktionshindrade (Potter et al. 2011). Affischerna fran publicerade utvérderingar (Potter et al. 2008,
2009, 2011) presenteras nedan:

o Den forsta affischen iscensatter en fest i ett hem dér en ung man leder en redlés ung kvinna
uppfor trapporna till 6vervaningen. Tva av hennes vanner uppmarksammar det som haller pa
att handa och diskuterar vad de ska gora. Tjejerna sdger: ’Vad gor den dar killen?”” ”’Hon &r
utslagen. Vi kan absolut inte Iata honom ta med henne upp™.

e En annan affisch visar en ung man som tvingar sin partner upp mot ett skrivbord i hennes stu-
dentrum, medan hon protesterar och sager att han ska slappa henne. Utanfor rummet star tva
korridorkompisar och diskuterar vad de kan gora for att gripa in. En kille séger Vi borde
stoppa honom”” och tjejen svarar Vi ringer polisen”.

e | en tredje situation fangas tre personer som var for sig lyssnar pa vanner som har utsatts for
sexuellt vald. En utsatt tjej sager: “’Igar kvall ville jag inte ha sex, men han tvingade mig ...
Han valdtog mig.” Vannernas svar pa berattelserna blir: ”’Det ar inte ditt fel”” eller ”’Jag tror
pa dig. Han valdtog dig, det hander killar ocksa™.

e Den fjarde och sista affischen utspelar sig langs en gata dar nagra killar i en bil ropar sexist-
iska kommentarer "’Hej baby, snygg rumpa! Vill du folja med?” efter en tjej som gar langs
vagen, dar tva askadare protesterar. Den ena sager ’For en gang skull vill jag verkligen saga
nagot tillbaka™ och den andre askadaren séger Vi gor det ...”” och ropar Halla, lagg ner det
dar grabben. Hon klarar sig” (Potter et al. 2008).

Kampanjen kompletterades efter utvarderingen med en webbplats dar det fanns mer information for
studenter, anstéllda och familjemedlemmar om vad de kan gora i handelse av att de blir vittnen till
véld mot kvinnor (Potter et al. 2008).%

Omfattning, genomfdérande och deltagare

Vid den forsta utvarderingen 2008 satt affischerna uppe i tva veckor pa ett studentboende. Vid den
andra utvarderingen satt affischerna uppe under fyra veckor pa 285 platser pa ett universitet, samt pa

65 platser som omgav universitetet, ddr studenterna ofta fanns.*

Utvarderingarnas design och resultat

Utvarderingarnas design bedémer vi som moderata,*® vilket &r véldigt bra eftersom det & mer kom-

plext att utvirdera kampanjer &n gruppverksamhet. Det som Potter ville méta var kunskaper om, atti-

8 »Know your power. Step in. Speak up. You can make a difference.”

* Se www.know-your-power.org

% Det var 220 personer som s&g affischerna en géng per dag eller mer, 36 personer sig dem flera ganger i veckan och 35 personer sdg dem
en gang per vecka eller mer séllan. | den forsta utvarderingen (Potter et al. 2008) var 145 deltagare med, 71 méan och 74 kvinnor. | den andra
utvérderingen deltog 372 personer (Potter et al. 2009, 2011).

% Vid férsta utvarderingen deltog fyra studentkorridorer frin tva studentboenden. De randomiserades till antingen kontroll- eller kampanj-
korridor. Studenterna bjods pa pizza och fick fylla i ett fortest innan affischerna sattes upp i experimentkorridorerna. Affischerna satt uppe


http://www.know-your-power.org/
http://www.know-your-power.org/
http://www.know-your-power.org/
http://www.know-your-power.org/
http://www.know-your-power.org/
http://www.know-your-power.org/
http://www.know-your-power.org/
http://www.know-your-power.org/
http://www.know-your-power.org/
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tyder till och handlingar for att minska forekomsten av sexuellt vald. Forsta utvéarderingen visade en
signifikant skillnad mellan kampanj- och kontrollgrupp i antal prosociala beteenden som kampanj-
gruppen kunde rdkna upp efter att ha tagit del av kampanjen jamfort med kontrollgruppen (Potter et al.
2008). Kampanjen verkar, med andra ord, vara effektiv for kunskapsférandring. Kampanjen gor be-

traktaren medveten om vilka prosociala askadarbeteenden som finns.

I den andra utvérderingen var inte skillnaderna mellan kampanjgrupp och kontrollgrupp lika tydliga.
Dér visade sig ingen effekt pa kunskap kring mans vald. Nar det galler att vilja engagera sig i fragan
visade kampanjgruppen sig vara mer villig jamfort med kontrollgruppen. Detsamma gallde viljan att
gripa in. Resultatet fran den andra utvarderingen visade ocksa att de studenter som sjélva hade befun-
nit sig i liknande i situationer eller i alla fall kunde identifiera sig med situationerna pa affischerna, var
signifikant mer benéagna att ingripa i en situation dar sexuellt vald skulle kunna uppsta (Potter et al.
2011). Jamfor man kampanj med att delta i gruppinterventioner som BITB blir det storre effekt med
gruppinterventioner &n enbart kampanj. Huruvida effekterna av kampanjen finns kvar dver tid har inte

undersokts.

Men Can Stop Rape (MCSR) - Men of Strength (MOST)

Organisationen Men Can Stop Rape har arbetat lange med kampanjer. Deras kampanjbudskap®’ &r att
man som gar samman och allierar sig mot andra méans vald kan motverka vald. Genom att gora uppre-
pade kommunovergripande kampanjer som kombineras med samtalsgrupper framst for unga man, sa

kallade MOST (Men Of Strength) clubs, forvantas unga, men ocksa vuxna, man bli sa engagerade att
de vill gd samman och arbeta mot méans vald. Forhoppningen ar att férmedla att "vi kan alla forandra
situationen”. Utgangspunkten, precis som i de 6vriga programmen, &r att inte peka ut man som foro-

vare utan som nagra som kan stoppa valdet genom att ta avstand fran mans vald — i detta fall speciellt

sexuellt vald.

Teoretisk grund och idé om férandring

MCSR:s kampanjer och MOST clubs grundar sin forstaelse av genus pa begreppen dominant story of
masculinity och the counterstory of masculinity. Begreppen &r skapade av Hilde Nelson och om-

skrivna i boken Damaged Identities: Narrative Repair fran 2001. Den dominanta berattelsen om man-
lighet handlar om berattelser som starker traditionell manlighet, med andra ord man som dverordnade
kvinnor. I motstandsberattelser om manlighet patalas berattelser som bryter med traditionella forvant-

ningar. Beréttelser som breddar méans beteenderepertoar har till syfte att skapa ett moraliskt skifte mot

under tva veckor och darefter fick de boende fylla i eftertester och ata mer pizza (Potter et al. 2008). Vid den andra utvarderingen genomfor-
des endast eftermatningar (Potter et al. 2009). Efter att affischkampanjen visats pa hela universitetet under en manad, utlyste forskargruppen
en tévling via universitetets studentportal. En iPod lottades ut till de som deltog i en webb-baserad enkét. Enkéten bestod av ett antal attityd-
frégor om prevention av sexuellt vald, fragor om huruvida de hade sett affischkampanjen dér de fyra affischerna visades pé bild, samt ndgra
demografiska frégor.

% En lank till deras kampanj: http://www.youtube.com/watch?v=r478wczIdOl.
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mer prosociala manliga beteenden (Andersson 2011). Ambitionen &r att uppmuntra man att prata med
varandra kring de motsagelsefulla férvantningar som finns pa man. Samtalen forvantas oppna for att
den traditionella manligheten dor ut. MCSR vill att foljande beréattelser ska ta 6ver: att mén &r lika
kénsloméssiga som kvinnor; att majoriteten av man inte utnyttjar kvinnor sexuellt och att man har

kapacitet att bli bra forskollarare och omsorgsgivare (Andersson 2011).%

Mal och innehall
MCSR:s 6vergripande mal &r att:

o medvetandegdra killar om den dominanta berattelsen om manligheten och dess skadliga in-
verkan

o skapa fardigheter som mojliggor for killar att utmana den dominanta berattelsen om manlighet

o hjalpa killar att skapa andra och fler berattelser om manlighet

e fakillar att alliera sig mot mans vald — speciellt sexuellt vald — mot kvinnor.

MOST clubs mal &r att:

o forse unga man med en trygg och stddjande plats att hanga med véanner

e formedla en forstaelse av hur traditionell manlighet kan vara orsak till sexuellt vald och andra
former av vald mot kvinnor

e exponera unga man for en mer halsosam och icke valdsam manlighet

e utveckla méns vilja och kompetens att agera mentorer och alliera sig med kvinnor

e fungera som ett nav for social rattvisa och icke-vald.

MOST clubs &ar samtalsgrupper for unga man som ska omdefiniera manlighet och vald, men grupperna
ska ocksa bli sammanhang dar killar kan kanna sig hemma och trygga. Teman som diskuteras ar: den
dominanta berattelsen om manlighet; forestallningar om kon, sexualitet och vald; alternativa berattel-

ser om manlighet; socialt ansvarstagande; stodjande vanskap.

Omfattning, genomfdrande och deltagare

I vanliga fall pagar MOST clubs i 16 till 22 veckor, men de kan paga under ett helt skolar om sa éns-
kas. Omfattningen &r flexibel. Grupperna beskrevs som 6ppna vilket betyder att deltagarna kan bytas
ut och férnyas under pagaende grupp. Gruppledarna i MOST clubs var personer kopplade till kvinno-
jourer i Kalifornien (Kim & White 2008). Eleverna som deltog i utvéarderingen var mellan 14 och 18
ar och bade tjejer och killar. Endast killar deltog i MOST clubs. | Anderssons utvardering (2011) var
majoriteten 13 ar och gick i arskurs atta. Antalet deltagare var 58 stycken som fordelades i sju olika
MOST clubs. Alla deltagare var killar.

% »Men are just as emotional as women; the majority of men do not take advantage of women sexually; and many men have the capacity to
be good pre-school teachers and caretakers™ (Andersson 2011, s. 3).
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Utvarderingarnas design och resultat

I utvérderingen av Kim och White (2008) har fem skolor genomfort MOST clubs samt jamforts med
en kontrollskola dar inga grupper genomforts. Utvérderingens design ar med andra ord moderat.* For
att kunna mata kampanjens effekter pa ungas attityder gentemot sexuellt vald behévde forskarna forst
fa reda pa hur manga som sett kampanjen eller deltagit i MOST clubs (Kim & White 2008). Detta
skapade foljande alternativ:
e Ingen exponering: Personen har ingen vetskap om MOST Clubs och har inte tagit del av
budskapet Min styrka &r inte till for att skada”*® (vér dversattning).
e NAagon exponering: Betyder att en av ovan ar uppfyllda, antingen har personen hért budskap-
et eller kdnner till MOST Clubs.

e Full exponering: Betyder att personen tagit del av bada dimensionerna, kanner till budskapet
och MOST clubs och kanner nagon som deltagit.

Matinstrumentet forsoker sdga nagot om chansen att kampanjens eller samtalsgruppernas budskap
minskar ungas tolerans av vald, framfor allt sexuellt vald, jamfort med de som inte tagit del av insat-
sen.*”! Resultatet visade att de ungdomar som fatt ndgon exponering svarade mer prosocialt p& pésta-
enden om sexuellt vald. Exempelvis var det 19 procentenheter storre chans att ungdomarna som fatt
nagon exponering, inte skulle bejaka pastaendet att sex med en person som samtycker pa grund av
berusning eller droger, ar okej, jamfort med ungdomar med ingen exponering. De som fatt full expo-
nering svarade an mer prosocialt 4n de som endast fatt nagon exponering. Sammanfattningsvis visade

resultatet att full exponering paverkade killar till att férandra sina attityder i en positiv riktning.

Kim & White (2008) papekade att nar unga mellan 13 och 18 ar svarade pa fragan vad tycker och tan-
ker du kring sexism och rasism? férmedlar ungdomarna lag tolerans, men trots det verkar manga unga
bete sig sexistiskt och rasistiskt. Det rader ett glapp mellan att tanka kring sexuellt vald och att agera
praktiskt (jfr Jeffner 1997, Berg 2005). Vidare diskuterar Kim & White precis i linje med exempelvis
The Men’s Project, att om killarna fick veta att majoriteten av killar egentligen har 1ag tolerans for
sexistiska och rasistiska beteenden, skulle kanske killars vilja att lagga sig i paverkas positivt. Med

andra ord, om killar visste att fler tyckte som de kanske det blir lttare att gripa in.

Det som Andersson (2011) métte var deltagarnas forandring av kunskap, forestéllningar, intentioner
och beteende kring teman som handlade om manlighet och vald. Hon genomférde en enkat fore och
efter avslutad grupp. Enkaten borjar med att fraga efter kunskap och forestallningar kring de teman

som samtalsgrupperna behandlat.* De som deltog i MOST clubs férandrade hur de fyllde i enkéten.

¥ Utvérderingen (Kim & White 2008) har inte genomfért nigon férmétning innan kampanjen, vilket gor resultatet svérare att vardera. Vidare
ar kontrollgruppen begransad, vilket ocksa gor det svart att siga nadgot om kampanjens effekter.

40 »*My strength is not for hurting™.

41 Méttet de anvander kallas relativ risk (RR) (Kim & White 2008).

“2 Elevernas svarsalternativ bygger pa hur mycket de haller med om péstdendena haller helt med till héller inte med alls. Frégorna handlade
om den dominanta berattelsen om manlighet, motstands-/alternativa berittelser om manlighet, socialt ansvarstagande, forestallningar om
exempelvis valdtaktsmyter och vanskapsstéd (Andersson 2011, s. 4).
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Efter avslutad grupp tog de avstand fran de flesta pastdenden som stodjer den dominanta beréattelsen
om manlighet. Redan innan killarna deltog i MOST clubs svarade de prosocialt pa pastaenden om
alternativa satt att vara man pa, vilket tyder pa att de redan innan tog ett visst avstand fran den domi-
nanta berattelsen om manlighet. Mer precist, 82 procent av medlemmarna svarade att de hade storre
forstaelse for konsekvenserna som den dominanta beréttelsen av manlighet kan orsaka. Tva tredjede-
lar, 67 procent, svarade att de trodde att de kunde spela en roll i att minska vald i skolan och i kommu-
nen. Nagot mindre andel, 65 procent, svarade att de kommer att beratta for andra om méns vald mot
kvinnor och andra man och 61 procent svarade att de hade engagerat sig i arbetet att fa skolan eller

kommunen fri frdn méns vald mot kvinnor och mot andra man.

Deltagarnas forhallningssatt till socialt ansvarstagande och att stodja vanner forandrades dock inte av
att delta i MOST clubs. Ett av programmets viktigaste mal ar att fa killarna att vilja lagga sig i och
stodja bade utsatta tjejer och utsatta killar. Fore insatsen var deltagarna inte sa motiverade att lagga sig
i, men efter insatsen var de mer bendgna att Overvaga att 1agga sig i. Relationen till den som utsétter
spelar dock roll. Om den som utsatte var en nédra vén var killarna mindre bendgna att l1agga sig i (An-
dersson 2011).

Resultatet visar att samtal dver tid som problematiserade den dominanta berattelsen om manlighet och
som synliggjorde mojliga alternativ verkade mobilisera unga man att arbeta mot mans vald mot kvin-
nor och andra man. Men nér det gallde att ingripa mot sin bésta van verkade MOST clubs upplégg inte
vara tillrackligt motiverande. Andersson (2011) resonerade kring om radslan for att forlora vanskapen
forsvarade ingripandet. Hennes forslag ar att MOST clubs-upplagget behdver kompletteras med sam-
tal kring detta tema. Om MOST clubs kan fa sina medlemmar att vilja lagga sig i dven om néra och

kara beter sig illa finns det potential i programmet, menar Andersson.

Diskussion

Syftet med artikeln var att ge en sammanstélining av vetenskapligt utvarderade effektiva, framforallt
primar och universellt, valdspreventiva metoder med genusperspektiv riktade till pojkar och unga
man. Utifran syftet har vi formulerat ett antal urvalskriterier som styrt resultatet. Nedan analyserar och
jamfor vi vart resultat med annan valdspreventionsforskning. Vi avslutar med rekommendationer rik-
tade till praktiker som vill l&ra av, prova eller implementera omvéarldens arbetssatt for att forebygga

vald bland unga i Sverige.
Tjugotva effektutvarderade metoder med genusperspektiv internationellt, varav tva i Norden

Ett huvudresultat &r att alla de 22 metoder vi har inkluderat kombinerar genusperspektiv med effektut-
varderingar baserade pa kvantitativ metodik. Internationellt finns alltsa en rad exempel pa effektutvar-
derade metoder med genusperspektiv. Daremot ar det ont om sadana i Norden. Inom medicinskt, psy-

kologiskt och socialt folkhalsoarbete foresprakas metoder som har evidens. Nar det galler valdspre-
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vention uppfattar vi genusvetenskap och evidensbaserad praktik i Sverige som atskilda sfarer. | den
ena genusorienterade sfaren, dar manga icke utvarderade preventionsinsatser ingar, finns kvalitativ
metodik, tydliga genusperspektiv i kombination med normkritik samt sociologisk och pedagogisk
forskning. Den evidensbaserade sfaren betonar kvantitativa undersékningsmetoder, saknar genusper-
spektiv eller andra maktperspektiv och utgar manga ganger fran psykologisk forskning. I ett svenskt
sammanhang tillhor det inte vanligheten att dessa tva sa olika forskningstraditioner méts och befruktar
varandra. Uttryck for detta ar exempelvis Skolverkets rapport (Flygare et al. 2011) och den efterfol-

jande kritik som foljde (Olweus 2009) déar de olika forskningstraditionerna krockar.

Det dvergripande resultatet i artikeln kan ur ett svenskt sammanhang och utifran en forskningstradition
som i forsta hand fokuserar pa grundforskning, betraktas som ett gott exempel pa hur genusteori,
kvantitativ metodik och prevention kan integreras. De 22 metoder som inkluderats i denna artikel inte-
grerar en genusorienterad valdsforstaelse med kvantifierade matmetoder. | en nordisk kontext finns det
svenska effektutvarderade anti-mobbningsprogrammet Friends (Flygare et al. 2011) som har bade ett
genus- och ett normkritiskt perspektiv (Berg, Sjogren & Séderstrom 2010). Ytterligare ett nordiskt
pionjarexempel ar effektutvarderingen av Tjej- och killgruppsmetoden gjord av Alands Fredsinstitut
(Bahar, Gritane & Jonstoij 2011). Utvérderingarna av dessa tva metoder menar vi ar ett forsta viktigt
steg i att korshefrukta genusvetenskap med evidensbaserad praktik ocksa i ett nordiskt sammanhang.

Liten variation i valdsform, geografi, arena och alder

Det gemensamma for alla 22 metoderna ar att de framforallt har fokus pa unga mans vald mot unga
kvinnor och (hetero)sexuellt vald. I princip ar det endast USA som bidragit med program som ocksa ar
moderat eller rigorost utvéarderade. Nastan alla program ar dartill insatser i skolan eller pa universitet.
De flesta av insatserna riktas till aldersgruppen 18-25 ar, nagra till unga 13-18 ar och fa till barn upp
till 12 ar. Manga av programmen ar utvecklade for att motverka vald i framtida relationer. Férhopp-
ningen 4&r att insatsen ska komma innan de unga har utvecklat stabila relationsbeteenden som blivit
destruktiva. Sammantaget kan vi saga att faltet &r homogent, inte sa varierande i valdsformer, geografi,
arena for implementering eller dlder. En liknande slutsats om att variationen ar liten gér ocksa Whita-

ker et al. (2006) i sin sammanstallning av valdspreventionsprogram.

De sju insatser som vi presenterat narmare har stor samstammighet i valdsformer med 6verskott av
framforallt sexuellt vald, arena for implementering som framst ar universitet samt alder, dar inga pro-
gram riktar sig till barn. Insatserna bestar framforallt av korta interventioner, med allt fran en till tolv
sessioner. Metoderna genomfordes antingen med alla i kdnsblandade grupper eller, framforallt néar det
kommer till sexuellt vald, i enkonade grupper. Nagra av programmen véander sig enbart till pojkar eller
unga man. Att variationen i alder och arena &r liten hanger samman med var det ar enkelt att bedriva

forskning. Den mesta forskningen i vastvarlden baseras sannolikt pa amerikanska studenter.



36

Variationen i programinnehall ar inte heller sa stor, dar de flesta program har ndgon form av askadar-
perspektiv. Programmen borjade vaxa fram i borjan av 1990-talet och det gar att skonja att de véxer ur
och influerar varandra. Nar det kommer till askadarprogrammen spelar Berkowitz och Katz viktiga
roller i hur askadarprogrammen vaxer fram. Nar det galler dejtingvald vager Foshee med forsknings-

kollegor tungt. De refereras frekvent i utvecklingen av andra dejtingvaldsprogram.
Interaktiv metodik pa flera valdspreventiva nivaer ledda av bade unga och professionella

Metodiken och pedagogiken som anvénds i de sju metoderna ar samtal, filmdiskussioner, skrivov-
ningar, rollspel, teater och skapande av kampanjer. Jamfort med askadarprogrammen anvander Safe
Dates och MOST en kombination av metoder, bade kampanjer och gruppverksamheter. Inom prevent-
ionsfaltet rekommenderas sa kallade hela skolan-ansatser eller insatser med samma budskap pa flera
valdspreventiva nivaer. Aven BITB har parallellt utvecklat en kampanj, a&ven om effekterna av dessa
tva i kombination annu inte publicerats. Genom interaktiva inlarningsmetoder och insatser pa flera
nivaer samtidigt foljer programmen de rekommendationer som finns vad géller bésta praktik for

valdspreventiva program i skolan (Flood 2009).

De som leder programmen kan vara allt fran forskare som gjort programmet till jAmnariga studenter.
Alla har dock deltagit i uthildning for att kunna genomfora arbetet sa bra som majligt. Lite dverras-
kande &r att anvandningen av kamratutbildare ar sa stor. Vilket skalet till det &r framgar inte av materi-
alet. Har finns alltsa en samstammighet som gar stick i stdv med rekommendationerna i exempelvis
forskningssammanstéllningen av Vladutiu et al. (2011) som rekommenderar att anvanda professionella

i insatserna eftersom det verkar ge battre effekter.
De sju metoderna bygger pa pragmatiska strategier for att hantera eller minska motstand

| borjan pa 1990-talet inneholl valdsforebyggande program ofta ett moment dar problembilden kring
vald malades fram. Den bilden tydliggjorde att pojkar och man oftast var de som forvantades anvanda
och anvande vald. Diskussionerna handlade om omfattning, varfor och konsekvenser for kvinnor och
barn. De program som utvecklats narmare 2000-talet trycker snarare pa vad alla kan gora for att
minska méans vald. Samtalen handlar inte om vem som gor och konsekvenserna av vald utan vad vi
kan gora at det (jfr Berg et al. 2010).

Bakgrunden till denna glidning mot framjande fokus verkar handla om att hitta tillvagagangssatt som
inte skapar motstand hos deltagarna. Framst hos pojkar och unga man. Fragan om mans vald mot
kvinnor &r laddad och kan vécka kanslor hos manga man. Reaktionen kan bli att man kanner sig utpe-
kade och anklagade for vad andra man stéller till med. Vacks mycket motstand kan valdspreventiva
insatser fa kontraproduktiva konsekvenser. Valdet okar istéllet for att minska. En rad olika strategier
for att hantera eller foregripa motstandsreaktioner gar att utldsa av de sju narmare beskrivna metoder-

na.
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The Men’s Program och The Men’s Project tilltalar exempelvis man som hjélpare eller allierade for att
undvika motstand. BITB loser detta dilemma genom att visa statistik pa omfattningen av mans vald,
men, statistiken forblir okommenterad. Retoriken ar istéllet att vi kan alla vara med och &ndra pa
detta, vi har alla en mgjlighet att vara konstruktiva askadare™. Mot bakgrund av hur BITB 16st risken
for motstand fragar vi oss om MVP:s mer tydliga retorik kring mans vald skapar mer motstand? Ing-
enstans i utvarderingarna diskuteras om den tydligare beréttelsen om offer och fordvare skapar mot-
stand bland de manliga deltagarna. En gissning fran var sida ar att BITB som inspirerats av och ut-
vecklats tio ar senare &n MVP, har tonat ner den genusrelaterade retoriken och valjer ett tilltal som inte

pekar ut man eller kvinnor som férdvare eller offer.

| Safe Dates &r denna glidning fran att skriva fram problemet till att tala i fraimjande retorik inte lika
tydlig. Daremot omtalas tjejer som i princip lika valdsamma som killar nar det kommer till att utsétta
sin partner for vald. Det & majligt att detta bidrar till att minska motstandet eftersom bada konen be-
skrivs som valdsamma. Sammantaget ar vart intryck att de flesta av de sju metoderna bygger pa prag-

matiska strategier, med andra ord, gor det som fungerar for att forebygga vald.

Olika forstaelser och former av vald i preventionsarbetet

Bland programmen finns olika satt att forsta vald. Hur vald forstas spelar roll for hur insatser och be-
handling ser ut (Eriksson & Berg 2011). | uppdraget fanns 6nskemal om att hitta genusorienterade
program som forebygger vald i nara relationer, hedersrelaterat vald, hatbrott och vald mellan man.
Utifran urvalskriterierna fick vi inte med metoder som renodlat forebygger hedersrelaterat vald, sam-

konat vald i nara relationer, hatbrott och vald mellan man — varken nationellt eller internationellt.
Olika forstéelser av vald forekommer i de utvarderade metoderna

Det som skiljer program om dejtingvald fran program som har fokus pa sexuellt vald, ar utgangspunk-
ten att bade tjejer och killar kan vara férovare och offer. Allts3, att tjejer star for lika mycket vald som
killar. Tjejer anvander det emotionella och psykologiska valdet, medan killar anvander mer sexuellt
och fysiskt vald (Foshee et al. 1998, 2001, Roberts 2009). Denna utgangspunkt bygger pa forméatning-
arnas resultat som gors i samband med anvandning av dejtingprogram. Det fors inga resonemang om
hur de forstar dels att bade unga kvinnor och unga méan anvander dejtingvald i liknande utstrackning,
dels att ungas valdsrapportering skiljer sig fran vuxnas valdsrapportering, dar vuxna man i hogre grad

an jamnariga kvinnor rapporterar om valdsanvandning.

I en sammanstallning 6ver mans och kvinnors valdsanvandning understryker Kimmel (2002) att hur
valdet analyseras men ocksa hur undersokningen &r gjord ar avgdérande for resultaten. Hur genus ana-
lyseras ar dartill avgorande for att forsta mans och kvinnors valdsanvandning. Utifran forvantningar pa
genus sa tenderar man att dverskatta sin egen utsatthet och underskatta sin valdsanvandning, medan

kvinnor gor tvartom. Det far avgérande konsekvenser for sjalvrapporterade erfarenheter av vald. Vi-
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dare &r likhet i valdsanvandning storre vid mindre allvarligt vald, medan unga mén star for det grova
valdet i néara relationer. Kvinnor lider i betydligt storre utstrackning av valdets konsekvenser (fysiskt,
psykiskt, emotionellt och ekonomiskt). Hur alder analyseras ar ocksa avgorande for vald i néra relat-
ioner. Kimmel menar att valdsmaonster bland unga par och vuxna par inte ar jamforbara. Den storsta
frekvensen av vald finns bland par i 25-arsaldern. Darefter minskar valdet i nara relationer samt att

méannen framstar som valdsammare an kvinnorna (Kimmel 2002).

Skillnaden mellan hur de véaldspreventiva programmen beskriver valdsanvandning kan hanga samman
med vilket vald som ar i fokus. Nar det kommer till det sexuella valdet &r det framst tjejer som rappor-
terar om utsatthet av jamnariga killar. Denna insikt kommer dven fram i dejtingvaldsprogrammen.
MVP som ocksa berdr ungas vald i néra relationer, for inga diskussioner om att tjejer ar lika vald-
samma som Killar — snarare tvértom. Programmet blir mojligen en aning rigid i beréttelsen om vem
som utsatter och vem som blir offer. En annan forklaring kan vara att de sexuellt valdsfokuserade pro-
grammen, som framst har fokus pa askadarens beteende, ar sprungna ur en tydligare genusvetenskap-
lig grund, vilket inte ar lika tydligt i dejtingvaldsprogrammen. Vidare har MVP en tydligare maktana-
lys for genus, sexuell orientering och etnicitet. | sjalva manualerna ar det dock framst heterosexuellt
vald, med fokus pa sexuella 6vergrepp, som behandlas. De kénade tilltalen i manualen aterskapar en
traditionell bild dar mén blir forévare och kvinnor blir offer. Den teoretiska ansatsen i Katz et al.
(2011) visar pa att kunskap finns om komplexiteten, men sjalva manualen MVP Playbook lyckas dock
inte formedla detta.

Hedersrelaterat vald saknas och insatser med kulturperspektiv rekommenderas

Nar det kom till traffar pa insatser med fokus pa hedersrelaterat vald, fann vi inte nagra sadana effekt-
utvarderade metoder 6verhuvudtaget. Internationellt var det fa traffar pa sokordet heder (honour) och
inga relaterade till effektutvarderade preventionsprogram. | Sverige har férebyggande metoder for
hedersrelaterat vald utvarderats (Schlytter, Rexvid, Celepli & Nasih 2011). Denna utvérdering ar
mycket intressant, men har enligt artikelns beddmningskriterier en begransad utvarderingsdesign och
darfor &r inte metoderna inkluderade. Dértill har Rexvid och Schlytter (opub) gjort en kvalitativ studie
som bedomer effekterna i attitydférandring av metoden Sharaf hjéltar. De visar genom intervjuer med
deltagarna att attitydforandrande arbete ar svart, men inte omojligt, och att ett program som utmanar
fortryckande maktrelationer kan medfora frinet och jamlikhet. Studien om Sharaf hjéltar ar inte heller

inkluderad bland de 22 programmen pa grund av utvarderingens begransade design.

En forklaring till att det inte finns moderat eller rigorost effektutvarderade preventionsprogram med
fokus pa hedersrelaterat vald, kan vara att begreppet heder inte anvands pa samma sétt internationellt
som i Norden (Eriksson & Berg 2011). Internationellt anvands begrepp som kulturblinda, kultursensi-
tiva och kulturfokuserade for att bedéma hur program hanterar fragor om kulturanpassning (Gondolf
& Williams 2001).
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Begreppet kultursensitivt betyder forenklat att program tar hansyn till kulturella markérer. Bakgrunden
ar att igenkénning 6kar motivationen att delta och viljan att forandras. Till exempel kan program som
vander sig till latinamerikanska méan fa béttre effekt genom att ledarna har specifik kompetens kring
latinamerikansk kultur, vilket kan underlatta kommunikationen. Insatser mot hedersrelaterat vald
skulle kunna forstas som kultursensitiva insatser. Kulturfokuserade insatser bygger dels pa att ledare
delar deltagarnas ursprungsland, dels pa att innehallet anpassas efter kulturspecifika markorer. Malet
ar alltjamt att motverka vald och genusfortryck (Eriksson & Berg 2011). Det bygger pa forestallningen
om att vi har storre chans att dela erfarenheter med nagon som kommer fran liknande ursprung, klass-
och koénstillhérighet och darmed kan kommunikation underlattas. Kulturfokuserade program anvéander
kultur i arbetet med att forebygga vald. Heppner, Neville, Smith, Kivlighan och Gershuny (1999) som
inkluderades i resultatet jamfor ett kulturblint program med ett kulturfokuserat for en grupp universi-

tetsman, dar det kulturfokuserade fungerade béttre for svarta mén.

Vi menar dock att alla metoder och program alltid behdver vara kultursensitiva och helst kulturfokuse-
rade: Insatser bor alltid anpassas till det sammanhang dér interventionerna ska genomfoéras. For oss ar
valdsprevention i grunden ett kulturférandrande arbete, oavsett vilken etnisk grupp som deltagarna
kommer ifran. Att bryta kopplingen mellan dominanta former av maskulinitet och vald paverkar de
flesta kulturer i varlden.

Prevention av vald i samkonade relationer och hatbrott befinner sig i sin linda

Vi hittade inga utvéarderade program som endast behandlar vald i samkénade relationer eller hatbrott.
Daremot ingdr hatbrott, som exempel pa situationer dar &skadare bor ingripa, i MVP. Aven homofobi
behandlas i MVP och en medvetenhet om mans homofobiska reaktioner anas i The Men’s Program.
Hbt-sensitiva ansatser finns i bada kampanjerna Know Your Power och MOST, dar samkdnade relat-
ioner gestaltas. I ljuset av att forskning om samkdnat vald eller hatbrott ar ett &nnu yngre falt 4n mans
vald mot kvinnor, &r det inte forvanande att vi inte finner val utvarderade program, medan grundforsk-

ning i fragorna finns bade nationellt och internationellt.

Kunskap om att samkdnat vald och hatbrott av homo- eller transfobisk karaktar ar vanligt forekom-
mande véxer, men det forebyggande arbetet ligger i sin linda. Stotzer (2009) skriver exempelvis om
transpersoners utsatthet for vald i USA och menar att vald mot transpersoner borjar tidigt i livet och att
gruppen ar utsatt for manga olika former av vald, sarskilt sexuellt vald och att detta pagar genom hela
livet (jfr Ahlin & Summanen 2010). Ett annat uttryck for hatbrott &r rasistiskt motiverat vald. Kimmel
(2007) har intervjuat fore detta nazister som varit klienter hos Exit i Sverige och drar slutsatsen att
deltagande i extremhogern i en skandinavisk kontext snarare kan ses som en maskulin 6vergangsrit i
tonaren &n ett engagemang i en rasistisk ideologi. Det vanligaste skalet till avhopp genom Exit menar
Kimmel kommer sig av en form av utbrédndhet dér killarna inte langre orkar med ett liv som standigt

innehaller vald, alkohol och ilska. Det &r uppenbart for oss att ett genusperspektiv blir véldigt relevant



40

ocksa for att forebygga hatbrott oavsett om de har sin grund i homofobi, riktas mot transpersoner eller
har rasistisk grund. Vidare behover dock preventionsinsatser inriktade pa vald i néra relationer anpas-

sas sa att de inte &r heteronormativa utan inkluderande.
Arbetet mot mobbning och ungdomsvald kan starkas ytterligare med genusperspektiv

Aven inom mobbningsfiltet fick vi f traffar pa kopplingen mellan genus och mobbning. | Brottsfore-
byggande radets systematiska och valgjorda genomgang av mobbningsprogram i vérlden fann vi inte
ett enda program med genusperspektiv bland de 30 som inkluderats av Ttofi, Farrington och Baldry
(2008). Mobbningsforskning, som &r ett gediget falt, har inte tillskrivit genusteori nagon storre bety-
delse (Berg 2007). Det kan bero pa att teorierna bakom mobbning manga ganger bygger pa individori-

enterade forklaringsmodeller (Franberg, Gill, Nordgren & Wrethander 2009).

Olweus anti-mobbningsprogram anses vara ett evidensbaserat program med upprepade goda effekter,
vilket visar pa att valdsprevention kan fungera utan genusperspektiv. Det ar dock viktigt att komma
ihdg att mobbning endast ar en begransad del av allt vald som forekommer pa en skola, vilket betyder
att vi inte vet om allt vald pa skolan minskar. Det vald som &r matt &r det systematiska valdet mot
enstaka personer. Safran (2008) &r kritisk till mobbningsfaltet ointresse av genus. Hon menar att ef-
tersom forskning visar att killar och tjejer mobbar pa olika satt, behdver mobbningsprogram konstrue-
ras utifran kunskap om genus. Flygare et al. (2011) konstaterar ocksa skillnad i mobbningsmonster
mellan tjejer och killar. Sammantaget skiljer sig killars fysiska och psykiska mobbning fran tjejers mer
relationella aggressioner. Killar mobbar i storre utstrackning an tjejer och ar ocksa i storre utstrackning
utsatta for mobbning. Ringrose och Renold (2010) menar att mobbningsforskning foérenklar de kom-
plexa maktrelationer, baserade pa genus, klass, sexualitet och ras, som hela tiden existerar i skolans
kultur. De visar att eleverna standigt utsatts for ett normativt tryck att upptréda i enlighet med hetero-
normativa forestallningar om maskulinitet och femininitet. Ett mobbningsarbete utan flera maktper-
spektiv ger inte tillrackligt med praktisk hjélp for att hantera vardagligt genusrelaterat och skolbaserat

vald.

Vi argumenterar for att ett mer genussensitivt eller genusfordndrande antimobbningsprogram kan
komma dnnu ett steg i att skapa miljoer fria fran vald och krankningar i skolan. I vart resultat &r Fri-
ends (Flygare et al. 2011) det program som kommit langst i denna ansats. Programmet har en genus-
forandrande ansats och ar effektutvarderat, dock endast en gang, vilket gor att vi inte har beskrivit

programmet narmare.
Utvecklingsarbete med sammanhallen forstaelse av vald och koppling till maskulinitet

| stort sett saknas preventiva insatser som har en sammanhallen forstaelse av de valdsformer som ef-
terfragas i Ungdomsstyrelsens uppdrag. Egentligen ar det framst MVP, MOST och i viss man The
Men’s Project som gor en koppling mellan olika valdsformer och dominanta former av maskulinitet.

Masters (2010) analyserar en rad valdtaktskampanjer, daribland Men Can Stop Rape, riktade till man
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och menar att ndr kampanjerna havdar att traditionella former av manlighet som styrka, mod och makt
skiljer "riktiga man” fran valdtaktsman, fortsatter kampanjerna att aterskapa en traditionell bild av
maskulinitet. En bild som behoéver utmanas och 6verskridas om kopplingen mellan maskulinitet och

vald ska brytas.

I genomgangen av materialet, framfor allt de mer teoretiska artiklarna, finns det stod for att maskulini-
tet hanger samman med fler valdsformer an vald i néra relationer. Preventionsféltet har skapat inter-

ventioner som fragmenterar valdsformer som mobbning, ungdomsvald, vald i nara relationer och sex-
uellt vald. En forklaring till fragmenteringen kan vara att det anses svart att hitta insatser som atgardar

flera valdsformer pa en och samma gang.

McMahon och Banyard (2012) menar exempelvis att risksituationer for sexuellt vald ser annorlunda ut
i jamforelse med risksituationer for vald i nara relationer och att metoderna maste anpassas till detta.
Aven om forskarna ser bada dessa valdsformer som kopplade till makt och kontroll samt till méns
vald. Andra forskare menar att normativa attityder om maskulinitet har samband med aggressiva och
homofoba beteenden bland tonarskillar. Detta far konsekvenser for mobbning, fysiskt vald mellan
killar och relationella aggressioner (Poteat, Kimmel & Wilchins 2010). Ricardo, Eads och Barker
(2011) menar att ett viktigt nésta steg for att utveckla mobbningsféltet &r att studera kopplingen mellan
mobbning och sexuella aggressioner i det forebyggande arbetet.

Vart resultat visar att det ar ett fatal effektutvarderade program som i sitt arbete tar hansyn till den
genusvetenskapliga kunskapen om kopplingen mellan dominanta former av maskulinitet och olika
valdsformer (jfr Hong 2000, Connell 2001). Vilka former av vald som kan forebyggas genom samma
insats och hur kopplingen mellan maskulinitet och olika valdsformer bast férandras, ar viktiga fragor

for det fortsatta utvecklingsarbetet.

Genusperspektiv, kdbnssammanséattning och genuseffekt

Nedan redogor vi for genusperspektivet i de sju beskrivna metoderna, diskuterar kbnsammansattning i

gruppverksamhet samt visar pa genuseffekter for valdsprevention.

Sex av de sju metoderna ar genusforandrande. Vi har valt att narma oss fragan om genusperspektiv pa

tre satt:

1) Bygger programmet pa genusteori?
2) Talas det om genus i mal eller innehall?

3) Fangar matverktygen genus?

Dessa tre aspekter av en metod kan ge oss en vink om vilken genusansats som anvéands. En kategorise-
ring utifran ansats kan vara om en metod grundar sig pa genusteori, fokuserar pa sociala normer och

har koppling till vald. Har metoden dartill mal som handlar om att forandra konsroller eller stereotypa
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forestallningar om kén, innehaller diskussioner om hur det ar att vara kille och méater konsstereotyper

eller valdtaktsmyter, har vi bedomt den som genusforandrande.

Tabell 3 Beddmningsgrund for genusperspektiv hos de sju ndrmare granskade

programmen
Genusteori Genusinnehdll  Genusmétning  Genusperspektiv

Bringing in the Bystander (BITB) Ja Nej Ja Genusforandrande (2 av 3)
Mentors in Violence Prevention (MVP) Ja Ja Ja Genusforandrande (3 av 3)
The Men’s Program Nej Nej Ja Genussensitivt (1 av 3)
The Men’s Project Ja Ja Ja Genusforandrande (3 av 3)
Safe Dates Nej Ja Ja Genusforandrande (2 av 3)
Know Your Power Ja Nej Nej Genusforandrande (2 av 3)
Men Can Stop Rape (MCSR), Men of Ja Ja Ja Genusforandrande (2 av 3)
Strength (MOST) clubs

Program som tydligt bygger pa genusteori ar BITB, MVP, The Men’s Project, Know Your Power och
MOST. Vad galler programinnehall finns genus med som tydligt innehall i MVP, The Men’s Project,
Safe Dates och MOST, vilket tydliggor att flera program valjer att diskutera genus pa ett utmanade
sétt. Exempelvis genom att utmana konsstereotyper som i Safe Dates eller skapa alternativa berattelser

om maskulinitet som i MCSR.

Nar det kommer till val av matverktyg gar det att se huruvida kopplingen mellan vald och genus till-
skrivs betydelse. Flera av matverktygen forsoker fanga attityder som sager nagot om ifyllarens fore-
stallningar om genus. Eftersom matt om valdtaktsmyter innehaller forestallningar om genus kvalar de
flesta program som behandlar sexuellt vald in sdsom BITB, The Men’s Project och The Men’s Pro-

gram. Dartill har MVP och Safe Dates egna matt som méter genusattityder.
Sammantaget har vi darfor bedémt foljande program som

o genusférandrande: BITB, MVP, The Men’s Project, Safe Dates, Know Your Power och
MOST

e genussensitivt: The Men’s Program.

Enkonade eller kdnsblandade insatser beror av valdsform och valdsforstaelse

De program, i vart resultat, som forebygger sexuellt vald delar alla upp deltagarna i enkénade grupper.
Forklaringen som ges ar killars och tjejers olika erfarenheter av sexuellt vald. Tjejer ar de som rappor-
terar om utsatthet for sexuellt vald. | princip rapporterar inte nagra killar om liknande erfarenheter.
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Vidare visar materialet att det fortfarande framforallt ar killar som utsatter tjejer for sexuellt vald. Att
da dela upp gruppen &r ett satt att minska risken for att en tjej samtalar om sexuellt vald med sin foro-

vare.

Vladutiu et al. (2011) har gjort en systematisk och rigorés genomgang av atta systematiska forsknings-
sammanstallningar som alla granskar effekter av program som forebygger sexualiserat vald i universi-
tets- eller collegemiljoer i USA. De atta review-artiklarna behandlade i sin tur 102 artiklar eller av-
handlingar mellan 1977 och 2002. Generellt visar genomgangen att program ar mer effektiva om de
har enkonade malgrupper. Resultaten varierar dock beroende pa vad som méts. Aven program med

kdnsblandade grupper kan vara effektiva, men ar generellt mindre effektiva &n enkénade program.

Idag vet vi att unga aven kan bli utsatta av ndgon med samma kon, vilket inte hanteras genom att
gruppen delas upp efter kén. Dessa diskussioner fors inte explicit i artiklarna om programmen. Ytter-
ligare ett problem som uppstar nar grupper delas upp efter kon ar att de ungdomar som inte vill defini-
era sig eller som definierar sig som transpersoner blir exkluderade. Ingenstans fors det resonemang om
hur detta kan hanteras. Det blir tydligt att programmen &r gjorda for att hantera majoritetsproblemet

som &r heterovald utfért av Cis**-personer.

Dejtingvaldsprogrammen genomfors inte i enkonade grupper. Forklaringen till det &r att bade tjejer
och killar anvander vald i dejtingrelationer. Den delade valdsanvandningen verkar vara argumentet for
att unga behover ta del av samma information och fa majlighet att reflektera tillsammans kring vald i

nara relationer.
Genus spelar roll for minskning av vald

En av de viktigaste fragorna i uppdraget ar hur genus spelar roll i det valdspreventiva arbetet. Flera
sammanstélliningar skriver fram att program som exempelvis problematiserar kdnsstereotyper och
valdtaktsmyter har positiv effekt pa motivationen att inte anvanda vald. Med andra ord, program som
problematiserar genus verkar ha effekt pa valdsanvandning. Det program som tydligast visar pa bety-
delsen av kopplingen mellan genus och vald ar programmet Safe Dates. Foshee et al. (1998, 2001)
menar att elever som béar pa traditionella forestallningar om kvinnor och man svarar mer tillatande
kring aggressiva och valdsamma I6sningar inom exempelvis parrelationer. Nar ungas konsstereotypa
attityder forandras mot mer jamstallda attityder paverkas aven instéllning till vald i nara relationer
positivt. Mer tekniskt ar det valdigt intressant att den minskning av dejtingvald som eleverna i pro-
gramskolorna rapporterar, medieras eller drivs av forandringar i genusnormer (Foshee et al. 2005). Det
betyder att programmet Safe Dates paverkar deltagarnas genusnormer. Férandringen i genusnormer
minskar i sin tur dejtingvald. Detta &r ett empiriskt viktigt argument for att jobba med jamstalldhet i
syfte att minska valdet i samhallet.

3 Cis-person &r en person dar kénsidentitet stimmer 6verens med biologiskt kén.
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Effektiva metoder fran ett ungt forskningsfalt

Det har inte varit helt enkelt att fa grepp om de olika effektutvérderingarna som vi presenterat i resul-
tatet. Vart intryck ar att universella valdspreventiva insatser med genusperspektiv &r ett ungt forsk-
ningsomrade. Att faltet &r ungt avspeglas i att det inte finns nagon storre enighet i hur effekterna av

insatserna ska métas.
Ett ungt spretigt forskningsfalt med manga olika effektmatt

Forskarna bakom programmen har i mangt och mycket konstruerat sina egna utfallsmatt. Detta galler
for utvarderingarna av BITB, MVP, Safe Dates, Know Your Power och MOST. Vart intryck ar att
sarskilt BITB, Safe Dates, The Men’s Program och The Men’s Project uppvisar matverktyg med
mycket god kvalitet. Ett matverktyg som aterkommer i flera studier ar attitydmattet for acceptans av
valdtaktsmyter. Det har anvants i flera studier och gor en jamforelse mellan programmen mojlig.
BITB har dartill anvant samtliga matt som MVP anvant, vilket gor att dessa program kan jamforas.
Vidare har The Men’s Project anvant BITB askadarskalor, vilket gor att resultat fran dessa tva pro-

gram &r jdmforbara.

| jamforelse med psykologisk behandling, finns det exempelvis konsensus kring vilka matt som ar
vanliga att anvanda som utfallsmatt vid studier av depressionsbehandling. Nagon sadan konsensus
finns inte inom det valdspreventiva faltet. Det ar inte ens rimligt tycker vi att se det valdspreventiva
faltet som ett falt, utan snarare ar det ett uppdelat falt pa flera valdsformer sasom dejtingvald, ung-
domsvald, mobbning, vald i nara relationer, sexuellt vald. Inte ens inom omradet sexuellt vald och
vald i nara relationer finns nagon 6verenskommelse om utfallsmatt. Ricardo, Eads & Barker (2011)

drar samma slutsats som vi och konstaterar att faltet ar ungt och méatverktygen manga.
Effektiva valdspreventiva program med genusperspektiv

Vi har inte gjort nagon narmare granskning av de 22 programmens effekt. Sammantaget hade de flesta
insatser effekt pa kunskap och attityd i direkt anslutning till insatsen. Ett vanligt monster ar dock att
effekterna avtar dver tid. Resultaten for de sju ndrmare granskade insatserna kan vi uttala oss sakrare
om. Beteendeférandringarna ser olika ut och alla program mater inte heller beteenden. Alla beteende-
forandringar avser heller inte en minskning av vald. Exempelvis ar den beteendeforandring som BITB
uppvisar (Banyard et al. 2007) en forandring i antalet faktiska askadaringripanden och inte en minsk-
ning av vald. Det ar intressant att konstatera att programmet BITB far effekt dven vid sa kort insats
som 90 minuter, samt att effekten blir storre med langre insats och till och med paverkar beteenden,

vilket &r ovanligt i sammanhanget.

Aven The Men’s Program har bestaende forandringar i attityder och beteenden, trots att insatsen bara
ar en timma. Och trots att resultaten &r motstridiga for The Men’s Project ar det valdigt intressant att
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programmet forefaller minska méns sjalvrapporterade sexuella aggressioner, &ven om antalet under-

sokningspersoner var sa litet att resultatet blir osakert.

Sakra forandringar i sjélvrapporterat vald uppvisar endast Safe Date, som efter fyra ar fortfarande kan
pavisa att beteendeforandringen haller i sig: Med andra ord att deltagarna har lagre grad av sjalvrap-
porterat vald i nara relationer. Av de 65 studier som ingick i forskningssammanstéllningen av Ricardo
et al. (2011), uppvisade endast ett program, Safe Dates, ett signifikant resultat vad galler minskning av
sexuellt och fysiskt dejtingvald vid fyradrsuppfoljningen i jamforelse med en kontrollgrupp. WHO:s
rapporter (2009a, 2010) lyfter ocksa fram programmet Safe Dates nar det talas om stark evidens for
skolprogram som motverkar vald i nara relationer. Safe Dates ar med andra ord ett av fa program som
har gjort en uppfoljning efter sa lang tid och dessutom minskar sexuellt och fysiskt dejtingvald. Safe

Dates ar det enda programmet bland de som granskats i denna artikel som ar evidensbaserat.

Rekommendationer och forslag

Genomgangen av program har till syfte att ge mer kunskap om vilka program som anses fungera, men
ocksa hur arbetet med valdsprevention bor genomforas i Sverige for att motverka vald bland unga.
Tack och lov bérjar det utkristallisera sig metoder som visar sig ha dnskad effekt, men de behover
forflyttas 6ver Atlanten och kulturanpassas till ett svenskt sammanhang. Vi menar att samtliga sju
metoder som narmare beskrivits i artikeln skulle vara intressanta att kulturanpassa. Mot bakgrund av
att det kravs manga ars arbete for att ta fram fungerande universella valdspreventiva metoder menar vi
att det pa kort sikt ar battre att importera program. Pa fem till tio ars sikt vore det pa sin plats att ut-

veckla universella valdspreventiva metoder med genusperspektiv i Sverige.

Det ar givetvis manga aspekter att ta hansyn till i processen att kulturanpassa, men med tanke pa arti-
kelns fokus, genus och koppling till vald blir det en utmaning att anpassa program och matverktyg till
ett land dar samtal om jamstalldhet &r sa vanligt. Fragar du unga idag om vad jamstalldhet &r och
huruvida de lever jamstallt vet de flesta vad du fragar efter. Det gor att vissa av de amerikanskt fram-
tagna matverktygen formodligen inte skulle fanga svenska ungdomars forhallningssatt till genus och
vald. Vart intryck ar att de amerikanska sjalvskattningsformuléaren framstar som for traditionella kring
exempelvis genus. Sa kallade golveffekter skulle uppsta dar svenska ungdomar redan vid forméatning-
en skulle fa sa bra resultat att skalorna inte kan mata den séankning av exempelvis acceptans av vald-
taktsmyter som eventuellt skulle ske. Detta ar forvisso ocksa ett problem i USA, dar skalor for att mata
valdtaktsmyter precis har reviderats for att bli mer moderna (McMahon & Farmer 2011). Samtidigt
visar svensk kvalitativ forskning att ungas satt att tala om sexuellt vald skiljer sig fran hur det i sjélva
verket blir i vardagen (Jeffner 1997, Berg 2005). Ungdomar svarar exempelvis att allt som sker mot
nagons vilja ar valdtakt, men nar ungdomarna beskriver hur (hetero)sexuella férhandlingar kan ga till
ar det inte lika sjalvklart vad som definieras som 6msesidig sexuell praktik och sexuellt vald. For att
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fanga hur svenska ungdomar forhaller sig till sexuellt vald behéver fragorna skrivas om eftersom unga

ar paverkade av det offentliga samtalet om jamstélldhet.

For att kulturanpassa program och matverktyg rekommenderar vi, precis som manga andra, fokus-
grupper med unga som far generera pastaenden till nya sjalvskattningsskalor, testa upplagg och redan
existerande méatverktyg. Att genomféra formativ forskning innan ett program testas ar avgérande for
att hitta ratt ton och exempel for ungdomar i alla olika sammanhang och lander. Det &r nédvandigt for
att kunna skapa relevanta och anvandbara effektmatt. Utmaningen i en svensk kontext &r att proble-

men med vald i nara relationer och sexuellt vald doljs under en jamstalldhetsretorik.

En annan mojlig utmaning vad galler att importera program ar Skolverkets (Flygare et al. 2011) rikt-
linjer kring mobbning som gar ut pa att inte anvanda program i sin helhet. De forordar att varje skola
plockar ut komponenter ur mobbningsprogram som anses fungera och som passar i den aktuella sko-
lan. Anledningen till forslaget &r att det &r svart att finna hela program som motsvarar olika skolors
behov. Att da istéllet komponera program utifran enskilda skolors behov framstar som mer eftertraktat
och lattare att genomfora. Enligt internationell preventionsforskning bidrar isérplockandet av program
till att vi inte far kunskap om vilka komponenter som fungerar tillsammans, men framfor allt kan vi
inte jamfora skolor. Det skapas ett nytt program i varje sammanhang efter behov. Hur komponenter
kombineras spelar en avgorande roll for resultatet. Framforskade program visar vilken kombination av
de noga utvalda komponenterna som ska anses ha positiv effekt pa problemet. | ljuset av att skolan &r
den arena som de flesta programmen &r skapta for kan det bli en utmaning att importera och dversatta

valdspreventiva program till svenska forhallanden.

I linje med internationell preventionsforskning rekommenderar vi aktdrer i Sverige att importera och
kulturanpassa effektiva primdra och universella amerikanska program till svenska sammanhang. Sve-
rige har kulturanpassat en mangd preventionsprogram: ART (Aggressive Replacement Training),
IDAP (Integrated Domestic Abuse Programme) och Caring Dads. Dessa program ror sig dock pa en
selektiv eller indikativ preventionsniva, vilket betyder att valdet redan ar ett faktum. Programmen &r

annu inte utvarderade i en svensk kontext. | Sverige rader det brist pa import av universella insatser.

Ett av de sju programmen i var artikel har exporterats fran USA. Det ar MVVP som testas i Skottland,
men dnnu inte ar utvarderat. Det finns en rad framgangsrika exempel i vérlden dér program i sin helhet
har importerats och kulturanpassats samt utvérderats. Exempelvis har Program H utvecklats i Centra-
lamerika, anvénts i Brasilien (Pulerwitz, Barker, Segundo & Nascimento 2006) och anpassats for att
sedan anvéndas i Etiopien (Pulerwitz et al. 2010) och Indien (Verma et al. 2006). Programmet Step-
ping Stones utvecklades i Uganda och har anvénts i Sydafrika (Jewkes et al. 2007, Jewkes, Wood &
Duvvury 2010). Darfér menar vi att det & mojligt att Overfora metoder mellan USA och Sverige trots

skillnader i kultur, forekomst av vald och syn pa jamstélldhet och sexualitet.
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Konkreta metodforslag for praktiker

Preventionsarbete bedrivs och behéver organiseras pa flera nivaer samtidigt. Har foljer vara metodfor-

slag riktat till den som sjalv jobbar med unga i grupp- eller programverksamhet.

1.

Teoretisk grund och idé om féréandring: | avsaknad av beprévade program och metoder ar
ett forsta steg att jobba valdsférebyggande pa ett effektivt satt, dels att fortydliga forstaelsen
av vald och genus, dels att ha en klar idé om hur insatsen ar forandrande. Vi rekommenderar
en sammanhallen forstaelse av vald kopplat till maskulinitet. Med andra ord: att det grova
valdet hanger ihop med det lindriga, att olika former av vald har med varandra att géra samt
att vald och dominanta former av maskulinitet &r relaterade till varandra. Darfor rekommen-
derar vi ett valdsforebyggande arbete med genusperspektiv i teori, innehall samt utvardering.
Normkritiska perspektiv som utmanar vara forestallningar om heteronormer behover kombi-
neras med kultursensitiva eller kulturfokuserade ansatser.

. Strategier for att hantera motstand: Amnet méans vald mot kvinnor kan vécka starkt mot-

stand bland deltagare. Darfor rekommenderar vi i likhet med beskrivna program pragmatiska
strategier for att hantera motstand, till exempel en askadaransats och att géra unga man till
allierade. Arbetet inom universell prevention bor fokusera pa hur vi alla kan bidra till att fo-
rebygga vald.

Innehall och inlarningsmetoder: Interventionen bor hantera fragor som utmanar vara for-
stallningar om att det bara finns tva kén som ar varandras motsatser, valdsrelaterade attityder
samt den toleranta instéllning till vald som gar att finna hos man. Vidare bor riskbedémning
vid ingripanden, empatitraning och fardigheter i att skapa halsosamma relationer diskuteras.
Spraket i manualer och dvningar bor skrivas sa att det fungerar for bade heterosexuella och
homosexuella ungdomar. Malet bor vara att etablera beteenden som foreskriver respekt, 6m-
sesidighet och jamstalldhet. Inlarningsmetoderna bor vara interaktiva for att skapa delaktig-
het och motivation till férandring.

Omfattning och genomforande: Programverksamhet bor paga over tid, garna med session-
er en gang i veckan. Vi rekommenderar att inte anvanda smaskaliga interventioner som bara
bestar av en punktinsats. Istallet rekommenderar vi undersokta storskaliga och samordnade
valdspreventiva insatser som nar en bred malgrupp. Exempelvis att en programsatsning sker
parallellt med en offentlig kampanj eller med en hela skolan-ansats. Om &mnet ar sexuellt
vald bor insatsen ske i enkénade grupper. Alternativt att interventionen véxlar mellan enko-
nade och konsblandade grupper. Spraket vid uppdelning i tjej- och killgrupper bor bygga pa
ett tilltal som gor det mojligt for transungdomar att kdnna sig inkluderade i den grupp han,
hon eller hen sjalv vill viélja. Ett valdsforebyggande arbete behéver ske pa fler arenor &n i
skola och universitetsmiljcer dér de flesta metoder vi presenterat anvants. Det behover ocksa
riktas till fler aldersgrupper an de vi berort i artikeln. Det finns stod i vart material for att den
som leder insatsen bor vara professionell och att unga kamratutbildare som haller i grupper-
na bor fa bra utbildning och handledning. Det kan vara motiverat att ge unga man fler sess-
ioner, eftersom vart material visat att unga mans attityder efter insatser har kommit upp till
samma niva som tjejer hade fore insatsen.

Utvardering: Allt arbete behover kvalitetssékras genom for- och efterméatningar och arliga
uppfoljningar. Om majligt bor insatsen jamféras med en grupp som inte far nagon insats. |
ljuset av bristen pa svenska evidensbaserade program med genusperspektiv, bor forskning i
amnet prioriteras. Praktiker kan skapa tryck pa forskarsamhallet genom sina fragor eller géra
egen smaskalig forskning pa arbetets effekt.

Det &r en utmaning att bedriva det valdsfoérebyggande arbetet enligt det som vi rekommenderar ovan.

Var poang &r att géra sa mycket som méjligt av det som vi beskrivit. Ovanstaende rekommendationer
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staller stora krav bade pa kunskap och pa arbetets organisering. For att ett evidensbaserat valdsfore-
byggande arbete med genusperspektiv ska vara en mojlighet behdver det involvera beslutsfattare som

skapar strategiska forutsattningar for praktiker att gora ett bra jobb.
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Bilaga

Sokstrategier och kategorisering av material

Nedan beskrivs vart tillvagagangssatt vad géller sokstrategier och kategorisering av material:

1. Nyckelordssokning i databasen Scopus for perioden 1989-2009. S6kning pa ord och kom-
binationer av ord:

a. violence

b. prevention, "violence prevention” eller “prevention program”
c. gender, masculinity, masculinities, boys eller men

d. youth eller adolescence.

2. Sékning av artiklar i centrala tidsskrifter. Eftersom vissa tidsskrifter var sarskilt intressanta
eller aterkom i sokningen och bedémdes som centrala gjorde vi specifika sokningar efter
material publicerat efter 2007 i féljande tidskrifter: Men and Masculinities, Psychology of
Men and Masculinity, Journal of Men Masculinities and Spirituality, Violence Against Wo-
men, American Journal of Preventive Medicine, Aggression and Violent Behavior, Journal
of Aggression Maltreatment and Trauma, Journal of Interpersonal Violence, Journal of Pri-
mary Prevention, Journal of Prevention and Intervention in the Community, Journal of Ado-
lescent Health.

3. Centrala forfattare bland samtliga artiklar. Nagra forfattare aterkom oftare an andra. De
sex forfattare med flest publikationer, sa langt i sokningen, gick vi igenom samtliga publikat-
ioner for och bedémde om dessa skrivit nagot ytterligare som var intressant for oss. Dessa
var Dahlberg, Linda L., Meyer, Aleta .L., Guerra, Nancy G., Kerig, Patricia K., Ward, Tony
J. och Cornelius, Tara L.

4. Kompletterande sokning om hedersrelaterat vald och hatbrott. I januari 2012 gjorde vi
utifrdn Ungdomsstyrelsens uppdrag en kompletterande sokning om hedersrelaterat vald och
hatbrott eftersom vi inte ansag oss ha sett sa sarskilt manga sadana publikationer. Vi anvande
oss av liknande sokord som tidigare men nu i kombination med:

a. ”honour-based violence”, honour”, “forced marriage”, “ethnic” eller "culture”.

b. “hate crimes”, "gender identity”, ”sexual orientation”, ”queer”,
”gay” eller ’homophobia”.

Igb, ”Igbt”, "lesbian”,

5. Ny sékning av artiklar i databasen Scopus, for perioden 2010-2012. Dartill gjordes samt-
liga s6kningar i steg 1-3 aterigen i slutet av januari 2012 for att fa med de senaste publikat-
ionerna Resultatet av alla sokningar ovan har lagts samman for att eliminera dubbletter. To-
talt resulterade sokningarna efter en gallring i 701 publikationer att bedéma genom en nér-
mare l&sning.

6. Egen manuell kategorisering och bedémning av relevans. For att bedéma artiklarna ex-
porterades listorna fran Scopus till en databas som vi gjort i Zoho Creator for att kunna kate-
gorisera materialet.

a. Vi har kategoriserat allt materialet utifran: Typ av material, geografisk region, typ av
vald samt specifika valdsformer.

b. Material som avser metoder eller interventioner har vi kategoriserat pa foljande satt:
Preventionstyp, preventionsniva, arena for insatsen, malgruppens alder och samman-
séttning av kon, konsidentitet eller sexualitet, vilken genusansats eller vilket genusper-
spektiv som metoden har, om det finns andra maktperspektiv med, vilken typ av ef-
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fektutvardering eller design som studien har, samt eventuellt visad férdndring av me-

toden.

7. Tillagg av annat material. Material som projektet Frihet fran vald samlat pa sig via exper-
ter, studiebesdk och sa vidare, som beskrivits tidigare, inmatades i databasen och bedomdes
pa samma satt. Exempelvis manualer, enskilda 6vningar, rapporter och vetenskapligt materi-

al.

8. Genomlasning av centrala sammanstéllningar, rapporter och dversiktsartiklar. De pub-
likationer som behandlar en rad olika utvarderade metoder lastes igenom, dar metoder som
var val utvarderade och hade nagon form av genusperspektiv lades till i databasen och be-

domdes.

Inkluderade publikationer

Nedan presenteras de 22 metoder och 43 publikationer som inkluderats i artikeln. De sju metoder som

utvarderats i fler &n en publikation har beskrivits ndrmare i artikeln.

Design

supportive attitudes of
traditional and nontradi-
tional male and female
college students

joner, sexuellt vald

Acquaintance rape educat- | Vald i néra relat- Genusforandrande | Rigords Lag (kunskap) Fay & Medway (2006)
ion program ioner, sexuellt vald
Acquaintance rape prevent- | Vald i nara relat- Genussensitivt Rigords Lag (kunskap) Gidycz, Layman, Rich,
ion program ioner, sexuellt vald Crothers, Gylys, Matorin &
Jacobs (2001)
Bringing in the Bystander Sexuellt vald Genusforandrande | Moderat Medium (attityd) Banyard, Moynihan &
Crossman (2009)
Bringing in the Bystander Sexuellt vald Genusforandrande | Rigords Hadg (beteende) Banyard, Moynihan & Plante
(2007)
Bringing in the Bystander Sexuellt vald Genusforandrande | Rigords Hdg (beteende) Banyard, Plante, & Moynihan
(2005)
Bringing in the Bystander Sexuellt vald Genusforandrande | Moderat Lag (kunskap) Borges, Banyard & Moynihan
(2008)
Bringing in the Bystander Vald i nara relat- Genusforandrande | Moderat Medium (attityd) Moynihan & Banyard (2008)
ioner, sexuellt vald
Bringing in the Bystander Vald i nara relat- Genusforandrande | Rigords Medium (attityd) Moynihan, Banyard, Arnold,
joner, sexuellt vald Eckstein & Stapleton (2010)
Bringing in the Bystander Vald i néra relat- Genusforandrande | Rigords Medium (attityd) Plante, Banyard, Moynihan,
ioner Eckstein & Robert (2002)
Bringing in the Bystander Sexuellt vald och Genusforandrande | Moderat Hdg (beteende) Potter & Moynihan (2011)
stalking
Changing the rape- Vald i nara relat- Genussensitivt Rigords Medium (attityd) Rosenthal, Heesacker &

Neimeyer (1995)




Genus
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Kalla

Dating violence prevention | Dejtingvld Genussensitivt Rigords Lag (kunskap) Avery-Leaf, Cascardi,
program O'Leary & Cano (1997)
Dating violence prevention | Dejtingvald Genussensitivt Rigords Medium (attityd) Macgowan (1997)
program for middle school och kultursensitiv
students
Expect Respect: Preventing | Dejtingvald Genussensitivt Rigords Medium (attityd) Roberts (2009)
Teen Dating Violence
program
Friends Mobbning, krénk- | Genusférandrande | Moderat Medium (attityd) Flygare, Frénberg, Gil,
ningar och trakas- | och normkritisk Johansson, Lindberg, Osbeck
serier & Soderstrém (2011)
Know Your Power Vald i néra relat- Genusforandrande | Moderat Medium (attityd) Potter, Moynihan & Stapleton
ioner (2011)
Know Your Power Vald i néra relat- Genusforandrande | Moderat Medium (attityd) Potter, Moynihan, Stapleton
ioner & Banyard (2009)
Know Your Power Vald i nara relat- Genusforandrande | Rigords Lag (kunskap) Potter, Stapleton & Moynihan
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