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Forord

Regeringens kvinnofridsproposition 1997/98:55 antogs av riksdagen 1998. Darmed fick ala
myndigheter i Sverige som kommer i kontakt med val dsutsatta kvinnor i uppdrag att
utarbeta handlings- och atgardsplaner for att kunna erbjuda kvinnornalampligt stéd och
aven vérd och behandling. Lansstyrel sens uppdrag innebér bland annat att verka for regional
samverkan. Detta & bakgrunden till att Landshévding Bjorn Eriksson 1998 tog initiativ till
vad som s& smaningom blev Lansgruppen for Kvinnofrid.

Kvinnomisshandel &r ett mangfasetterat problem och Lansgruppen har darfor valt att
angripa problemet i sin helhet. Vikten av samverkan har 16pt som en rod tréd i gruppens
arbete. Att haen helhetssyn har ocksa varit centralt i arbetet, bland annat i bemérkel sen att
inte enbart fokusera pa kvinnan utan ocksa pa mannen som utévar vald och pa de barn som
vaxer upp i familjer dar partnerrelaterat vald forekommer. Frideborgsverksamheten i
Norrkoping omfattar hela fenomenet méns vald mot kvinnor och har darfor sttt modell for
L énsgruppens arbete.

Denna rapport beskriver de olika aktiviteter som Lansgruppen foér kvinnofrid genomfort
inom ramen for sitt myndighetsgemensamma uppdrag samt en beskrivning av
Frideborgsmodellen.

Bo Silén
Socialdirektor

Inger Winkelmann
Socialkonsulent
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Sammanfattning

Regeringen har 1997 gett ett gemensamt uppdrag till de myndigheter som har ett
overgripande ansvar for att forebygga valdsbrott mot kvinnor. | uppdraget har regeringen
foreskrivit att samhallets gemensammainsatser i hogre utstrackning skatasi ansprak for att
forebygga och beivra valdsbrott mot kvinnor och for att skydda, stodja och hjalpa kvinnor
som utsatts eller riskerar att utséttas for vald, samt att rikta 6kad uppmarksamhet mot mén
som &r eller riskerar att bli fordvare.

L énsstyrelsens uppdrag &r dels att inom ramen for sitt tillsynsansvar nér det géller
socialtjansten, folja och uppmarksamma fragor om vald mot kvinnor och dels att verka for
regional samverkan inom omradet. Som en del i ansvaret ligger ocksa att utforma
policydokument samt att samordna metodutvecklingsarbetet. Det ligger aven inom

L ansstyrelsens ansvarsomrade att i samverkan med Polismyndigheten planera och
organiserafortbildning.

L &nsstyrelsen presenterade 1998 en undersokning av socialtjanstens insatser for kvinnor
som utsatts for vald. Syftet med undersokningen var att uppméarksamma och inventera
sociatjanstens insatser nér det galler valdsutsatta kvinnor. Undersokningen visade att
kraftfulla samverkansinsatser behdvde vidtas.

For att f& myndigheternai Ostergétlands 1an att samverka med varandra och med
frivilligorganisationernatog Landshovding Bjorn Eriksson i oktober 1998 initiativ till ett
mote kring fragor rorande kvinnovad. Ansvariga politiker samt representanter fran berorda
myndigheter enades om att hdja medvetenheten kring dessa frégor och att myndigheterna
skulle ta sitt ansvar samt att samarbete var viktigt. Som ett led i detta bildadesi mars 1999
Lansgruppen for Kvinnofrid bestaende av representanter fran berérda myndigheter i 1anet.

Syftet med Lansgruppen for Kvinnofrid var att i samverkan med andra myndigheter hitta
gemensamma konkreta |6sningar nér det galler vald mot kvinnor. | gruppens uppdrag har
ingatt att sammanstalla ett policydokument som klarlagger varje myndighets intentioner/mal
for arbetet. Dokumentet har utgjort grund for de lokala handlingsplanerna. | uppdraget har
ocksa ingétt att bygga upp en organisationsmodell for hur samordning mellan olika
myndigheter ska kunna ske, och att utveckla en arbets-/behandlingsmodell som omfattar
valdsutsatta kvinnor och deras barn samt de man som utévar vald.

Lansgruppen har ocksa haft ett uppdrag att initiera och deltagai fortbildningsinsatser nér det
gdler kvinnofrid samt att bilda opinion kring fragorna. Lansstyrelsen har dessutom
tillsammans med Landstinget i Osterg6tland genomfort en utbildningsdag rorande

" Invandrarflickor och vald inom familjen”. Genom att uppméarksamma " utsatta flickor i
strangt patriarkala familjer” som malgrupp har behovet av insatser till stod for dessa flickor
synliggjorts. Lansstyrelsen har déarfér hos regeringen ansokt om medel for
kompetensutveckling. Beraknad kostnad for de atgarder som foresl&s uppgar till 2 miljoner
kronor.

Den barande tanken med L ansgruppens arbete var att det ska omfatta fenomenet méns vald
mot kvinnor i sin helhet. De erfarenheter som gjorts inom Frideborgsverksamheten i
Norrkdping, dar kommunerna Finspang, Soderkoping och Vademarsvik ingér, har statt
modell for gruppens arbete. Verksamheten i Norrkdping startade 1994 och syftet var att
minska mans vald mot kvinnor. Arbetet vander sig saval till mannen, som till kvinnan och
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barnen. Samverkande myndigheter och frivilligorganisationer & polisen, kriminalvarden,
aklagarmyndigheten, socialtjansten, hdso- och sjukvarden samt kvinnojourerna.

L ansgruppens malsittning har varit att Gverfora Frideborgsmodel len till Ostergétiands
samtligalansdelar. Allasom berdrs av fenomenet méns vald mot kvinnor ska kunna
erbjudas likvardigt stéd oavsett var man bor i 1anet. Det finns skillnader mellan
kommunerna nér det géller organisationsstruktur och prioriteringar. Med sa olika
utgangslage har det varit svart att dverfora Frideborgsmodellen fullt ut i allalansdelarna.
Trots de olika forutséttningarna har modellen i sin helhet kunnat 6verforas pa verksamheten
I den véstra lansdelen, Frideborg — Véster, dar kommunerna Boxholm, Mjolby, Motal a,

V adstena och Odeshog ingdr. | den centrala delen av lanet, dar kommunerna Kinda,
Linkoping, Ydre och Atvidaberg ingér, har man valt att inte organisera sig pa samma sét.

L ansgruppen kommer att ta fram en informationsbroschyr som beskriver vart kvinnor som
utsatts for vald kan vanda sig. Broschyren kommer dven att vandasig till méannen och
barnen.



Inledning

Vad mot kvinnor & ett mangfasetterat problem som bercr flera aktorer i samhéllet. For
kvinnan som utsétts leder vald i nérarelationer manga ganger till svarasociala problem.
Mycket ofta och alltfor oftablir barn vittne till det vald som utévas av mannen mot kvinnan
i familjen. Vald mot kvinnor &r en réttslig fraga, ett jamstalldhetsproblem samt ett

hal soproblem.

Brottsforebyggande radets statistik visar att ca 20 000 fall av misshandel riktad mot kvinnor
polisanmals &rligen. Av den statistik som Polismyndigheten i Ostergétiand redovisar
framgar att 743 fall av misshandel riktad mot kvinnor anmaldes under perioden oktober
2001-oktober 2002. Darutover finns ett antal fall av anmalda brott sasom olaga hot,
ofredande, sexualbrott etc, som inte gar att utlasai statistiken. Omstandigheter som att de
man som begar valdshandlingar mot kvinnor ofta & bekanta med kvinnan och att valdet
huvudsakligen sker i hemmet, gor att denna brottslighet har ett hgt morkertal .

For manga kvinnor ger kvinnojourerna ett alternativ till myndigheternas insatser genom att
de har en hog grad av tillganglighet, kan garantera anonymitet och getillfalletill att méta
andrakvinnor i samma situation. Det & ocksa viktigt att kommaihdg att kvinnojourerna,
som &r ideella organisationer, har ett utpréglat kvinnoperspektiv och i férsta hand foretrader
kvinnan. Det grundlaggande ansvaret for att kvinnorna och deras barn far det stod och den
hjélp de behover avilar samhallet.

| dennarapport beskrivs de myndighetsgemensamma uppdragen enligt
Kvinnofridspropositionen och de aktiviteter som Lansgruppen for Kvinnofrid i Ostergotland
har genomfort under uppdraget. Rapporten avslutas med en presentation av
Ostgttamodellen Frideborg.

Lansstyrelsen har i sitt arbete med uppdraget haft Socialstyrelsens definition av
kvinnomisshandel som hdllpunkt. ” Kvinnomisshandel &r ett monster av 6vergrepp och
tvang, vilket inkluderar fysiskt, sexuellt och psykiskt vald, saval som ekonomiskt fortryck,
som en vuxen eller tondring anvander mot sin nara partner”.

Bakgrund

Méans vadsbrott mot kvinnor utgor ett allvarligt samhéallproblem. Genom forandringar i
lagstiftning med bland annat inférande av brottet Grov kvinnofridskrankning har regeringen
markerat att vald mot kvinnor &r ett allvarligt brott. Regeringens proposition Kvinnofrid
(1997/98:55) resulterade i ett antal lagandringar men ocksai att sarskilda uppdrag a ades,
Rikspolisstyrelsen och samtliga polismyndigheter, Riksaklagaren och samtliga
aklagarmyndigheter, Domstol sverket, Brottsforebyggande rédet, Brottsoffermyndigheten,
Kriminalvardsstyrel sen, Socialstyrelsen samt |ansstyrel serna. Uppdragen ska slutredovisas
senast i samband med arsredovisningen for & 2002. Redovisningen skalamnastill det
departement under vilket respektive myndighet lyder.

Syftet med myndighetsgemensamma uppdrag ar att samhallets samlade insatser i hogre
utstrackning @n vad som nu &r fallet skatasi ansprak for att forebygga och beivra valdsbrott
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mot kvinnor och for att skydda, stédja och hjalpa kvinnor som utsatts for eller riskerar att
utsdttas for vald, samt att rikta 6kad uppméarksamhet mot man som &r eller riskerar att bli
forovare. Regeringens mal for att bekampa valdet mot kvinnor maste fa ett stérre genomslag
hos berérda myndigheter. Det kan t.ex. innebéra satsningar pa organisationsforandringar,
samverkansformer, kunskapsinhamtning och en 6versyn av handlaggningsrutiner m.m. Det
gdller sdval inom berérd myndighets egna ansvarsomrade som ifraga om samverkan mellan
bertérda myndigheter som med frivilligorganisationer.

Kvinnofridsuppdraget

Myndighetsgemensamma uppdrag
Myndigheterna ska 6ka sina anstrangningar for att forebygga valdsbrott mot kvinnor.

Myndigheterna ska utforma atgardsprogram eller policydokument for sitt arbete med fragor
som ror vald mot kvinnor.

Myndigheterna ska samverkai fragor som rér vald mot kvinnor. De ska dven samverka med
berdrda frivilligorganisationer.

Fortbildning av personal inom réttsvasendet, socialtjansten och hélso- och sukvarden ska
genomforas. Rikspolisstyrelsen skaleda arbetet tillsammans med Domstol sverket,
Riksaklagaren och Socialstyrelsen. Ovriga berérda myndigheter bér kunna bidratill
fortbildning efter behov.

Det internationella samarbetet i fragor som rér vald mot kvinnor ska féljas och framjas inom
respektive central myndighets ansvarsomrade.

Att regelbundet redovisa atgarder till regeringen.

Lansstyrelsens riktade uppdrag

L énsstyrelsens riktade uppdrag &r dels att, inom ramen for sitt tillsynsansvar nér det galler
sociatjansten, félja och uppméarksamma fragor om vald mot kvinnor och dels att verka for
regional samverkan i fragor som ror vald mot kvinnor. Som en del i ansvaret ligger ocksa att
utforma policydokument samt att samordna metodutvecklingsarbetet. Det ligger &ven inom
L ansstyrelsens ansvarsomrade att i samverkan med Polismyndigheten planera och
organisera fortbildning.

Lansgruppen for kvinnofrid

L &nsstyrelsen presenterade 1998 en undersokning av socialtjanstens insatser for kvinnor
som utsatts for vald. Syftet med undersokningen var att uppméarksamma och inventera
sociatjanstens insatser nér det galler valdsutsatta kvinnor. Undersokningen visade att
kraftfulla samverkansinsatser behdvde vidtas.

For att f& myndigheternai Ostergétlands |an att samverka med varandra och med
frivilligorganisationernatog Landshovding Bjorn Eriksson i oktober 1998 initiativ till ett
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mote kring fragor rorande kvinnovad. Ansvariga politiker samt representanter fran berorda
myndigheter enades om att hdja medvetenheten kring dessa frégor och att myndigheterna
skulle ta sitt ansvar samt att samarbete var viktigt. Som ett led i samverkan bildadesi mars
1999 Lansgruppen for Kvinnofrid bestdende av representanter fran berorda myndigheter i
lénet.

Lansgruppens uppdrag

Syftet med Lansgruppen for Kvinnofrid var att i samverkan med andra myndigheter hitta
gemensamma konkreta |Gsningar nér det galler vald mot kvinnor. | gruppens uppdrag har
ingétt att sammanstélla ett policydokument som klarlégger varje myndighets intentioner/mal
for arbetet. Dokumentet har utgjort grund for de lokala handlingsplanerna. | uppdraget har
ocksdingétt att bygga upp en organisationsmodell for hur samordning mellan olika
myndigheter ska kunna ske, och att utveckla en arbets-/behandlingsmodell som omfattar
valdsutsatta kvinnor och deras barn samt de man som utévar vald.

Lansgruppen har ocksa haft ett uppdrag att initiera och deltagai fortbildningsinsatser nér det
gdller kvinnofrid samt att bilda opinion kring fragorna.

Policydokument

Nedan redovisas de myndighetsgemensamma mal och &tgéarder som Lansgruppen & 2000
presenterade i det policydokument som tagits fram.

Lansovergripande mal

» Mansvald mot kvinnor & inte forenligt med stravandena mot ett jamstallt samhélle
och maste bekampas pa alla sétt

« Att synliggora vadet mot kvinnor

» Att berorda myndigheter har strategier for att forebygga vald mot kvinnor
» Att forebygga att mén blir férovare av denna brottslighet

» Att stédja och skydda kvinnor, sa att de vagar anmala val dsbrott

» Att sikerstdlla att varje kvinna som utsétts for vald skall veta var det finns hjap att
fa

» Att kvinnor som utsatts eller riskerar att utséttas for vald, far ett gott bemdtande
oavsett vilken myndighet de vdljer att vanda sig till

» Att tillgodose valdsutsatta kvinnors behov av stod och skydd, vard och behandling sa
att kvinnorna kan leva utan rédsla och géva kan bestamma éver sinaliv

* Att uppmérksamma barnens situation i misshandelsmiljoer i alt hdgre grad



« Att ge mén som utsétter kvinnor for vald mojlighet att bearbeta den problematik,
som kan ligga bakom valdet

« Att verkafor att utredningar om vald mot kvinnor bedrivs sa att brott beivras, och
redan begangna brott bedoms pa ett rattssakert sétt

« Att frdmja metod- och kompetensutveckling for personal som i sitt arbete moter
valdsutsatta kvinnor och deras barn samt de mén som utévar vald

For att na dessamdl krévs metoder och modeller for ett forbattrat samarbete mellan
myndigheter samt mellan dessa och frivilliga organisationer i fragor som ror vald mot

kvinnor. Specifika verksamheter som bygger pa myndighetssamverkan maste omfatta savél
mannen som kvinnorna och barnen.

Lansovergripande atgarder
» FOrbéttra samverkan mellan myndigheter och frivilligorgani sationer
« Bildaopinion kring valdet mot kvinnor
» Framjaattityd- och beteendeftrandringar kring kénsroller

»  Utveckla fungerande stod-/behandlingsmodeller fér man som utsétter kvinnor for
véld, liknande Frideborg®

e Utvecklametoder och kunskaper for att sttdja och hjapabarn som véxer upp i
mi sshandel smiljGer

« Information om réttigheter, rad och st6d till kvinnor och da sarskilt invandrarkvinnor

» Utbildning, fortbildning till personal somi sitt arbete kommer i kontakt med
va dsutsatta kvinnor

»  Utveckla handlingsplaner/atgardsprogram for persona som arbetar med kvinnovald
» Utforma och utveckla samverkansgrupper myndigheter emellan och med

frivilligorganisationer efter de lokala forutsdttningar som finns

Lansgruppens slutredovisning

| foljande avsnitt redovisas vilka atgarder Lansstyrel sens uppdrag hittills resulterat i.

Lansgruppen for Kvinnofrid i Ostergotland har valt att fokusera pa de
myndighetsgemensamma uppdragen som galler dtgardsprogram/policydokument,
fortbildning och samverkan.

! Frideborg &r en verksamhet som syftar till att minska mans vald mot kvinnor i nérarelationer. Verksamheten
bygger pa en samverkan mellan krimina véarden, polisen, aklagarkammaren, socialtjansten och hdlso- och
sjukvarden samt kvinnojouren. Verksamheten har funnitsi Norrkoping sedan 1994,
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Uppdrag

Myndigheterna skall utforma atgardsprogram eller policydokument for sitt arbete med
fragor som rér vald mot kvinnor.

Lansgruppen har tagit fram ett policydokument (Policydokument for fragor som ror
kvinnovald i Ostergétlands 1an, dnr 500-9645-1999) som ska tjana som inspiration i arbetet
pa den egna myndigheten och i arbetet palokal och regional niva. Policydokumentet
klarlagger varje myndighets intentioner/mél for arbetet géllande vald mot kvinnor. Atgarder
och insatser for hur man ska nd dessa mal har ocksa tagits fram. Innehdllet i dokumentet
préaglas av en helhetssyn dar insatserna ar fokuserade pa saval kvinnan som mannen och
barnen. Det |&nsbvergripande policydokumentet har legat till grund for lokala
handlingsplaner.

Uppdrag

Myndigheter skall samverkai fragor som ror vald mot kvinnor. De skall dven samverka med
berérdafrivilligorganisationer.

Pa landshdvding Bjorn Erikssons initiativ genomfdérdes 1998 ett méte pa Linkopings slott
kring fragor rérande kvinnovad. Ansvariga politiker samt representanter fran berorda
myndigheter enades om att hdja medvetenheten kring dessa fragor och att myndigheterna
skulle ta sitt ansvar samt att samarbete var viktigt. Som ett led i samverkan bildadesi mars
1999 Lansgruppen for Kvinnofrid bestdende av representanter fran berorda myndigheter i
lanet. Syftet med Lansgruppen var att hitta gemensamma konkreta |6sningar kring
kvinnovald vilket forutsatte att samverkan behovde utvecklas pa olika nivaer och efter
lokala forutsattningar. Socialkonsulenten vid Lansstyrelsen fick ett sarskilt ansvar for att
samordna och stimulera samverkan.

Vikten av samverkan mellan berérda myndigheter har [6pt som en réd trad i Lansgruppens
arbete. Viss samverkan fanns redan fran starten av arbetet med de myndighetsgemensamma
uppdragen men diskussionerna ledde ganska snart fram till att ytterligare synliggora behovet
av samverkan. Att haen helhetssyn har varit centralt i arbetet, bland annat i beméarkel sen att
inte enbart fokusera pa kvinnan utan ocksa pa mannen som misshandlar och barn som véaxer
upp i familjer dér partnerrelaterat vald forekommer.

De erfarenheter som gjorts inom Frideborgsverksamheten i Norrkoping, dar kommunerna
Finspang, Soderkdping och Valdemarsvik ocksaingar, har sttt modell fér Lansgruppens
arbete. Verksamheten i Norrkdping startade 1994 och syftet var att minska mans vald mot
kvinnor. Arbetet vander sig savd till mannen, som till kvinnan och barnen. Samverkande
myndigheter och frivilligorganisationer &r polisen, kriminalvarden, aklagarmyndigheten,
sociatjansten, halso- och sjukvarden samt kvinnojourer.

L ansgruppens malsittning har varit att Gverfora Frideborgsmodellen till Ostergétlands
samtligalansdelar. Allasom berdrs av fenomenet méns vald mot kvinnor ska kunna
erbjudas likvardigt stéd oavsett var man har sin hemvist i 1anet. Det finns skillnader mellan
kommunerna nér det galler organisationsstruktur och prioriteringar. Med sa olika
utgangslage har det varit svart att dverfora Frideborgsmodellen fullt ut i allalansdelarna.
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Trots de olika férutséttningarna har modellen i sin helhet kunnat 6verféras pa
verksamheten i den vastra lansdelen, Frideborg — Vaster, dar Boxholm, Mjdlby, Motala,
Vadstena och Odeshog ingér. | den centraladelen av lanet, dar Kinda, Linkdping, Y dre och
Atvidaberg ingér, har man valt att inte organisera sig pa samma sétt.

Uppdraget

En satsning pa fortbildning inom réttsvasendet, socialtjansten och héso- och sjukvarden
skall genomfdras.

Lansstyrelsen har under aren 1998-2000 inom ramen for |anets kvinnofridsarbete genomfort
tva regionala seminarier samt en regional utbildningskonferens. Rikspolisstyrelsen har
fordelat 100 000 kronor till Lanspolismastaren i léanet som ska anvandas for fortbildning
kring dessa fragor. L anspolismastaren har bildat en utbildningsgrupp for den lokala
planeringen dér samtliga berérda professioner finns representerade. Gruppen ansvarar for att
planera och genomfoéra regional utbildning under 2003. Utbildningen kommer att vanda sig
till handlaggare inom bertérda myndigheter samt frivilligorganisationer. Syftet med
utbildningen & bland annat att férmedla kunskap om Frideborgsmodellen.

Lansstyrelsen har dessutom tillsammans med Landstinget i Ostergotland i november & 2002
genomfort en uthildningsdag rérande ” Invandrarflickor och vald inom familjen”.
Utbildningen riktade sig till personer somi sitt yrke kommer i kontakt med utsatta flickor i
patriarkala miljoer. Genom att uppmérksamma ” utsatta flickor i strangt patriarkala

familjer” som malgrupp har behovet av insatser till stod for dessa flickor synliggjorts.
Lansstyrelsen har darfor hos regeringen ansokt om medel for kompetensutveckling.
Beraknad kostnad for de atgarder som foreslds uppgar till 2 miljoner kronor.

Polismyndigheten har tillsammans med Aklagarmyndigheten i 1anet genomfort en
utbildning déar man anvént sig av det utbildningsmaterial som Rikspolisstyrelsen tagit fram
nar det galler méns vald mot kvinnor. Utbildningen har riktat sig till samtliga ordnings- och
narpoliser i 1anet och omfattat sdval grundlaggande frégor, attityder, bemotande,
informationslamnande, sakerhetstankande, som mer metodinriktade &garder i form av bland
annat tidig och effektiviserad bevissakring for att korta handl &ggningstiderna och uppna en
hogre lagf 6ringsprocent.

Lansgruppen for Kvinnofrid har ocksd medverkat till att dka opinionsbildares och
massmedias intresse for att ta upp méans vald mot kvinnor och de utsatta barnens situation.
L ansstyrelsen har dessutom genom de rapporter som getts ut pad omradet bildat opinion
kring frégorna.

Léansstyrelsen har distribuerat ett av Socialstyrel sens framtaget utbildningsmaterial som
riktar sig till socialtjanstens och hélso- och sjukvéardens personal for att anvandasi lokala
utbildningar.

Lansgruppen kommer att ta fram en informationsbroschyr som beskriver vart kvinnor som
utsatts for vald kan vanda sig. Broschyrerna kommer dven att vanda sig till ménnen och
barnen.
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Frideborg — en samverkansmodell

Frideborgsmodellen kan beskrivas som en myndighetssamverkan dar samtliga myndigheter
arbetar med kvinnofrid utifran en gemensam plattform i samarbete med andra
organisationer. Verksamhetens syfte &r att minska méns vald mot kvinnor. Verksamheten
startade i Norrkdping 1994 och bygger pa samverkan mellan socialtjansten, polisen,
kriminalvarden, hdso- och sjukvarden, aklagarkammaren, kvinnojouren och
brottsofferjouren. Kostnaden for verksamheten delas mellan kommunerna,
kriminalvardsmyndigheten och landstinget. Lansstyrelsen har beviljat medel for att utveckla
verksamheten att innefatta &ven sarskilt stdd till barnen.

Frideborg var den forsta verksamheten av sitt lag i Sverige. Den &r baserad pa en modell
fran Duluth, Minnesota, USA. Den barande tanken i Frideborgskonceptet &r att det ska
omfatta hela fenomenet mans vald mot kvinnor. Det unika med verksamheten &r att den
vander sig till sdval mannen som kvinnan och barnen. Utvérdering av verksamheten har
visat att den givit ett braresultat for dessa deltagare.

Det dvergripande malet med verksamheten ar att minska antalet fall av vald mot kvinnor
utifran foljande inriktning:

« Myndigheter och organisationer som kommer i kontakt med vald mot kvinnor ska
agera och bemota garningsmannen pa ett samordnat och konsekvent satt

« Kvinnor och barn som utsatts for eller bevittnat vald ska erbjudas stod och hjélpi sin
utsatta situation

* Man som misshandlar ska ges m¢jlighet att deltai ett strukturerat
behandlingsprogram vars malsattning ar att andra deras valdsbeteende

 Fler kvinnor ska férmas att polisanmaa den misshandel de har blivit utsatta for

» Stodet till kvinnorna ska tka sa att de orkar medverkai och fullfélja den juridiska
processen som en anméalan kan ledatill.

Frideborgsverksamheten &r uppbyggd kring tre samordnare. Insatserna som erbjuds ar
individuellt stdd och gruppverksamhet och samordning nér det géller de olika
myndigheternas ansvar genom saval den réttsliga som den psykosociala processen.
Samordnarna nar kvinnor, mén och barn genom de polisanmalningar som gors géllande hot
och vald gentemot kvinnan. Det & ocksa majligt att n& verksamheten pa annat sétt
exempelvisfrivilligt, viamyndigheter och kvinnojourer.

Grundstommen i samordnarnas arbete utgdrs av polisanmélningar. For att forhindra
upprepat vad & en snabb reaktion gentemot mannen nodvandig. Mannen blir sa snart han &r
delgiven misstanke om brott och informerad om Frideborg, kontaktad av den manliga
samordnaren. Mannen erbjuds deltagande i gruppverksamhet for att fahjap med sitt
beteende. Pa motsvarande sétt tar den kvinnliga samordnaren kontakt med kvinnan.
Kvinnan erbjuds individuellt stod, samt majlighet att deltai gruppverksamhet. Bade kvinnan
och mannen kan stkasig till Frideborg utan att det finns nagon polisanméalan. De kan
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kontakta verksamheten galva eller genom remiss fran annan myndighet eller kvinnojour. |
gruppverksamheten for man deltar &ven man som domts till skyddstillsyn med sarskild
behandlingsplan sk kontraktsvard. Barnsamordnaren erbjuder barnen individuellt stéd
och/eller mojligheten att deltai gruppverksamhet for att kunna bearbeta och hantera
upplevelser och tankar om valdet. Samordnarna har dessutom ett val etablerat samarbete
med andra vardgivare och frivilligorganisationer.

For det 6vergripande arbetet och langsiktiga utvecklandet av Frideborg & en styrgrupp
ansvarig. Gruppen arbetar ocksa med praktiska samordningsfragor kring arbetsmetodiken.
Styrgruppen bestar av representanter fran berdérda myndigheter och organisationer.

Utover Styrgruppen finns en referensgrupp vars sammanséttning bygger pa att

deltagarnai sina respektive arbeten méter den aktuella malgruppen. | referensgruppen ingdr,
samordnarna for Frideborg samt representanter fran socialtjansten, polisen,
aklagarkammaren, had so- och sjukvarden, kriminalvarden, kvinnojouren och
brottsofferjouren. Syftet med gruppen &r att utbyta erfarenheter och kunskaper utifran
respektive omraden, varainformerad om varandras omraden, driva gemensamma fragor
gdllande det aktuella problemomradet samt vid behov féra upp det till en hdgre niva



Publikationer inom ramen for uppdraget

Socialtjanstens insatser for kvinnor som utsétts for vald, Lansstyrel sens rapport,
1998-09-18, dnr 502-3064-1998.

Policydokument for frégor som rér kvinnovald i Ostergétlands 1an, Lansstyrel sens rapport
2000-03-21, dnr 500-9645-1999.
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