or uppdraget att utveckla

inf

Forstudie
resurscentra

Lansstyrelserna




Innehall

Forstudie infor uppdraget att utveckla reSurSCeNtTa .......cicueeeeeeeeerceerceerceeecieeceeeeeseeeseesseesseeeseeeseeeneas 0
SAMMANTATINIIIE c..veiveiieiiececece ettt ete e ste st e e te s ste e sae e tesbeseessaesbesssasssesssesssasssesssesssesnsennees 4
1 BAKEIUNA ..ottt ste sttt e st e ste st e st e b e st e s s e s s esbesbesstesaessassesssessansasssessansansesssensansanses 8
2 ST LR ceutireeterieetestese st e e ste st et et e st e et et e st e s te et e b e ba st e e e e b et e e st et e be e b e e Rt e b et e st e st e bantee st et e sesseeatensasass 8
FIMEEOW oottt ettt et e rte et e e b e ta e e et e e et b e e ba e e saeeeab e e et s e eaa e e saeeesaeeeabeeenrseeraeesaeennes 8
3.1 AVETANISIIIIIE ...uververrersrerrersrerseesssesssesssesssesssesssesssesssesssesssesssesssesssesssesssesssesssesssesssesssesssesssesssasnse 8
3.2 SYNPUNKLETr DErOTda AREOTET .....cveeeviierieeeeereeereeetteeeesteeeeeeseesteesseesseesseesseesseessassseessesssessseessesns 9
3.3 UTVAL AV FTAZOT ..c.veeveeiieiecieeectecteste et etesteste st e stesteste st et e ssesse et essassesssessassassesssessansesssessansansanns 10
3.4 Kartlaggning i IAnSStyTelSEINa.......cccveeieeieeieeiienieeieeteeteetee e e e e eeeaeeraeeaessaeesaesaeeaesnnas 10
3.5 MUNTIZA KONTAKLET ....cveeviiiiieieeiieieieieeee e cteste st teste e stesteste s e st esaesse et essassassassaessansasns 11
3.6 SKIIftHGt UNAETIAZ ...eoveerieieeeeeeeeee ettt ettt e e e e e sa e s e e s e e s s e saassnasnnans 11

G NUIAZE «oeveeeeeieeceeceectectt ettt eete e et e st e et e stt e s st e s e esseesseessaesssasssasss e saassaassaasssanssensaenssanssanssenssanssenseans 12
4.1 LANSSTYTEISEITIA .. evievrerecieeteitectesteetectestesteetestessessestessessesseessassassesssessassassesssessassasseessessassanns 12
BIEKITIZE ..veiveiieeteeteecte ettt et et eeteesteeste e teste s aestesaeebessbessaasssessaeessesssasssaansassseensesssesnseenses 13

| D71 =1 : USRS 13
GOTLANIA ..c.veeeveeeiee ettt ee e e re e e ebeeerbeeeetaeeesbeeesbeeesaeesseessseeessasesasesasensssensssensseeesesens 14
GAVIEDOTE ...ttt ettt sttt ettt e et b e b et et e s b et et et sesee s 14
HAILANA . ..veieieeeeeecreece ettt e e eeveeereeeete e e bae e seeeessaesssaeessaeesssaessseessseeessssensesensseenses 15
JAMEIANIA. .ttt ettt ettt et et b ettt be bt et beaent 16
JOMKOPITIG ..veeeveerieteeteecteete ettt et ee e e s e e teesteeste e tesstessbe e be s sesseessasssessassseassassseenseessesnseenseenes 16
|31 311 F: ) TSRS 17
KIEOMODETG. ... eitieieeiieitectet et te ettt e et e et e st e s e e st e s e e st e s s essaaesaassaassaasssasssaessasssesnsasssesssennees 17
NOTTDOEEIL. ...ttt ettt ettt st et stesbe st et eeessesat e e esesseeneeeessessesaeeneensenns 18
SKATIE ..eeeniiireteteitrierterteste et te et sete e et e e et st ae e st e b e et et st se e et et s seese e et et sesenes 18
RS0 ¥ 10 B s VSRS 19
SOAErMANIANG .....couiveieteirierieeete ettt ettt ettt et se et s s et et ee e et e sesaent 20
UPPSALA ..ttt ettt st sb e st be st e e se st e aesneeas 21
VAITNIANA ..ttt ettt seeste st s s et et s se et et saesee e ssessenaens 21



AV TS (<3 4 010 1 (<) s WSRO 22

VASTEINOTTIANA ...ttt ettt ettt s ettt sesae st et see e et s seaene 22
VASTMANIANA ....eveeiiieeiieciiecie ettt eeetee e e e e eereeesteeessaeessseessseeesessssseessseesssessssesnssesensens 23
VASTTA GOLALANA .....vveenveeeeiiecieecieece ettt cete e esraeesaaeeesaeeeabeeesseesseensaeensneensssesnseas 24
OTEDTO ..ottt ettt e s s ettt et eseses et esesesese s st sasasasasasasaeaens 24
OSTETZOtIANG. ......veeevecevceerecee ettt s st s st s st sassesassesasses st sassesassesanes 25
Lansstyrelsernas nationella UPPATag.......cccveerverieeieniieniieniienieenieeseeeseeseesaesseesseesssesssesssessees 26
4.2 VerkSamheter 1 EUIOPA ....ccviviieiiririiiesesestentesiesestesteste st esessessessesaessessesssessassessssssassassens 27
European Family Justice Center AllIAnCe........ccceeeveeveerreerceerreeiceeeceeceesieeseeeseesseesssesssesssesnns 27
Belgien: Familjecentret 1 ANTWEIPEI ....cceeeeverierereesteereseetestesseseesessessesssessessessesssessassassens 27
Danmark: lagstadgat ansvar att nyttja av Barnahus och koordinerad radgivning ............ 28
Island: familjecentret Bjarkarhlio.........ccccceveecierieneniersieneneeieieseeee e sae e seesaesaaenes 29
Norge: RVTS 0ch KOMPETENSTEAIM ......c..eecviieieeiiecieeieeteeteeteeteeteseeseessessessessesssesssesseens 30
4.3 Exempel pa verkSamheter i SVETIZE .....cceeuerverieneririenieneetesteneseseessessesssessessessesseessessassens 30
Verksamheter utan myndighetSutovning ........ccveeveeieeieeiieeiienieeieeteeeeeeeee e e e aeeeens 31
Verksamheter med myndighetSUtOVIING .......ccceveeiicieeeereriierieneneeresteses e stesee s e e e eeesaesaeens 32
RAESVATAANAE ANSALS.....cccveeereeecieeeiieerieeeieeereeesteeesteeeetveesseeessaeessaeessseessseesssesessesesssesssseenses 34

PN Y6 = 73 0O T2 10 1 4 1<) 1<) o 34

Lo ) (o) 1000 <) 06 E= 1 () 4 1<) TR 35
5.1 Resurscentras VErKSAIMMNEL .........couiieviiiieiiieiceeeceee ettt eeve e e seeeeseeeeseesenseeeseeens 35
IMALGTUPD ceveeeveeererereeireeiteseteeiteesteestessseesseessesssesssessesssesssesssasssesssesssesssssssesssesssesssesssesssesssesssesnees 35
SPTAKKOIMPELEIIS ...eeuvevieeieieeieieieiesteeeetestesteetesaestesseetessesseeseessassassesssessassesseessassassesssensansanses 36
MynNdighetSULOVIIING .....ccceiereieiiictiecieicteece et ete e eete e e eteesteeeeeaeesaeesaesaessessesssessesssasnsesnees 37
5.2 Geografisk placering 0ch ansvarsfordelNing ......ccceceeeecveceneereeseesesesseeseseseeseessesseeeessessessens 38
Alternativ 1: Placering enligt Polismyndighetens regioner ...........ccceeeeecieeceeeceeeceeeseencnennen. 38
Alternativ 2: Behovsbaserad placering .........ccccceveeeeveecenerierseseninreeseeneneeseeseesseseeseeseensens 40
Alternativ 3: PllotverKSAMNELET ........coovvieriieiieeeieceteecte ettt err e ereeeeseecesaeeebeeenneas 41
5.3 Huvudman och SamVverkanSparter.........ccecveeveevierienieniienieeniiensteseesseesseesseesssesssesssesssesssesnes 42
Kort om IAnsStyrelSernas 1ol ..........icieeveeieeiieeieeieeiecieeeee e eee e ee e eaeeae e e e saesaeesteeaeeseas 45
5.4 Nationell SAMOTANING ......ccceeviieiiriiieiieierieriertestestestes e estes e s eesseesseesseesseessaesseesssesssasans 45
5.5 Samverkan pa Nationell NIVA ........ccccieeiieeiieeiieeieeiecieetee et ree e e e e e ae e raeesae e raeesaeeaeeaeeneas 47



5.6 Finansiering 0ch €KONOMI ........ccicuiiiiiiiiieiececece ettt ste e s sae e s sae s e e

5.7 Langsiktighet ...........

5.8 Det fortsatta arbetet



Sammanfattning

Regeringen gav i 2018 ars regleringsbrev lansstyrelserna i uppdrag att bland annat arbeta fore-
byggande mot méins vald mot kvinnor, utforma regionala handlingsplaner och fraimja samver-
kan mellan relevanta aktorer i arbetet med att ge stod &t personer som utsatts for konsrelaterat
vald. De forstarkta uppdragen rorande méans vald mot kvinnor springer ur det sjitte jamstalld-
hetspolitiska maélet.

Inom ramen for det intensifierade arbetet pa omradet méins vald mot kvinnor, fick lansstyrel-
serna i regeringsbeslut den 18 december 2017' i uppdrag att stodja utvecklingen av resurscentra
pé nagra platser i landet for personer som utsatts for vald av narstdende med sarskilt fokus pa
hedersrelaterat vald och fortryck. Resurscentra ska ocksé erbjuda stod till personer som med-
verkar i brottsutredningar. Resurscentra kan vara fysiska platser dit personer som utsatts for
véld av en narstdende kan véinda sig for att fa stod, rdd och viagledning. For att underlatta for
den utsatta personen kan resurscentra samla relevanta aktorer pa en och samma plats. Rege-
ringen foreslar dartill att resurscentra kan vara en plats for metodutveckling och kunskapsstod.

Linsstyrelsen Ostergotland fick i april 2018 i uppdrag av linsstyrelsernas linsradsgrupp att ta
fram en forstudie for att ge riktning for utvecklandet av resurscentraz2.

Metod

Forstudien ska ge en kort nuldgesanalys och presentera forslag for uppdragets inriktning. Syftet
ar dartill att ge mojlighet for relevanta myndigheter att tidigt fa lyfta sina forsta forslag kopplade
till uppdragets utférande. Genom att inhdmta goda exempel fran likande stédverksamhet i Sve-
rige och Europa ska forstudien dartill ge ett forsta forslag pa geografisk placering och relevanta
aktorer. Arbetet med forstudien har pagatt under perioden mellan den 18 april och den 30 juni
2018. Studien utreder inte de praktiska omstindigheterna kring uppstarten av resurscentra,
sdsom finansiering i varje region, samverkansavtal med berérda aktorer, bemanning, lokalfor-
sorjning och tillamplig lagstiftning.

Nuliagesbeskrivning via léinsstyrelseenkiit

Lansstyrelserna har genom en enkdtundersokning ombetts ge en kort lagesbild 6ver arbetet i de-
ras lan idag. Resultaten frén enkidtundersokningen redogors for i forstudiens fjarde avsnitt. Om-
fattningen av informationen varierar fran 14n till 1an beroende pé hur utforliga svar som lamnats
av varje lansstyrelse. Fokus ligger pa att plocka ut information som &r relevant for de initiala in-

riktningsbesluten.

Tillsammans med den ldnsvisa lagesbilden fran enkétsvaren har forstudien tillfort Gvriga upp-
gifter om ldnet som bedoms vara relevanta for inriktningsbesluten. Det ror sig exempelvis om
huruvida det finns relevant akademi och Barnahus i lanet. I syfte att ge en bild av lanets forut-
sattningar ges ocksé information om lanets storlek till bade yta, invanarantal och kommunantal,
uppgifter som torde ingé i en bedomning av lamplig geografisk placering av resurscentra (dessa
uppgifter redogors dock inte for i sammanfattningen).

I enkéten har forstudien efterfrigat lansstyrelsernas forslag och tankar gillande bland annat
sdrskilda behov for personer som utsatts for hedersrelaterat vald och fortryck samt huruvida re-
surscentra ska arbeta preventivt. Dessa fragor och svar kan ge bra underlag i nésta steg under
uppstartsprocessen, men ar inte nodvandiga for att kunna fatta de initiala inriktningsbesluten.
Lansstyrelsernas svar i den delen redogors inte for i forstudien.

1 Regeringsbeslut $2017/07420/JAM (delvis) Regionalt uppdrag att forebygga och bekimpa méins véld mot kvinnor

2 Forstudien har diarienummer 801-4951-2018 hos Linsstyrelsen Ostergotland.



Lansstyrelsernas enkétsvar visar att det finns en méngd natverk, samverkansgrupper och meto-
der ute i landet. 18 lansstyrelser har visat intresse for att utveckla resurscentra och uppger att
det i lanet finns forutsattningar for det. Av enkéten framgick att intresseanmailningarna ska vara
avstaimda med lansledningen.

Exempel fran Europa och Sverige

Forstudien tar ocksd upp négra olika svenska verksamheter, som arbetar myndighetsgemensamt
med att ge stéd och hjalp till personer som utsatts for vild, samt ett antal exempel pd hur andra
lander i Europa har utformat myndighetsgemensamma mottagningar for personer som utsatts
for olika former av méns vald mot kvinnor, eller annat arbete eller lagstiftning pa omradet som
kan vara relevant. Urvalet av vilka aspekter av landets eller verksamhetens arbete eller lagstift-
ning har baserats pd vad som kan vara goda forslag for resurscentrum, alternativt for att visa pé
faktorer som ger landet andra forutsattningar dn Sverige. Redogorelserna ar inte uttéommande
och det finns ett stort antal verksamheter bade i och utanfoér Sverige som skulle kunna vara rele-
vanta for vidare studier och kontakt. Foljande exempel lyfts i forstudiens fjarde kapitel:

e European Family Justice Center Alliance (EFJCA)

e Familjecentret i Antwerpen

e Danmarks lagstadgade ansvar att nyttja Barnahus och erbjuda koordinerad radgivning
e Familjecentret Bjarkarhlid pa Island

e Norska RVTS och kompetensteamet

e Origo Stockholm

e De svenska Barnahusen

¢ Den myndighetsgemensamma mottagningen koncept Karin

Rekommendationer

I forstudiens sista avsnitt limnas analyser och rekommendationer rorande uppdraget. I sam-
manfattningen nedan redogors endast for forstudiens rekommendationer, medan analyser och
alternativ avhandlas i sin helhet i kapitel 5.

Malgrupp

Resurscentras verksamhet foreslas riktas till malgruppen barn och unga mellan 13 och 26 ar, sa-
val flickor/unga kvinnor som pojkar/unga mén, som utsitts for eller riskerar att utsittas for he-
dersrelaterat vald och fortryck. Ur mélgruppen personer som medverkar i brottsutredningar,
moter resurscentra endast malsiaganden.

Sprakkompetens

Resurscentra foreslas genom telefontolkar eller flersprakig personal, ha majlighet att ge stéd pa
de svenska minoritetsspraken samt de tio sprak som anviinds i Linsstyrelsen Ostergétlands in-
formationsmaterial riktat till barn, unga och foréldrar.

Myndighetsutovning

Beroende pa varje verksamhets upptagningsomréade foreslds Lansstyrelserna utreda vidare om

huvudmannen ska dgna sig at myndighetsutévning eller inte i arbetet med att ge st6d och hjalp
till personer som utsatts for vald. Ett alternativ, eller komplement, till myndighetsut6vning kan
vara anonymiserad stodverksamhet direkt till utsatta, sisom sker pd Origo Stockholm.

Geografiska placering

Forstudien redogor for tre olika alternativ for geografisk placering och rekommenderar en pla-
cering i fyra pilotlin. Genom att i forsta skedet starta upp pilotverksamheter i fyra olika 1dn med
olika forutsattningar, kan Lansstyrelserna arbeta fram modeller for spridning med erfarenheter
fran olika delar av landet. For att modellerna ska vara evidensbaserade och lampliga att sprida
bor pilotuppdraget atfoljas av foljeforskning och/eller processutvardering. Pilotverksamheter ar
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forsta ledet i en langsiktig malsattning att resurscentra ska finnas tillgéngliga for invanare i alla
lan for att nd mélet om jamlik tillgang till stod och hjalp.

Resurscentra rekommenderas placeras i:

e Gévleborg

e Kronoberg

e Norrbotten

e Vistra Gotaland

Huvudmannaskap och samverkanspartners

Med utgéngspunkt i bland annat lansstyrelsernas enkatsvar utreds frigan kring huvudmanna-
skap vidare i varje 14an i samrad med den nationella, operativa styrgruppen. Socialtjansten, polis-
myndigheten och hilso- och sjukvarden framstar som lampliga aktorer att samla pa resurs-
centra, baserat pa uppdragsformuleringen, organisationen pa andra myndighetsgemensamma
mottagningar samt svaren fran linsstyrelserna. Ytterligare myndigheter (exempelvis Forsak-
ringskassan och Aklagarmyndigheten) och civilsamhéllesaktorer kan ocksi knytas till verksam-
heten i olika utstriackning.

Nationell samordning

Linsstyrelsen Ostergotland foreslas fa i uppdrag att samordna arbetet pa nationell niva i en ope-
rativ styrgrupp tillsammans med representanter fran de lansstyrelser som blir aktuella for upp-
draget. Den nationella samordningen syftar till att sdkerstélla likvardig utveckling av resurs-
centra samt samverka med andra myndigheter pa nationell niva och sprida modellen. Till den
nationella samordningen knyts ocksa en styrgrupp pa chefsniva bestdende av relevanta enhets-
eller funktionschefer och kontaktlinsradet for mins vild mot kvinnor. Den nationella samord-
ningen finansieras separat fran uppdragets medel.

Samverkan pa nationell niva

Resurscentra behover forankras pa hog niva i samtliga medverkande organisationer och sam-
verkan sker savil nationellt som regionalt och lokalt. Detta kan exempelvis ske genom samver-
kan inom ramen for Sveriges kommuner och landstings (SKL:s) nationella kvinnofridssatsning
for 2018—2020. Liknande samordning av myndigheternas uppdrag kan ske med exempelvis Po-
lismyndigheten, som just nu arbetar fram ett nationellt natverk for poliser och utredare som ar
specialiserade pé att utreda brott dar det foreligger en hederskontext.

Forstudien foreslar dartill att lansstyrelserna i sin del- och slutrapportering av uppdraget fore-
slar till regeringen att ge riktade uppdrag till relevanta myndigheter gillande resurscentra, i
syfte att tillfora ekonomiska medel till myndigheterna samt for att visa pa att samverkan i fragan
ar prioriterad. Uppdragen bor vara vil finansierade och spianna 6ver flera ar for att sdkra en
langsiktig satsning pé resurscentra.

Finansiering och ekonomi

Lansstyrelserna har 14,8 miljoner kronor kvar av uppdragets anslag pa 15 miljoner. Medlen ska
anviandas under 2018. Det finns idag inga medel for efterfoljande ar. Forstudien rekommende-
rar darfor att lansstyrelserna askar ytterligare medel under 2018 alternativt i samband med del-
rapporteringen i mars 2019, for att kunna finansiera resurscentra efter 2018.

Langsiktighet

Resurscentras arbete har ett langsiktigt fokus i alla led, frin verksamhet direkt till den utsatta
genom exempelvis kontaktpersonsverksamhet till langsiktig myndighetssamverkan pa nationell
niva. Lansstyrelserna lyfter vikten av att uppdraget fornyas att gélla 6ver en langre period for att
sakra langsiktigheten i verksamheten.



Det fortsatta arbetet

Lansstyrelserna foreslas genomfora en fortsatt analys av de sirskilda behoven hos barn och
unga som utsétts for hedersrelaterat vald och fortryck for att sikerstélla att resurscentra tar
hénsyn till malgruppens behov och majligheter. Analysen gors med fordel genom Linsstyrelsen
Ostergotlands nationella uppdrag att motverka hedersrelaterat vald och fortryck, inom ramen
for 2018 ars regeringsuppdrag att kartlagga utvecklingen av verksamheter mot hedersvald i for-
héllande till utsatta gruppers behov i varje lan.



1 Bakgrund

Regeringen gav i 2018 ars regleringsbrev lansstyrelserna i uppdrag att bland annat arbeta fore-
byggande mot méns vald mot kvinnor, utforma regionala handlingsplaner och framja samver-
kan mellan relevanta aktorer i arbetet med att ge stod &t personer som utsatts for konsrelaterat
vald. De forstarkta uppdragen rorande méans vald mot kvinnor springer ur det sjitte jamstalld-
hetspolitiska mélet. Det sjatte jaimstélldhetspolitiska mélet innefattar att mans vald mot kvinnor
ska upphora och att kvinnor och mén, flickor och pojkar, ska ha samma rtt till kroppslig in-
tegritet3. Att forebygga mins véld mot kvinnor och ge ett bittre, tryggare och mer effektivt stod
till brottsoffer ar ett prioriterat omrade i regeringens jamstalldhetspolitiska arbete. Lansstyrel-
sernas uppdrag kan dartill ses som ett sétt att méta Sveriges ansvar som medlemsstat i Europe-
iska unionen, att utveckla stodet till personer som utsatts for brott med den utsattas behov i fo-
kus+.

Inom ramen for det intensifierade arbetet pa omradet mins vald mot kvinnor, fick lansstyrel-
serna i regeringsbeslut den 18 december 20175 i uppdrag att stodja utvecklingen av resurscentra
pé nagra platser i landet for personer som utsatts for vild av narstdende med sarskilt fokus pa
hedersrelaterat vald och fortryck. Resurscentra ska ocksa erbjuda stod till personer som med-
verkar i brottsutredningar. Resurscentra kan vara fysiska platser dit personer som utsatts for
vald av en nirstdende kan vinda sig for att fa stod, rad och vigledning. For att underlétta for
den utsatta personen kan resurscentra samla relevanta aktorer pa en och samma plats. Rege-
ringen foreslar dartill att resurscentra kan vara en plats for metodutveckling och kunskapsstod.

Lansstyrelsen Ostergotland fick i april 2018 i uppdrag av lidnsstyrelsernas linsradsgrupp att ta
fram en forstudie for att ge riktning for utvecklandet av resurscentra. Arbetet med forstudien
har pagatt under perioden mellan den 18 april och den 30 juni 2018.

2 Syfte

Forstudien ska ge en kort nuldgesanalys och presentera forslag for uppdragets inriktning. Syftet
ar dartill att ge mojlighet for relevanta myndigheter att tidigt 1amna forslag, goda exempel och
lyfta fragor kopplade till uppdragets utforande. Genom att inhdmta goda exempel fran likande
stodverksamhet i Sverige och Europa ska forstudien dartill ge ett forsta forslag pa geografisk
placering och relevanta aktorer.

3 Metod
3.1 Avgransning

Denna inledande forstudie ger en kort 6versikt 6ver befintliga verksamheter som kan liknas vid
sddana resurscentra som uppdraget avser. Forstudien tittar Aven pa forslag till geografisk place-
ring med hanvisning till bland annat det underlag som inkommit fran Lansstyrelserna. Forstu-
dien dr utformad med fokus pa att ge underlag for inriktningsbeslut gillande féljande aspekter
av uppdraget:

3 Regeringskansliet (2017) Delmdl 6: Miins vald mot kvinnor ska upphora. Hamtad 18 april, 2018, frin http://www.regeringen.se/artiklar/2017/05/delmal-6-mans-vald-mot-kvinnor-ska-upphora/.

4 Europaparlamentets och Rédets direktiv 2012/29/Eu av den 25 oktober 2012, om faststillande av miniminormer for brottsoffers rittigheter och for stéd till och skydd av dem samt for ersittande av rédets rambe-
slut 2001/220/RIF

5 Regeringsbeslut $2017/07420/JAM (delvis) Regionalt uppdrag att forebygga och bekimpa méns véld mot kvinnor
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e Geografisk placering

e Malgrupp

e Verksamhetens innehall
e Ekonomi

e Samverkan

e Ledning

Studien utreder dock inte de praktiska omstandigheterna kring uppstarten av resurscentra,
sdsom finansiering i varje region, samverkansavtal med berérda aktorer, bemanning, lokalfor-
sorjning och tillamplig lagstiftning. Sddana faktorer bor utgora grunden for uppstartsfasen nar
den regionala ansvarsférdelningen och formatet for resurscentra ir fastslaget. Det saknas dartill
mojlighet att inom ramen for forstudien fora mer djupgiende samverkan med, eller studiebesok
till, relevanta verksamheter utomlands.

3.2 Synpunkter bertdrda aktorer

Av uppdraget framgar att resurscentra ska vara regionala, kommun- och myndighetsgemen-
samma. Uppdraget anger att detta kan, men inte méste, innebira samlokalisering av social-
tjanst, hilso- och sjukvard samt polis. Forstudien har ocksa tittat pd andra myndigheter och ci-
vilsamhillesaktorer.

Resurscentra syftar till att samla de aktérer som blir aktuella nar en person utsétts for vald av
narstdende, sarskilt hedersrelaterat vald och fortryck, for att underlatta for den utsatta. For att
processen bade innan och under tiden individen soker stéd hos resurscentra ska l6pa smidigt,
kravs ett ndra samarbete mellan de olika aktorerna. Det dr darfor ocksé av vikt att de berérda
parterna fir majlighet att yttra sig 6ver uppdraget redan tidigt i processen. Forstudien har dar-
for fort en kortare dialog med representanter fran Polismyndigheten, Sveriges kommuner och
landsting (SKL) och Nationellt centrum for kvinnofrid (NCK). Ett antal representanter for de
aktorer som rekommenderas i férstudien har alltsa fatt lamna synpunkter pa uppdraget. Nar ra-
marna for uppdraget ar tydligare faststillda ar det dock lampligt att mer fordjupade diskuss-
ioner om samverkan genomfors.

Urvalet av vilka myndigheter som kontaktats har baserats pa de aktorer som i den lansstyrelse-
gemensamma enkiten (se nedan) angetts som sarskilt viktiga, samt de aktérer som finns repre-
senterade i befintliga myndighetsgemensamma satsningar och natverk. I urvalet har ocksa beak-
tats de myndigheter som genomfor satsningar inom ramen for arbetet med det sjatte jamstalld-
hetspolitiska mélet, sésom exempelvis SKL:s kvinnofridssatsning. Det sistnamnda syftar till att
skapa synergieffektert. Forstudien har inte haft mé&jlighet att ta del av erfarenheter fran civil-
samhaéllesaktorer eller direkt frdn landstingets verksamheter. Detta bor ske i nésta steg. Da bor
aven samrad med intresseorganisationer och representanter fran mélgruppen ske.

Studiebesok har genomforts pa Origo Stockholm och tva olika Barnahus for att fa en uppfatt-
ning om uppbyggnaden av existerande resurscentra i Sverige. Telefonkontakt har dartill tagits
med ytterligare ett Barnahus. Urvalet av svenska verksamheter att besoka respektive kontakta
baseras pa goda exempel fran lansstyrelserna samt pa verksamheter som ar ett resultat av tidi-
gare, liknande regeringsuppdrag. Urval av verksamheter utomlands har bland annat baserats pa
aktiv medverkan och medlemskap i organisationen European Family Justice Center Alliance
(EFJCA). Island ar dartill foregangsland for Sverige géllande exempelvis Barnahusmodellen och
Vistra Gotalandsregionens Islandsprojekt. Forstudien redogor dartill kort for information om

6 Regeringskansliet (2017) Miins véld mot kvinnor ska upphéra- regeringens insatser. Himtad 18 april, 2018, fran http://www.regeringen.se/regeri politik/jamstalldt vald-mot-kvinnor-ska-

upphora---regeringens-insatser/.


http://www.regeringen.se/regeringens-politik/jamstalldhet/mans-vald-mot-kvinnor-ska-upphora---regeringens-insatser/
http://www.regeringen.se/regeringens-politik/jamstalldhet/mans-vald-mot-kvinnor-ska-upphora---regeringens-insatser/

Danmarks Barnahusverksamhet baserat pé skriftlig information pa danska myndigheters hem-
sidor. Det finns sdkerligen verksamheter bade i och utanfér Sverige som skulle kunna ge god
vigledning nar formerna for resurscentra ar mer utarbetade, som inte omnamns i férstudien.

3.3 Urval av fragor

Fragorna i saval enkéatstudien som Gvriga kontakter, samt ordval vid slagning i litterdra kéllor,
baseras pa formuleringarna i uppdraget. De syftar till att ge en forsta 6verblick 6ver vad for
stodverksamheter och niatverk som redan finns pa plats, samt vilka méjligheter och utmaningar
de olika aktorerna ser for att starta upp och driva resurscentra runt om i landet.

Frigor som stillts i samtal med, och via skriftliga forfrigningar till, olika verksamheter, fokuse-
rar kring att utréna bland annat f6ljande:

e Hur initierades uppstarten och hur sag arbetet ut?

e Vilka aktorer samverkar och hur?

e Hur ser den dagliga verksamheten ut, vilken méalgrupp har den och vilket st6d erbjuds?
¢ Hur méanga individer moéter verksamheten varje ar och hur ser budgeten ut?

e Vad har varit utmaningar och framgangsfaktorer?

Det dr dock vart att notera att samtalen har varit forutsattningslosa dar ingen av parterna har
haft mojlighet att baserat pa fasta parametrar utforma ett frigebatteri eller riktlinjer. De ar sna-
rare att betrakta som en del av arbetsmaterialet dn fordjupade intervjuer. Samtalen, savil de
som skett via telefon som vid studiebesok, har darfor inte spelats in eller transkriberats. Istillet
har endast stodanteckningar tagits. Detta bland annat med anledning av att urvalet av represen-
tanter i det har skedet inte har varit strukturerat. Det gér inte att sdkerstalla att det har varit re-
presentanter som har mandat att fora fram sina respektive myndigheters/verksamheters talan i
alla fragor. Lansstyrelserna har dartill inte kunnat presentera en fullstindig bild av hur uppdra-
get kommer att utformas, utan diskussionen har fatt vara forhéllandevis hypotetisk. I detta ske-
det av uppdraget har kontakterna snarare handlat om att skapa en mycket 6versiktlig och kort
bild av nuliget och behoven baserat pa samtal ett fatal personer som arbetar aktivt med fra-
gorna inom sin verksamhet.

I ett senare skede av uppdraget, nar officiella representanter f6r kommuner, landsting, polis och
andra myndigheter ska konsulterats, bor eventuellt intervjuer héllas pa ett mer strukturerat sitt
med mdjlighet till forberedelse for den intervjuade, ett fast fragebatteri och fullstindig transkri-
bering.

3.4 Kartlaggning i lansstyrelserna

Med anledning av att uppdraget att stodja utvecklingen av regionala resurscentra har getts till
samtliga 21 lansstyrelser, ar det avgorande att lansstyrelsernas kunskap och kinnedom om det
regionala laget ligger till grund for eventuella inriktningsbeslut rorande uppdraget. I syfte att in-
hamta forslag och erfarenheter fran lansstyrelserna har en enkét med fragor gatt ut till samtliga
lansstyrelser via Chefsforum for social hallbarhet. Enkéatfragorna fokuserar pé att kartldgga be-
fintliga natverk och samordningsgrupper och att bygga vidare pa samt inhdmta forslag kring
lansstyrelsernas fortsatta roll i arbetet. Lansstyrelserna har fatt redogora for om deras respek-
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tive 1an har behov av och forutsattningar for att utveckla ett resurscentrum. Forstudien har dar-
till beaktat den dokumentation som inkom frén ett antal ldnsstyrelser” i samband med att rege-
ringsbeslutet delgavs lansstyrelserna.

Utover enkiten har dialog skett med arbetsgruppen for Linsstyrelsen Ostergotlands nationella
uppdrag for att motverka hedersrelaterat véld och fortryck for att ta in det nationella perspekti-
vet. I arbetsgruppen finns representanter med ldngvarig erfarenhet av arbete vid Polismyndig-
het och socialtjanst som kunnat ge en inblick i hur ett myndighetsoverskridande samarbete
skulle kunna se ut.

Forstudien har forfattats av Alexandra Norby vid Linsstyrelsen Ostergotland i samrad med kon-
taktcheferna i Chefsforum for social héllbarhet Eva Aalbu, Anna Conzen och Linda Pergelius
Thorbjornsson8, som har beretts mdjlighet att uttala sig om forstudien, enkatfragor och urval av
aktorer 16pande under processen. Kontaktperson i lansréddsgruppen i frégor som rér méns vald
mot kvinnor, Kalmar lans Lansradd Malin Almqvist, har dartill getts méjlighet att inkomma med
synpunkter vid négra tillfallen under arbetets ging och har tillsammans med tidigare nimnda
chefer deltagit i remissforfarandet. Ovriga chefer har i samband med Chefsforum for social hall-
barhet den 25—26 april 2018 informerats om uppdraget i samband med uppstarten av forstu-
dieno.

3.5 Muntliga kontakter

Studiebesok har genomforts till Origo Stockholm, som namns specifikt i forstudiens uppdrag,
samt till Barnahus i Norrkoping och Linkoping. I urvalet av vilka Barnahus som skulle bestkas
valdes en etablerad och en nystartad verksamhet ut, for att fa jamforande perspektiv pa hur drif-
ten i en etablerad verksamhet ser ut samt vilket stod det nystartade Barnahuset fatt eller saknat i
under uppstartsprocessen. Barnahus i Linkoping ar ett av de férsta Barnahusen i Sverige och
rankades hogst i Ridda Barnens utviardering av Barnahusverksamheter 20131°. Den geografiska
nirheten till Linsstyrelsen Ostergotland gjorde detta till ett naturligt och processeffektivt val.
Barnahus i Norrkoping, som 6ppnade dorrarna i januari 2018, valdes ut som exempel pa ny-
startad verksamhet. Detta val gjordes dels baserat pa niarhetsprincipen, men ocksa for att verk-
samheten &r helt ny6ppnad. Samtal via telefon har héllits med Barnahus i Umed, med fokus pa
arbetet i glesbebyggda delar av norra Sverige.

Enhetschefen for social utveckling vid Lansstyrelsen i Stockholm Anna Conzen, har via Skype
intervjuats rorande Lansstyrelsens roll uppstarten av Origo Stockholm. Samréd har dartill skett
via telefon med en representant for ett pdgaende projekt vid AMEL-mottagning samt vid fysiskt
mote med en representant fran Polismyndighetens natverk for HRV-strateger. Representanter
for Family Justice Center i Antwerpen Belgien, Sveriges kommuner och landsting (SKL) samt
Nationellt Centrum for Kvinnofrid (NCK) har ocksé horts via telefon.

3.6 Skriftligt underlag

Underlag for forstudien har primart baserats pa tidigare regeringsuppdrag rorande fysiska,
myndighetsgemensamma verksamheter. Forstudien har dven tittat pa utviarderingar av verk-
samheter sdsom Barnahus och rapporter sdsom Socialstyrelsens Dodsfallsutredningar 2016—
2017. Dartill har forstudien tagit del av rapporter och metodmaterial for olika samarbets- och

7 Lansstyrelserna i Blekinge, Kalmar, Kronoberg och Halland har inkommit med en gemensam skrivelse. Linsstyrelsen i Sodermanland har inkommit med en skrivelse fran Eskilstuna respektive Strangnés kom-

mun. Linsstyrelserna i Uppsala respektive Ostergétland har inkommit med varsin separat skrivelse.

8 Lansstyrelserna i Sédermanland, Stockholm respektive Ostergétland.

9 Synpunkter gillande frigor och omfattning i enkiiten inhdmtades under uppstartsfasen, innan forstudien pabérjats.

10 Ridda Barnen (2013) Inuti ett Barnahus: en kvalitetsgranskning av 23 svenska verksamheter
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arbetsmodeller runt om i Sverige och Europa (exempelvis NCK:s arbete med den sé kallade
Uppsalamodellen).

Urvalet har utover detta skett forhallandevis slumpmassigt, med utgéngspunkt fran befintliga
stodfunktioner sdsom NCK, Linsstyrelsen Ostergétland och universiteten samt via riktade
Google-sokningar. Med anledning av forstudiens korta tidsram och relativt breda omfattning
har inte systematiska genomgéngar av litteratur, sdsom sker i akademiska rapporter och uppsat-
ser, kunnat genomforas.

Exempel pa sokningar via sckmotorn Google:

e Intimate partner violence AND resource center
e Samarbejde myndigheder vold mod kvinder

e Belgium centers for victims of violence

e Resurscentrum mot vald

4 Nulage

4.1 Lansstyrelserna

Lansstyrelserna har genom en enkitundersokning ombetts ge en kort lagesbild 6ver arbetet i de-
ras lan idag. Resultaten fran enkidtundersokningen redogors for i korthet nedan. Omfattningen
av informationen varierar fran lan till Ian beroende pa hur utférliga svar som lamnats av varje
lansstyrelse. Med hanvisning till forstudiens korta omfattning namns férhéllandevis lite ur en-
kitsvaren. Fokus ligger pa att plocka ut information som ar relevant for de initiala inriktnings-
besluten. Linsstyrelsernas 6vriga svar samt forslag om mer specifika delar av verksamhetens
innehall kan istéllet beaktas senare i processen.

Tillsammans med den lansvisa lagesbilden fran enkitsvaren har forstudien tillfort 6vriga upp-
gifter om ldnet som bedoms vara relevanta for inriktningsbesluten. Det ror sig exempelvis om
huruvida det finns relevant akademi och Barnahus i lanet. I syfte att ge en bild av lanets forut-
sattningar ges ocksa information om lanets storlek till bade yta, invanarantal och kommunantal,
uppgifter som torde ingé i en bedomning av lamplig geografisk placering av resurscentra. Sta-
tistiken rérande befolkningsméngd och landarareal’2 4r himtade fran Statistiska Centralbyran
(SCB). Uppgifterna rorande befolkningsméangd dr sammanstéllda av SCB for forsta kvartalet
2018. Uppgifterna om landareal har rapporterats in mellan 1991 och 2017. Information om
kommunantal kommer fran respektive lansstyrelses hemsida. Uppgifterna om antalet samtal
fran yrkesverksamma till den nationella stodtelefonen kommer fran Linsstyrelsen Ostergét-
lands statistiska sammanstallning for perioden mellan den 31 mars och 2014 och den 31 mars
20181,

Det ar svart att tolka huruvida en stor mangd samtal till stodtelefonen fran ett 14n ar en indikat-
ion pa hog forekomst av utsatthet, utbildningsbehov hos yrkesverksamma eller hog kompetens

11 Statistiska centralbyrén (2018) Folkmdngd i riket, lin och k 31 mars 2018 och befolkningsfordndringar 1 januari-31 mars 2018. Haimtad den 17 maj, 2018, frén: http://www.scb.se/hitta-statistik/sta-

tistik-efter-amne// i i i istik/pong/tabell-och-diagram/kvartals--och sstatistik--k lan-och-riket/kvartal-1-2018/

12 Statistiska centralbyrin (2018) Befolkningstithet (invénare per kvadratkilometer), folkmingd och landareal efter region och kon. Ar 1991-2017. Himtad den 17 maj, 2018, frin: http://www.statistikdataba-

sen.sch.se/pxweb/sv/ssd/START__BE__BEo101__BE0101C/BefArealTathetKon/table/tableViewLayout1/?rxid=6f1a2757-2867-4377-9¢5d-1591d8fded70

13 Linsstyrelsen Ostergotland (2018) Samtal till den nationella stidtelefonen 13 mars 2014 - 31 mars 2018
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att identifiera utsatthet. Forstudien kan darfor inte analysera statistikens betydelse i linet, men
presenterar den som en del av lagesbilden.

I enkéten har forstudien efterfrégat lansstyrelsernas forslag och tankar gillande bland annat
sirskilda behov for personer som utsatts for hedersrelaterat vald och fortryck samt huruvida re-
surscentra ska arbeta preventivt. Dessa fragor och svar kan ge bra underlag i nista steg under
uppstartsprocessen, men ar inte nodviandiga for att kunna fatta de initiala inriktningsbesluten.
Lansstyrelsernas svar i den delen redogors inte for i forstudien. Géllande det preventiva arbetet
kan dock kort ndmnas att det rider delade meningar om huruvida resurscentra bor arbeta med
preventiva insatser, men en majoritet anser dndé att prevention bor finnas med. Mot bakgrund
av de pilotprojekt som lansstyrelserna just nu forbereder infor gillande det s& kallade prevent-
ionspaketet, finns det goda forutsittningar for att samkora detta arbete med lansstyrelsernas
andra uppdrag. Preventiva insatser vid resurscentra ligger dartill i linje det 6kade fokus som rik-
tar mot forebyggande insatser inom sévél valdsomradet som 6vrig kriminalitet och missbruk.

Blekinge

Blekinge lan har en befolkningsméngd pa 159 362 invénare och omfattar 2 931,10 kvadratkilo-
meter. Linet bestir av fem kommuner. Enligt statistisk frin Linsstyrelsen Ostergotlands nat-
ionella stodtelefon har 24 samtal fran yrkesverksamma i Blekinge inkommit i 4renden som ror
hedersrelaterat vald och fortryck mellan den 13 mars 2014 och den 31 mars 2018. I ldnet finns
tva Barnahus belidgna i Karlskrona och Karlshamn. Filtsekreterarna i linet har ett nétverk som
arbetar med prevention.

Lansstyrelse Blekinge anser att den storsta utmaningen for att uppritta resurscentra ar Polis-
myndighetens och socialtjanstens arbetssituation och ekonomi, men att detta inte ir utma-
ningar som ldnsstyrelsen har ansvar for att 16sa ut. I valet av geografisk placering menar Lans-
styrelsen i Blekinge att det ska vara vil férankrat lokalt med bra samverkansavtal och en plan
for en permanent verksamhet. Man anser inte att det finns forutsattningar i lanet for ett resurs-
centrum.

Dalarna

Dalarna lan har en befolkningsméngd pa 286 393 invinare och omfattar 28 029,47 kvadratkilo-
meter. Lanet bestar av 15 kommuner. I ldnet finns ett Barnahus i Borldnge som ar ett samarbete
mellan flera myndigheter och samtliga kommuner i ldnet. Hégskolan Dalarna driver tillsam-
mans med lanets kommuner en Dalarnas kompetenscentrum for arbete mot vald i ndra relat-
ioner (DKV) sedan 2010. DKV erbjuder regional kompetensutveckling i arbetet mot vald i nira
relationer och hedersrelaterat vald och fortryck. Sedan 2010 finns i Dalarna en lansgrupp mot
vald i néra relationer med aktorer frin kommuner, olika myndigheter och frivilligsektorn. Delta-
garna i lansgruppen ar chefer eller samordnare som bedriver utvecklingsarbete pa strategisk
niva i ldnet for att identifiera regionala behov av utveckling och utbyta erfarenheter. Lansstyrel-
sen samordnar ocksa ett nidtverk for arbetet mot mins vald mot kvinnor med yrkesverksamma i
lanet, daribland personer med spetskompetens inom hedersrelaterat vald och fortryck. I lanet
finns ocksa en gemensam socialjour med utgdngspunkt i Borlange.

Ar 2010 startade samverkan kring Ridda Barnens modell Det handlar om kérlek i fyra kommu-
ner i Dalarna. Idag bedrivs arbete inom ramen for Kdrleken dr fri i sju av kommunerna. Lans-
styrelsen Dalarna har under 2017 beviljat medel till Borldinge kommun for att genomfora en for-
studie géllande mojligheten att starta upp en lansgemensam konsultationsgrupp for hedersrela-
terat vald och fortryck. Enligt statistisk frin Linsstyrelsen Ostergétlands nationella stodtelefon
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har 89 samtal fran yrkesverksamma i Dalarna inkommit i drenden som rér hedersrelaterat véld
och fortryck mellan den 13 mars 2014 och den 31 mars 2018.

Lansstyrelsen Dalarna dr positiva till mobila team for att moéta ratten till jaimlik vard i glesbyg-
den och i stora lan. Detta behov finns ocksa i Dalarna dar avstdnden mellan kommunerna ar
stort. Gillande utmaningar infor uppstarten pekar man pé vikten av att uppstartsfasen far ta
den tid den behover, att man tar hansyn till lokala behov for att minska att nivén ar sa spridd
over landet, samt ekonomiska resurser. Beroende pa vilken verksamhet resurscentra ska ha och
huruvida man ska arbeta med exempelvis kompetensforsorjning eller stod direkt till individer,
kan utmaningarna ocksa variera. Lansstyrelserna behover stod i form av fordjupad kunskap i
sakfragan. I urvalet av placering av resurscentra ser man att Dalarna ar vil rustat for ett resurs-
centrum och pétalar vikten av att man beaktar glesbygdsproblematiken, och inte lagger alla re-
surser pé storstadsomridena. Linsstyrelsen Dalarna foreslar en placering i Borlange.

Gotland

Gotlands lan har en befolkningsméangd pa 58 659 personer och omfattar 3 134,98 kvadratkilo-
meter. Linet bestir av en kommun. Enligt statistisk frin Linsstyrelsen Ostergotlands nationella
stodtelefon har 23 samtal fran yrkesverksamma i Gotlands lan inkommit i &renden som ror he-
dersrelaterat véald och fortryck mellan den 13 mars 2014 och den 31 mars 2018. Pa Gotland finns
ett Barnahus, som lanets enda verksamhet inom védldsomradet som samlar myndigheter under
samma tak. Under ledning av Lansstyrelsen finns sedan 20 ar tillbaka ett natverk av myndig-
heter och civilsamhallesaktorer som bland annat arbetar med att utveckla det valdsférebyg-
gande arbetet och stirka samverkan kring valdsutsatta. Lansstyrelsen har under flera ar gett
stod till ett projekt hos socialférvaltningen for att bygga rutiner och nitverk kring arbetet med
vald, vilket bland annat resulterat i rapporten Ofredad fran 2013 om véldet mot dldre.

Lansstyrelsen Gotland uppger att de storsta utmaningarna i uppstarten av resurscentra bland
annat kan bli samverkan mellan huvudmén med olika uppdrag och dven samverkan med de ak-
torer som inte finns fysiskt pa centra, samt langsiktig finansiering. For att tackla dessa utma-
ningar foreslas tydliga ramverk for praktiska och ekonomiska fragor, dar lansstyrelserna bland
annat kan titta pa verksamheter som Finsam Gotland JobbSam. I valet av geografisk placering
for resurscentra trycker Lansstyrelsen Gotland pé ritten till jamlik tillgang till stod och hjilp
och menar att man inte bor utga fran en 6nskan om geografisk spridning eller enbart bygga pa
de lan som redan har verksamheter for att stétta valdsutsatta. Med anledning av att invinarna
pa Gotland har svart att uppsoka resurscentra pa fastlandet samt mot bakgrund av den samver-
kan som redan sker i linet, menar Lansstyrelsen Gotland att lanet utgor en lamplig plats for ett
resurscentrum.

Géavleborg

Gavleborgs l4n har en befolkningsméangd pa 285 791 invanare och omfattar 18 118,44 kvadrat-
kilometer. Lanet bestar av 10 kommuner. I ldnet finns ett Barnahus i Gavle som ar ett samarbete
mellan lanets alla kommuner. I dagsldget finns ett beslut om att 6ppna en filial till Barnahus i
Hudiksvall for att minska restiden for invanarna i norra Halsingland. Barnahus Gévleborg ingar
ocksa i ett projekt under Stiftelsen Allménna Barnhuset tillsammans med tre andra verksam-
heter i olika lan. Projektet syftar till att forbattra metoder for stod till barn som utsatts for vald

14 Finsam Gotland JobbSam uppges vara en isering av Arbetsfor i Forsikri hilso- och sjukvé , och socialtjansten med fokus p4 ar ivsinriktad rehabiliteringsverksamhet.
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och/eller 6vergrepp. I lanet finns ocksa en lansgemensam socialjour. Enligt statistisk fran Lans-
styrelsen Ostergdtlands nationella stodtelefon har 101 samtal fran yrkesverksamma i Géivleborg
inkommit i &renden som ror hedersrelaterat vald och fortryck mellan den 13 mars 2014 och den
31 mars 2018.

I Givleborg finns bland annat ocksa Centrum mot véld i nara relationer, Stickans krismottag-
ning fér min och Oppenvardsmottagningen V&ld i nira relation. Polisen bedriver ett pilotpro-
jekt gillande Brott i néara relation med syftet att utveckla bemétandet av vildsutsatta och barn
samt valdsutovare. Projektet bedrivs tillsammans med socialtjanst och hilso- och sjukvarden
och utvirderas av Hogskolan i Givle. Gdvle kommun deltar i en kommun fri fran vald och i
kommunen finns ocksa Brottsforebyggarna i Givle, ett samarbete mellan bland annat social-
tjanst, skola och fritidsgardar. I Gavleborg anvinds metoden Framtidssnack i skolan och i HVB-
hem for att prata om och forebygga hedersrelaterat véld och fortryck bland ensamkommande
barn och unga. Projektet ar ett samarbete mellan Lansstyrelsen i Gdvleborg och S6derhamns
kommun, och utvirderas av Halsinglands utbildningsforbund. Det pagar diskussioner om et
lansgemensamt skyddat boende och man har god samverkan med bland andra Riadda Barnen.
Slutligen finns det ett flertal andra nitverk och samverkansformer sdsom Valfard Gavleborg,
som fokuserar pa social valfard och hilso-och sjukvarden, och ett resursteam for hedersrelaterat
vald och fortryck.

Lansstyrelsen i Gavleborg ser positivt pa mojligheten att komplettera en fysisk mottagning med
mobila team och virtuella resurser. For unga personer eller personer som énnu inte vigar méta
nagon personligen dr virtuella resurser ett bra alternativt. Mobila team kan hjalpa till att sikra
upp ratten till stod pa mindre orter och i glesbygd. Bland utmaningarna identifierar man oron
kring langsiktig finansiering, att arbetet prioriteras pa chefsniva, och att risken att det inte finns
en samsyn mellan aktorerna. Man flaggar for att det inte far bli en partipolitisk fraga. Lanssty-
relsen Gavleborg anser darfor att det finns ett behov av nationell samordning och en nationell
stodfunktion. Lansstyrelserna behover bygga samverkansmodellerna pé forskning och undvika
stuprorstank.

Avseende den geografiska placeringen bedoms det vara viktigast att resurscentra ska placeras
med jamlikhetsperspektivet i &tanke och fokusera pa regioner som behover utveckla det stod
som erbjuds till utsatta. Lansstyrelsen Gavleborg bedomer att lénet ar vil rustat, med goda sam-
verkansstrukturer pa operativ och strategisk niva, for att utveckla ett resurscentrum.

Halland

Hallands l4n har en befolkningsméngd péa 325 813 invanare och omfattar 5 427,04 kvadratkilo-
meter. Linet bestar av sex kommuner. I Hallands l4n finns inget Barnahus. Enligt statistisk fran
Linsstyrelsen Ostergétlands nationella stodtelefon har 41 samtal frin yrkesverksamma i Hall-
and inkommit i 4renden som ror hedersrelaterat véld och fortryck mellan den 13 mars 2014 och
den 31 mars 2018.

I Halland har socialtjanst, polis, dklagare, hdlso- och sjukvard, lansstyrelsen och kvinnojourerna
arbetat fram en regional handbok for det preventiva arbetet mot vald i nira relationer. I tva av
kommunerna finns familjecentraler?s. Kriscentra for bide valdsutsatta och véldsutovare finns i

15 Enligt Féreningen for Familjecentralers Friimjande ir familjecentraler "En familjecentral bedriver en verksamhet som dr hélsofrdmjande, generell, tidigt forebyggande och stidjande samt riktar sig till fordld-

rar och barn. En familjecentral ska minst innehdilla modrahdlsovéird barnhiilsovérd, 6ppen forskola och socialtjinst med inriktning mot forebyggande arbete.” Mer information finns pd Foreningens hemsida

http:/, ilj -aler.se/vad-ar- ilji ral1/.
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tre kommuner. Lansstyrelsen bedomer att det i lanet finns god samverkan mellan kommunerna
och Region Halland och att man &r vil rustad for att starta upp och driva ett resurscentrum.

Lansstyrelsen i Halland anser att den stérsta utmaningen i att starta upp resurscentra ar att 16sa
den langsiktiga finansieringen for allt fran personal till lokaler. For att 16sa utmaningen kravs
tydliga mandat pa nationell nivd med tillhérande langsiktiga resurser och samverkan pa manga
nivaer. Man ser positivt pd att anvinda mobila team som komplement inom exempelvis arbetet
med véldsut6vare, men dven barngrupper i kommuner med fé berérda barn. I valet av geogra-
fisk placering anser Lansstyrelsen Halland att ratten till jamlik tillgéng till stod innebar att re-
surscentra bor finnas pd ménga platser och att det dr en fordel om man placerar dem utanfor de
redan resurstita storstiderna.

Jamtland

Jamtlands 14an har en befolkningsméngd pa 129 873 invénare och omfattar 48 935,42 kvadrat-
kilometer. Lanet bestar av atta kommuner. I ldnet finns inget Barnahus. Enligt statistisk fran
Linsstyrelsen Ostergotlands nationella stodtelefon har 53 samtal fran yrkesverksamma i Jamt-
land inkommit i &renden som ror hedersrelaterat vald och fortryck mellan den 13 mars 2014 och
den 31 mars 2018.

Sedan 1990-talet har kommunerna i lanet en 6verenskommelse gillande omhéndertagandet av
valdsutsatta kvinnor och barn. Overenskommelsen syftar till att behalla kompetens p& omradet
samt ge mojlighet for den som ar utsatt att soka hjalp i en annan kommun. I smé kommuner dir
alla kdnner alla kan de vara skont att ha mojlighet att fa hjalp pa annan ort. Under 2000-talet
tillkom en ledningsgrupp for myndighetssamverkan pa omrédet véld i nira relationer, som syf-
tar till att 6ka kompetens och samverkan. 2010 startades Centrum mot vald i ldnet. Ursprungs-
tanken var att centrumet skulle vara en samverkan mellan samtliga kommuner, polis och hilso-
och sjukvérden. I slutindan kunde inte polis och hélso- och sjukvéard del